
 AGENŢIA ROMÂNĂ DE ASIGURARE A CALITĂŢII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR 

Membră în Asociația Europeană pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior - ENQA 

Înscrisă în Registrul European pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior - EQAR 

 

B-dul Mărăști nr. 59, sect. 1, Bucureşti, tel. 021.206.76.00, fax 021.312.71.35 
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro 

 

 

 

ERATĂ 

 

Punctul 1. Din cauza unei erori materiale, din anunțul de concurs pentru ocuparea unor 

funcții de conducere vacante pe durată nederminată, precum și a unor funcții de execuție 

vacante pe durată nederminată din cadrul Aparatului Tehnic al ARACIS, s-a omis 

următorul capitol: 

 

IV. DOSARUL DE CONCURS În conformitate cu prevederile art.6 din HG nr.286/2011 

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a 

unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de 

promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, va 

conține: 

 

i. cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituţiei publice 

organizatoare;  

ii. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

după caz;  

iii. copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor 

specifice;  

iv. copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să 

ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor;  

v. cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;  

vi. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 

mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului 

sau de către unităţile sanitare abilitate. Aceasta conţine în clar, numărul, data, numele 

emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii;  

vii. Curriculum vitae (CV);  

viii. alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului. 

 

În cazul documentului prevăzut la  lit. v), candidatul declarat admis la selecţia 

dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel 

mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.  

Actele prevăzute la lit. ii), iii) şi viii) vor fi prezentate şi în original în vederea 

verificării conformității copiilor cu acestea.  

 

Punctul 2. Din cauza unei erori materiale, în anunțul de concurs pentru ocuparea unor 

funcții de conducere vacante pe durată nederminată, precum și a unor funcții de execuție 

vacante pe durată nederminată din cadrul Aparatului Tehnic al ARACIS, la Capitolul II, 

lit. B Funcții de execuție, condiții specifice, următorul text se va citi astfel: 

 

„experiență în activitatea de evaluare și asigurare a calității educației la nivel național de 

minimum 7 (șapte) ani” 
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