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|. Introducere?
Prezentul raport de evaluare externa a fost realizat in urma vizitei de evaluare a IOSUD din

Universitatea Nationala de Muzica din Bucuresti, desfasurata in perioada 14.09-17.09.2021.

Echipa de experti evaluatori a fost formata din:

v Director de misiune — Prof. univ. dr. Adrian OPRE, Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-
Napoca;

v" Coordonatorul echipei de evaluatori — Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU, Universitatea din
Craiova;

v Expert strdin IOSUD - Prof. univ. dr. Grzegorz KURZYNSKI, Karol Lipifiski Academy of Music in
Wroctaw, Polonia;

v' Student doctorand — 10SUD - Victor Alexandru BADOI, Universitatea Nationald de Art3
Teatrala si Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti;

v' Expert evaluator IOSUD, domeniul fundamental Arte, Arhitectura, Urbanism, Educatie fizicd
si sport - Prof. univ. dr. Nelida NEDELCUT, Academia de Muzica "Gheorghe Dima" Cluj-
Napoca.

v" Student doctorand — DD MUZICA — Andrei LACRARU, Universitatea Nationald de Art3 Teatrald
si Cinematografica , I.L. Caragiale” din Bucuresti;

Evaluarea a fost realizata in perioada 14.09-17.09.2021 in sistem hibrid, on-line (cu intalnirile
prevazute cu conducerea I0SUD si a domeniului de doctorat, conducatorii de doctorat din
domeniul muzicd, cu studentii doctoranzi, angajatorii din domeniu) si respectiv la fata locului, in
data 17.09., perioada in care au participat la evaluare Directorul de misiune, Prof. univ. dr. Adrian
OPRE, coordonatorul echipei de evaluatori, Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU, studentul
evaluator IOSUD, Victor Alexandru BADOI si, cu o zi Thainte (16.09.) expertul evaluator Prof. univ.
dr. Nelida NEDELCUT. Vizita de evaluare a inclus intalniri cu conducerea IOSUD si a celor trei
domenii de doctorat, vizitarea infrastructurii de cercetare si a spatiilor Universitatii. Evaluatorii
celor trei domenii de doctorat arondate IOSUD sunt prezentati in continuare.

Evaluatori domeniul de doctorat Muzica

Coordonator Academia de Muzica "Gheorghe Dima" Cluj-
Prof. univ. dr. Nelida NEDELCUT Napoca

International expert Karol Lipinski Academy of Music in Wroctaw,
Prof. univ. dr. Grzegorz KURZYNSKI Polonia;

Student doctorand, Universitatea Nationala de Arta Teatrala si
Andrei LACRARU Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti

Universitatea Nationalda de Muzica din Bucuresti (UNMB) este o institutie de invatamant muzical
superior din Romania, acreditata si finantata de la bugetul de stat prin din Ministerul Educatiei si
din venituri proprii, care functioneaza in conformitate cu Legea Educatiei Nationale, legislatia in
vigoare, Carta universitard si regulamentele proprii. Intaiul document oficial il constituie
,Decretul de infiintare a Conservatorului de Muzicd si Declamatiune” semnat de ,Prea inaltul
Domn Alexandru loan Cuza”, la 6 octombrie 1864.

De-a lungul timpului titulatura universitatii s-a schimbat. Actuala denumire, respectiv

! De fiecare dat4 cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Universitatea Nationald de Muzica din Bucuresti, s-a adoptat prin Hotararea Guvernului
Romaniei nr.23/04.01.2001 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii, publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei nr.18/2001. Ultimul document de
functionare a UNMB aparut in Monitorul Oficial al Romaniei nr.333/2021, a fost aprobat prin H.G.
nr.369/2021.

UNMB fisi defineste misiunea in acord cu valorile traditionale conferite de cei 157 de ani de
existenta, dar si cu cerintele practicilor artistice ale prezentului, precum si cu viziunea pragmatica
a viitorului. Aceasta misiune consta in a oferi talentelor muzicale din tara si strainatate un cadru
calitativ de dezvoltare, de a le modela personalitatea si de a-i forma ca muzicieni profesionisti,
capabili sa realizeze performante artistice de varf.

Caracteristicile UNMB sunt:

- universitate de cercetare stiintifica si creatie artistica avansata;
- universitate de educatie si performanta muzicala de varf;

- universitate cu vizibilitate internationala strategica.

Misiunea UNMB in privinta cercetarii stiintifice si a creatiei artistice se defineste, la nivel
strategic, prin conectarea UNMB cu mediul de cercetare si artistic international si stabilirea unui
»,acordaj fin” intre diferitele componente ale acestui proces, deopotriva, anevoios si fascinant:
pe de o parte, obiectivele si intentiile educatiei si cercetarii, pe de alta parte, strategiile si
politicile educationale actuale si viitoare.

Obiectivele UNMB au ca punct de plecare realizarile si performantele obtinute, precum si
prioritatile in toate aspectele structurale si functionale: academic si artistic, dezvoltare
departamentala, servicii si facilitati oferite studentilor si profesorilor, proiecte de cooperare
internationala, investitii si gestiunea bazei materiale, integrare in viata comunitatii.

Tn conformitate cu Procesul Bologna si Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, studiile universitare
de doctorat reprezinta al treilea ciclu de studii universitare si permit dobandirea unei calificari de
nivelul 8 din European Qualifications Framework si Cadrul National al Calificarilor, concretizata
prin cunoastere la cel mai ridicat nivel.

I0SUD

Doctoratul in Muzica a fost infiintat in anul 1990. Initial conceput ca doctorat stiintific, din anul
2005 doctoratul universitar pe domeniul Muzica se desfasoara pe doua coordonate: doctorat
stiintific si doctorat profesional.

in domeniul artelor, valorificarea experientei doctorale are un statut social aparte, care se
reflecta in activitatea de cercetare muzicologica sau in calitatea recitalurilor, concertelor si
spectacolelor sustinute ulterior. De altfel, atat cercetarea stiintifica, cat si creatia artistica
(incluzand aici interpretarea vocala si instrumentald, precum si compozitia) au aceeasi
importantd in campul cunoasterii avansate al domeniului muzical, iar privirea celor doua sfere de
activitate ca disjuncte nu sustine nici cariera, nici dezideratele vietii de artist. Cercetarea
fundamentald cuprinde studii asupra teoriei muzicii, armoniei, formelor muzicale,
contrapunctului, orchestratiei, istoriei muzicii, stilisticii, esteticii, etnomuzicologiei, criticii
muzicale si managementului cultural. Cercetarea aplicatd insumeaza aspecte de teoria
interpretarii si compozitie muzicala.
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n prezent, scoala doctorala functioneaza in baza H.G. nr. 595/2015 (vezi anexa A.1.1.3. HG).
[|. Metode utilizate

Metodologia de evaluare a calitatii a fost cea stabilita prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.
3.651/2021 si a tinut cont de criteriile, standardele si indicatorii de performanta precizati de
OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, Legea 87/2006, in conformitate cu
metodologiile si ghidurile privind procesele de evaluare a calitatii Tn invatamantul superior
aplicate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior din Romania.

e Analiza Raportului de evaluare interna a IOSUD si anexele acestuia;
e Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD, in format fizic, in timpul vizitei de
evaluare, 14-17.09.2021;
Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul 10SUD si al scolilor
doctorale, in format electronic;
Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, in data de 17.09.:
sali de curs si de concerte;
laboratoare,
biblioteca institutiei,
centre de cercetare,
sali de lectura destinate studentilor.
Tntalnire on line si la fata locului cu membri reprezentantii conducerii universitatii si ai CSUD
(marti, 14.09., ora 10.00, respectiv vineri 17.09. - intalnire la fata locului);
Tntalnire on line si discutii cu personalul didactic din cadrul Scolii doctorale a IOSUD (marti,
14.09., ora 11.00).
e TIntalnire online si discutii cu membrii Comisiei de Eticd a UNMB (marti, 14.09., ora 12.00).
e Intalnire online si discutii cu membrii studentii doctoranzi a UNMB (marti, 14.09., ora 13.00).
e TIntalnire online si discutii cu membrii absolventii a UNMB (miercuri, 15.09., ora 14.00).
e Intalnire online si discutii cu membrii angajatori a UNMB (miercuri, 15.09., ora 15.00).
e Intalnire si discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale I0SUD si ai Scolilor
Doctorale:
v’ Secretariatul IOSUD- UNMB (vineri 17.09. dimineata);
v’ Personal auxiliar, laboranti, bibliotecar si mediateca - UNMB (vineri 17.09. dimineata);
e Aplicare de chestionare studentilor doctoranzi sau cadrelor didactice afiliate IOSUD.

AN Y

[[l. Analiza indicatorilor de performant&?
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALAU

Activitatea I0SUD din UNMB este reglementatd de catre Regulamentul de functionare (Anexa
A.l.1.1a Regulament_desf_prog_SUD Si https://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-
ansambluri/scoala-doctorala/regulament/ ). Tncd de la infiintarea studiilor universitare de
doctorat din anul 1990, I0SUD-UNMB a asigurarat un cadru adecvat de desfasurare si
functionare a studiilor universitare de doctorat, implementdnd mecanismele de functionare
previdzute de legislatia Tn vigoare. In prezent, baza legal3 de desfisurare a doctoratului in cadrul

2 De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Scolii Doctorale UNMB o reprezinta: Legea nr. 01/2011, H.G.nr.681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, 0.U.G.nr.49/2014 privind instituirea unor masuri in
domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si pentru modificarea unor acte normative,
H.G.nr.134/2016 pentru modificarea si completarea Codului studiilor universitare de doctorat,
aprobat prin H.G.nr.681/2011, O.M.E.C.nr.4621/2020 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, OMEC nr.4206/2020 privind luarea unor masuri in domeniul
invatamantului superior din Romania.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a
implementat mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specifica privind
organizarea studiilor universitare de doctorat.

10SUD din UNAGE lasi a implementat mecanismele de functionare prevdzute in legislatia specifica
privind organizarea studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantda A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea acestora
la nivelul IOSUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale:
a) regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);
b) metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in CSUD/CSD, si
dovezi ale derularii acestora;
c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);
d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;
e) structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul scolii doctorale (CSD),
dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor;
f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

a) Universitatea are regulamente interne ale structurilor administrative (regulamentul
institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat, regulamentul/regulamentele scolii/scolilor doctorale);

Activitatea 10SUD din UNMB este reglementatda de cdatre Regulamentul de organizare si
desfdsurare a programelor de studii universitare de doctorat si al Scolii Doctorale din
Universitatea Nationald de Muzicd din Bucuresti, aprobat prin hotararea Senatului UNMB din
21.03.2012, cu modificari si completari ulterioare (ultima in 16.12.2020).

Anexa A.1.1.1.a. Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat si al Scolii Doctorale din UNMB
http://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/regulament/
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IOSUD din UNMB are in componenta o singura scoald doctorala:
- SCOALA DOCTORALA ”Constantin Brdiloiu” - DOMENIUL MUZICA

Fiind vorba de fnvatamant artistic, in acea scoala doctorald exista doua forme de studiu:
doctoratul stiintific si doctoratul profesional.

b) Metodologia de desfasurare a concursului/alegerilor la nivelul CSUD, respectiv al
scolii/scolilor doctorale, inclusiv a alegerii de catre studenti a reprezentantilor in
CSUD/CSD, si dovezi ale derularii acestora.

in perioada evaluatd, functia de director I0SUD a fost ocupatd de Prof. Univ. dr. Nicolae
Gheorghita.

Metodologia de desfdsurare a alegerilor la nivelul Consiliului Studiilor Universitarede Doctorat
(CSUD), Scolii doctorale din Universitatea Nationald de Muzicd din Bucuresti, aprobata prin
hotararea Senatului UNMB din 05.02.2016

Anexa A.1.1.1.b. Metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul CSUD, CSD din UNMB
https://protected-download.unmb.ro/index.php ?filename=Metodologia de desfasurare

Ultimul concurs pentru alegerea CSD s-a organizat in 2016, in 2017 pentru numirea directorului
CSUD.

Anexa A.1.1.1.b.1. Proces-Verbal privind alegerea CSD
Anexa A.1.1.1.b.2. Decizie Rector privind numirea CSD
Anexa A.1.1.1.b.3. Proces-Verbal privind alegerea Directorului SD
Anexa A.1.1.1.b.4. Decizie Rector privind numirea Directorului SD

c) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat (de
admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

Documentele analizate prevad in mod detaliat procedurile si documentele necesare pentru
desfasurarea proceselor de admitere si didactice: Metodologia privind sutinerea tezei de
doctorat, precum si Ghidul de redactare a tezei de doctorat si a oricdror texte cuprinse in cadrul
programului de doctorat sunt aprobate in sedinta Senatului UNMB din 18.05.2016, cu
completarea in sedinta Senatului UNMB din 17.03.2021 si sunt cuprinse in Regulamentul de
organizare si desfdsurare a programelor de studii universitare de doctorat si al Scolii Doctorale
din UNMB

Anexa A.l.1.1.c.1. Metodologii concurs de admitere la studii universitare de doctorat (exemple) /
https://www.unmb.ro/admitere/doctorat/

Anexa A.1.1.1.a Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si
al Scolii Doctorale din UNMB (la cap.VI, VII Teza de doctorat)
http://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/requlament/

d) mecanismele de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si de echivalare a
doctoratului obtinut in alte state;

IOSUD-UNMB are mecanisme de obtinere si de recunoastere si/sau echivalare a atestatului de
abilitare obtinut in alte state.
Anexa A.1.1.1.d.1. Procedura de sistem privind recunoasterea automata de catre U.N.M.B. a calitatii de

conducator de doctorat sau a abilitdrii obtinute in institutii de fnvatamant universitar acreditate din
strainatate, aprobata in sedinta Senatului UNMB din 26.06.2017
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Anexa A.1.1.1.d.2. Procedura de sistem privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in
domeniul Muzicd, obtinute in strdindtate de cdatre UNMB, aprobatd in sedinta Senatului UNMB din 26.06.2017

e) Exista structuri de conducere functionale, la nivelul CSUD/Consiliul Scolii Doctorale
(CSD), dovedind inclusiv regularitatea convocarii sedintelor.

Rezultatele alegerilor pentru director CSUD, ordinul de numire, rezultatele alegerilor pentru
membri CSUD sunt prezentate in Anexe. Exemple de procese verbale ale sedintelor sunt
prezentate in Anexa Suplimentara nr. 1 si 2.

Consiliul Scolii doctorale se intruneste, regulat, in sedinte in vederea rezolvarii atributiilor ce-i
revin: Tnmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi (la propunerea conducatorilor de
doctorat), luarea deciziilor privind avizarea statului de functii, aprobarea comisiilor de doctorat
in vederea sustinerii tezelor, alte atributii specifice. Din documentele depuse in dosar si din
documentele transmise in timpul vizitei reiese cd acesta s-a intrunit in termeni legali pentru
rezolvarea problemelor curente, pentru cel putin trei ori pe an.

RA. p.10-11 Structuri de conducere functionale la nivelul CSD
Anexa S.1- Procese verbale sedinte CSD/CSUD

f) contractul de studii universitare de doctorat;

Dupa concursul de admitere, candidatii declarati admisi incheie cu UNMB un contract de studii,
dupa cum este cazul: finantare de la buget sau cu taxa. Referiri la Contractul de studii se regasesc
in Regulamentul Scolii Doctorale de Teatru. Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-
doctoranzi, conducatorilor de doctorat, precum si IOSUD-UNMB (prin intermediul Scolii

doctorale) se stabilesc prin contractul de studii universitare de doctorat.
Anexa A.1.1.1.e. Contractul de studii universitare de doctorat
https://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/

g) proceduriinterne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica programelor de
pregatire bazate pe studii universitare avansate.

Programul de studiu din cadrul Programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate
urmareste incadrarea in obiectivele Scolii Doctorale, studentii-doctoranzi putand opta pentru
cursuri de predare / ateliere, precum si participarea la prelegeri / conferinte sustinute in cadrul
Scolii doctorale. Exista proceduri interne de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica
programului.

Anexa A.1.1.1.f.1. Procedura / metodologie internd de analiza si aprobare a propunerilor privind tematica
programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate (aprobata in sedinta Senatului UNMB din
24.10.2018)

Anexa A.1.1.1.f.2. Planul de invatamant propus de CSD si aprobat de Directorul CSUD si Senatul universitar.
Anexa A.1.1.1.f.3. Tematica conferintelor / prelegerilor sustinute in cadrul programului de pregitire bazat pe
studii universitare avansate, pe ani universitari

Expertul strain a mentionat in raportul sau faptul ca misiunea IODUD-SD este clar formulata insa
propune diversificarea modurilor de monitorizare a aplicarii regulamentelor pentru toti
beneficiarii programului de studii doctorale, acordand calificativul de partial indeplinit. Deoarece
in intalnirile organizate cu studentii, absolventii, cadrele didactice, angajatorii, comisia de etica,
CEAC, nu s-au evidentiat aspecte negative legate in aplicarea acestora iar in traducerea simultana
au existat disfunctionalitati, acest calificativ nu se sustine. Se cere mentionat ca atribuirea acestui

7
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calificativ este sprijinit si de anexa suplimentara 1 ce cuprinde dovezi ale aplicarii lor, in parcursul
a 72 de pagini.

Recomandari:
Continuarea actualizarilor procedurilor proprii cu legislatia in vigoare si identificarea si
distribuirea mai clara a sarcinilor si responsabilitatilor intre structurile organizatorice

institutionale.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT.

Indicatorul de performantd A.1.1.2. Regulamentul scolii/scolilor doctorale componente hclude
criterii, proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17 alin. (5) din
Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.681/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul contine informatiile specificate in (COD art.17.5):

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al
Scolii Doctorale: Art.7 (2)(3) si in conformitate cu Regulamentul privind primirea de noi membri
ai Scolii Doctorale din UNMB,;

b) mecanismele prin care se iau deciziile Tn ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate: Art.49 (2)(3);

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor: Art.15 (1)(2)(3);

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt Art.58, Art 59 a) b) c) d), Art.60;

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului; Art.12 (3),
Clauza speciala (2) (3);

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare: Art.13 (1);

g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului: Art.50 (1) (2).

Anexa A.1.1.1.a. Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si
al Scolii Doctorale din UNMB
(http://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/requlament/)

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT.

Indicatorul de performantd * A.1.1.33. Scolile Doctorale componente ale IOSUD sunt organizate
pe discipline sau tematici disciplinare si interdisciplinare, in conformitate cu art. 158, alin. (7)

3 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. Tn cazul neindeplinirii lor,

Agentia acordd I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
8



ARACIS

din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Scoala doctorald de Muzica este organizata pe discipline/tematici disciplinare si interdisciplinare,
in conformitate cu art. 158, alin. (7) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si

completarile ulterioare.
Anexa A.1.1.1.a. Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si al
Scolii Doctorale din UNMB

Recomandari: Analiza, formularea si ofertarea transparenta a unor tematici de interes din
domeniul Muzica si tematici interdisciplinare pentru concursul de admitere, atat pentru
prezervarea cat si pentru stimularea inovarii cercetarii si creatiei artistice in Romania europeana.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor universitare de doctorat.

Din vizita la fata locului si din studierea documentelor prezentate de UNAGE lasi a rezultat
existenta unei baze materiale corespunzatoare pentru atingerea obiectivelor stabilite la nivelul
scolilor doctorale (sali de teatru, biblioteci, sali de echipamente audio-vizuale, instrumente
muzicale si sdlile aferente, sistem informatic de gestiune a proceselor de la nivelul IOSUD si al
scolilor doctorale). IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii
studiilor de doctorat. SD Constantin Brdiloiu foloseste un sistem informatic propriu, care
permite gestionarea situatiilor scolare, colectarea datelor pentru realizarea de statistici si
interogatii privind diferite rapoarte etc. UNMB, domeniul Muzica, inclusiv al intregului parcurs
doctoral.

Indicatorul de performantda A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat
pentru evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Vizita la fata locului a confirmat functionarea sistemului informatic pentru evidenta studentilor
doctoranzi si a parcursului lor academic. IOSUD-UNMB detine evidenta studentilor-doctoranzi
din Scoala Doctorala precum si intregul parcurs doctoral al acestora. Studentii-doctoranzi
depun, la inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat, un dosar in
format electronic (CD / DVD) ce contine date personale, parcursul studiilor, lista activitatii
stiintifice / creatiei artistice, tema de cercetare propusa etc. Toate activitatile desfasurate, pe
parcursul studiilor doctorale, de fiecare student-doctorand sunt consemnate cu ajutorul unei
evidente electronice a acestora, precum si in format scris / tiparit in dosarul personal al fiecarui
doctorand (avand in vedere si programul de pregatire individual al acestuia). Accesarea si
procesarea informatiei bazei de date se face numai de catre persoanele autorizate, pe baza de
parold. Pentru vizualizarea propriei situatii scolare si pentru alte informatii de interes general,
fiecare student are o parola generata de Sistemul Informatic. Registrul Matricol, intocmit anual,
cuprinde evidenta tuturor studentilor-doctoranzi (inmatriculati in anul universitar respectiv),
date privind studentul-doctorand, scolaritatea, pregatirea anterioara a studentului, date de tip
administrativ, date privind universitatea, planul de invatamant precum si alte date specifice.
Evidenta studentilor-doctoranzi se regaseste si in Registrul Matricol Unic (RMU).

n timpul vizitei la UNMB au fost verificate dosarele personale ale unor SD precum si registrul
matricol (eg. Registrul matricol 15,19; dosarele studentilor cu nr. matricol 299 (inmatriculat
2020); 291 (inmatriculat 2019).

Anexa A.1.2.1. Registru matricol — model https://rei.gov.ro/
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Recomandadri: Mentinerea si imbunatatirea sistemelor informatice ale I0SUD si ale scolilor
doctorale componente.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic performant
si dovezi ale utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de
doctorat.

n perioada evaluatd Scoala doctorald din UNMB a utilizat un program informatic recunoscut de
CNATDCU, in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru toate tezele de doctorat. Din 2015
pana in luna septembrie 2020 s-a utilizat programul SEMPLAG, dupad aceasta datd, in
conformitate cu OMEC nr.5229/17.08.2020, se utilizeaza programul Sistemantiplagiat.ro. Acest
sistem este folosit in cadrul SD pentru verificarea procentului de similitudine pentru toate tezele

de doctorat

Anexa A.1.2.2.a. Proces-verbal analisti similitudini (exemplu)

Anexa A.1.2.2.b. Rapoarte de similitudine emise de SemPlag (exemplu)

Anexa A.1.2.2.c. Rapoarte de similitudine emise de Sistemantiplagiat (exemplu)

Recomandari: Asigurarii accesului multiplu, la cerere, in mod gratuit, a studentilor-doctoranzi la
programul software de detectare a similitudinii cu alte creatii stiintifice, pentru toate contributiile
acestora in cadrul studiilor universitare de doctorat.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructurd modernd de cercetare care
sd sustind derularea activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Dupa cum a rezultat din analiza documentelor prezentate si din vizita la fata locului, I0SUD si
scolile doctorale detin o infrastructura de cercetare modernd, care sustine derularea activitatilor
specifice studiilor universitate de doctorat, perfect adaptata domeniului muzica. Calitatea
spatiilor si a structurii de cercetare de care dispune I0SUD se reflecta si in evaluarea studentilor
si a absolventilor.

Indicatorul de performantd A.2.1.1. 10SUD / Scoala doctorald/ scolile doctorale prezinta
dovezi privind detinerea sauinchirierea spatiilor pentru activitatile de cercetare specifice
programelor universitare de doctorat (laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de
cercetare etc.).

UNMB dispune de spatii adecvate pentru desfasurarea procesului didactic, de creatie artistica si
de cercetare stiintifica (sali de cursuri si seminarii, sali de studiu individual, laboratoare pentru
lucrari practice, sali de repetitii, studiouri de muzica de camera, sali de concerte, sala de opera).
Complexul universitar cuprinde cinci blocuri de cladire (blocurile A, B, C, D, E) si Mediateca; sali
de lectura si auditii, o sala de sport de 230 m.p., un spatiu in care se desfasoara activitati de
alimentatie publica, un cdmin studentesc cu capacitatea de 209 de locuri, care asigura studentilor
facilitati si conditii optime de locuit.
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n ultimii ani UNMB a finalizat o clddire nou3 (cu o suprafatd desfasurats de 4.338,15 m.p.), cu
destinatia Mediatecd, adadpostind compartimentul biblioteca, audio-vizual, doua sali,
LJAuditorium”, ,Aquarium”, si un studio ultra-performant de Tinregistrari, spatii destinate
activitatilor stiintifice si de cercetare inclusiv scolii doctorale etc.

Dotarea insumeaza peste 550 de instrumente muzicale din care 172 sunt instrumente cu
claviatura — piane (Steinway, Kawai), pianine (Kawai, Yamaha), clavecine, orgi etc.-, cinci harpe,
106 instrumente cu coarde - viori, viole, violoncele, contrabasi, instrumente baroce etc. — o
diversitate a instrumentelor de percutie si alte 188 instrumente de suflat din cele mai diverse,
precum si dotari de tehnologie inalta pentru imprimare si interpretare: Studioul Enescu, Studioul
Auditorium, Centrul de Muzicd Electroacusticd si Tipografia UNMB asigura cu Editura ,,Glissando”
a UNMB publicarea a doua periodice: revista Musicology Today, Journal of Research in Music
Education.

Biblioteca detine un numar de 155.816 unitati disponibile Tn biblioteca UNMB (carti, reviste,
material audiovideo, planuri/schite/proiecte etc.); dintre acestea 3017 publicatii editate in
intervalul 2016-2020; Soft Liberty, soft integrat de Biblioteca; acces la baza de date JSTOR, Oxford
Music Online - Grove etc.;

RA.p.26 Situatia spatiilor de invdtdmdnt ale universitdtii

Anexa A.2.1.1.b. Bibliotecd / Audio vizual / informare/ documentare / fond de carte / CD/DVD Anexa A.2.1.1.c.
Colectii de specialitate

Anexa A.2.1.1.d. PUBLICATII: Conferinte sustinute in cadrul Scolii doctorale UNMB (tipdrite si publicate / apdrute
la Editura UNMB)

Anexa A.1.3.3. Achizitii efectuate in vederea dezvoltdrii / perfectiondrii infrastructurii de cercetare, in perioada
2015-2020 (exemplificdri)

Anexa A.2.1.1.a.Patrimoniu imobiliar

Anexa A.2.1.1.e. Abonamente la reviste indexate in baze de date internationale

RA.p.31-32 Dezvoltarea / perfectionarea infrastructurii de cercetare: achizitii

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.2.1.2. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale are acorduri
de colaborare incheiate cu institutii de invatdmdnt superior, cu institute de cercetare, cu retele
de cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare si isi
prezintd public oferta de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil.

Conform Anexa A.2.1.2. 10SUD si implicit scoala doctorala au acorduri de colaborare incheiate cu
institutii de Tnvatamant superior, cu institute de cercetare, cu retele de cercetare pentru
exploatarea in parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare si si-au prezentat public oferta
de servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de profil, exemplificarile fiind cu 54 de
institutii si organizatii prestigioase. UNMB organizeaza propriul Festival ,CHEI”, dar si
parteneriate, astfel: cu Uniunea Compozitorilor si Muzicologilor din Romania si Ministerul
Culturii  (Festivalului ,Sdaptamana Internationala a Muzicii Noi” si a Festivalului
»Meridian”),Festivalul si Concursul International ,George Enescu”, Societatea Romana de
Radiodifuziune, Asociatia Culturala ISVOR, UNATC , I.L.Caragiale” Bucuresti, Muzeul National al
Literaturii  Romane, Universitatea Nationald de Arte Bucuresti, Fundatia ,Calea Victoriei”,
Asociatia Culturald Kitharalogos, Fundatia Culturala , Ariodante”, Conservatorul National de
Muzica din Lima, Universitatea din Bucuresti, Asociatia Harpistilor din Romania, Asociatia
SoNoRo, Fudatia Culturala ,Rememeber Enescu”, Institutul Cultural Roman, Institutul National
pentru Cercetare si Formare Culturala, Elite Art Club UNESCO, Corul National de Camera
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»Madrigal”, Fundatia Principesa Margareta a Romaniei, Societatea Internationala de Studii
Muzicale, Filarmonica ,,Paul Constatinescu”, Filarmonica de Stat Arad, Opera Brasov, Filarmonica
,Oltenia” Craiova, Filarmonica ,lon Dumitrescu” Ramnicu-Valcea, Opera Nationalda din

Bucuresti, Televiziunea Romana etc.
Anexa A.2.1.2. Acorduri / parteneriate incheiate cu institutii de invatamant superior, institutii culturale, perioada
2015-2020(exemplificari)

Recomandari: Continuarea si extinderea acestei politici de cooperare inter-universitara si cu alte
centre si institute de cercetare din tara si, mai ales, din strainatate.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.2.1.3. I0SUD/Scoala/scolile doctorald/doctorale demonstreazd
cd este preocupatd de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin care se asigurd
studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea in cadrul
diverselor competitii de finantare a infrastructurii de cercetare si prin achizitii pentru
infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.

Scoala doctorald demonstreaza preocupare de innoirea permanenta a infrastructurii de
cercetare / creatie artistica prin care se asigura studentilor doctoranzi accesul la resursele de
cercetare/ creatie artistica actuale. Studentul-doctorand are acces liber la orice resurse, conform
cerintelor programelor de studiu, exemplu Mediateca UNMB (biblioteca si audio-vizual).

Studentii-doctoranzi au acces gratuit la platforma de date si la reviste online care pot fi accesate
pe calculatoarele din sala Colectii electronice. Cel putin 50% reprezinta titluri de carte si cursuri
noi de specialitate aparute recent in edituri romanesti si strdine. UNMB detine un fond de
manuscrise rare/unice, fond deschis spre cercetare oricarui student/cercetator interesat.
Biblioteca dispune de un sistem modern de informatizare Liberty, ce include o serie de facilitati
precum achizitii, catalogare, tezaure, catalog online, administrare sistem etc., inclusiv rezervarea
online a materialelor de catre abonati si prelungirea imprumuturilor. De asemenea, se asigura
abonamente la publicatii de prestigiu cu profil didactic (Journal of Research in Music Education)
pentru cresterea calitatii cercetarii stiintifice.

Dintre achizitiile efectuate in perioada 2015-2020 enumeram: instrumente muzicale (pian,
pianine, timpani, vibrafon, cornete), laptop-uri, mixeraudio, videoproiector, proiector teatru,

microfoane etc.

Anexa A.2.1.3.a. Achizitii efectuate in vederea dezvoltarii / perfectionarii infrastructurii de cercetare, in perioada
2015-2020 (exemplificari)

Anexa A.2.1.3.b. Abonamente la reviste indexate in baze de date internationale

Recomandari: Continuarea politicii de innoire a infrastructurii de cercetare, luarea in considerare
a solicitarilor exprimate de studentii doctoranzi.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane
Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrei scoli doctorale existda suficient personal calificat astfel

incdt sd fie asigurat un proces educational de calitate.

12



ARACIS

Tn scoala doctorald de muzica exista un colectiv de cadre didactice, indrumatori de doctorate, de
un Tnalt prestigiu profesional si artistic, fiind in numar de 16. Situatia pe conducatori de doctorat
este urmatoarea: Acad.Prof.univ.dr. Octavian Lazar Cosma: 53 teze; Prof.univ.dr.D.H.C. Victor
Giuleanu: 30 teze; Prof.univ.dr. Dan Voiculescu: 16 teze; C.P. | Dr. Gheorghe Bujor Firca: 1
teza; Prof.univ.dr.D.H.C. Grigore Constantinescu: 83 teze; Prof.univ.dr. Nicolae Brandus: 44 teze;
Prof.univ.dr. Nicolae Gheorghita: 3 teze; Prof.univ.dr. Olguta Lupu: 1 teza; Prof.univ.dr. lonut
Bogdan Stefanescu: 2 teze; Prof.univ.dr. Octavian Nemescu: 34 teze; Prof.univ.dr. Sebastian
Barbu Bucur: 21 teze; Prof.univ.dr. Alexandru Leahu: 42 teze; Prof.univ.dr. Vasile lliut: 8 teze;
Prof.univ.dr.D.H.C. Adrian lorgulescu: 4 teze;Prof.univ.dr.D.H.C. Dan Buciu: 28 teze;
Prof.univ.dr. Gheorghe Oprea: 58 teze; Prof.univ.dr. Marin Constantin: 5 teze; Prof.univ.dr.
Serban Dimitrie Soreanu: 90 teze; Prof.univ.dr. Liliana Radulescu: 48 teze; Prof.univ.dr. D.H.C.
Dan Dediu-Sandu: 40 teze; Prof.univ.dr.D.H.C. Teodor Tutuianu: 8 teze; Prof.univ.dr.D.H.C.
Valentina Sandu-Dediu: 32 teze; Prof.univ.dr. Liviu Danceanu: 12 teze; Prof.univ.dr. Dana
Borsan: 5 teze; Prof.univ.dr. Eleonora Enachescu: 4 teze; Prof.univ.dr. Magda Buciu: 2 teze; C.P.
| Dr. Speranta Radulescu: 4 teze.

Tn ultimii cinci ani universitari (2015-2020) numarul tezelor confirmate este de 88.

Indicatorul de performantda* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza
concomitent mai multde 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat?®, nu depaseste 20%.

Pentru domeniul de doctorat Muzica marea majoritate a conducatorilor de doctorat indruma
maximum 8 doctoranzi. Ponderea conducatorilor de doctorat care coordoneaza intre 9 si 12
doctoranzi se situeaza sub 20%. Astfel, in anii universitari:

- 2015/16 — 3 coordonatori din 15 (9, 12 si respectiv 13 doctoranzi) — 20,00 %

- 2016/17 — 3 coordonatori din 16 (2 prof. au 11 si unul 12 doctoranzi) — 18,75 %

- 2017/18 — 3 coordonatori din 19 (2 prof. au 10 si unul 12 doctoranzi)) — 15,78 %

- 2018/19 — 2 coordonatori din 18 (au in coordonare cate 10 doctoranzi) — 11,11 %

- 2019/20 - 3 coordonatori din 17 (2 prof. au 11 si unul 12 doctoranzi) — 17,64 %

Astfel media perioadei evaluate se situeaza la 16,65 % de profesori coordonatori care au
avut in coordonare mai mult de 9 doctoranzi, afland-se in marja ponderii acceptate de
standard.

AS. |I0SUD- Completare la Indicatorul A.3.1.1.

Recomandiri: Incadrarea in limitele stabilite (maximum 8 doctoranzi) in cazul tuturor
conducatorilor de doctorat si mai ales in cazul conducatorilor unde sunt inregistrate depasiri ale
limitei precizate.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd A.3.1.2. Cel putin 50% dintre cadrele didactice/de cercetare
implicate in activitati didactice si de cercetare aferente programelor de pregatire de studii
universitare avansate sau in programele individuale de cercetare stiintifica sau creatie artistica

4 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizat la art. 159, alin. (3), respectiv 4 ani
pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de prelungire acordate
conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 681/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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sunt titulari ai 10SUD, angajati cu incheierea unui contract de munca pe perioada
nedeterminata.

Pentru dintre cei 16 conducatori de doctorat, din SD Constantin Brailoiu UNMB, 9 (56%) sunt
titulari in cadrul IOSUD-UNMB (Prof.univ.dr. Dana Borsan, Prof.univ.dr.dr.h.c. Dan Dediu-Sandu,
Prof.univ.dr.dr.h.c. Valentina Sandu-Dediu, Prof.univ.dr. Nicolae Gheorghita, Prof.univ.dr.dr.h.c.
Adrian lorgulescu, Prof.univ.dr. Olguta Lupu, Prof.univ.dr. Antigona Radulescu, Prof.univ.dr.
Serban Dimitrie Soreanu, Prof.univ.dr. lonut-Bogdan Stefdnescu). Exista 7 cadre didactice
asociate (pensionare), cu contract pe perioada de munca determinata.

Anexa A.3.1.2. Adeverinte conducatori de doctorat, titulari UNMB
Anexa A.3.1.3.a. CV-uri conducatori de doctorat, titulari UNMB

Recomandari: Respectarea acestei cerinte in perioada urmatoare. Asigurarea unui echilibru intre
specificul respectarii acestei cerinte si implementarea politicilor de internationalizare si
atragerea de specialisti pentru doctorate in cotutela internationala.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Tncepand cu anul universitar 2016-2017 UNMB organizeaza programul postuniversitar de
formare si dezvoltare profesionala continud, invatamant cu frecventa, Regie muzicala. Toate
programele de studii ale UNMB sunt acreditate, conform legislatiei in vigoare si a metodologiilor
elaborate de ARACIS, iar la nivelul institutiei UNMB este acreditata institutional, atat national cat
si international, cu calificativul — grad de incredere ridicat.

UNMB poseda cadrul de manifestare a procesului de educatie, dar este antrenata si in
proliferarea resurselor si a instrumentelor necesare asigurarii calitatii, competitivitatii si
individualiz&rii Tn Spatiul European al Tnvitdmantului Superior si al Cercetdrii, definit prin
Declaratiile de la Bologna, Copenhaga si Lisabona, precum si documentele de politica a cercetarii
elaborate de Comisia Europeana, centrate pe realizarea Ariei Europene a Cercetarii (European
Research Area — ERA).

Universitatea asigura excelenta si calitatea ofertei educationale prin contributia unui corp
profesoral competent, motivat si orientat spre formarea de personalitati cu sensibilitate artistica
si cu temeinica pregatire tehnica si teoretica in domeniul si specializarile educatiei muzicale
superioare — compozitie muzicald clasica/jazz-muzica usoara, muzicologie, dirijat de
orchestra/cor academic, interpretare muzicala instrumentala (solisti, orchestrd), canto (opers,
lied), educatie muzicala, culturi muzicale religioase s.a.

UNMB dezvolta si diversifica programele de formare initiala si educatie continud, pentru toti
beneficiarii directi si indirecti de educatie muzicald superioara, in concordanta cu cerintele
practicii si educatiei artistice contemporane. UNMB isi asuma un rol fundamental in formarea si
dezvoltarea individuala a viitorilor muzicieni profesionisti, in promovarea cercetarii stiintifice si a
creatiei artistice, in afirmarea identitatii culturii muzicale nationale si in imbogatirea
patrimoniului muzical european si international.

In prezent, studentii si doctoranzii au apreciat pozitiv eficacitatea scolii doctorale in ansamblul
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ei, fiind un proces cu precadere axat pe latura de creatie artistica si pe transpunerea a acesteia
in cercetari individuale foarte nisate.

in perioada evaluatd (2015-2020) au fost sustinute un numar de 88 de teze de doctorat in
domeniul Muzica, validate in totalitate de catre CNATDCU. Exista in 2021 un numar de 85
studenti doctoranzi inmatriculati in ultimele 5 sesiuni de examinare, precum si 16 cadre didactice
indrumatori de doctorate, din care 9 titulari si 7 asociati.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
deadmitere

Standardul B.1.1. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreaza
performanta academica, de cercetare si profesionald, sunt diversificati ca reprezentare de gen
si sociala.

Indicatorul de performanta *B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in
baza unor criterii de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald
anterioard a candidatilor, un interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau
artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o propunere de temd de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.

Admiterea la studii universitare de doctorat de la IODUS-UNMB pot candida absolventii cu
diploma de licenta sau echivalenta a studiilor universitare de lunga durata organizate conform
Legii nr.84/1995 si absolventii cu diploma de master ai ciclului de studii universitare de master
organizate conform Legii nr.288/2004, precum si absolventii studiilor efectuate in strdinatate si
recunoscute de catre directia de specialitate de la Ministerul Educatiei. De asemenea, la
admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat, pot candida si cetatenii statelor membre
ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene Tn aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetatenii romani, inclusiv in ce priveste
taxele de scolarizare.

Tn 10SUD-UNMB concursul de admitere se desfisoard conform ,metodologiei concursului de
admitere la studii universitare de doctorat UNMB” (aprobata in fiecare an universitar), pe cele
doua tipuri de doctorat:

a) doctorat stiintific

b) doctorat profesional.

Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii de selectie care includ
performanta academica, de cercetare si profesionald anterioara a candidatilor (dovedita si prin
lista cu titlurile lucrarilor stiintifice publicate si/sau, dupa caz, prezentarea activitatii artistice de
creatie si/sau interpretare, documente depuse in dosarul de inscriere). Interviul cu candidatul
este o parte obligatorie a procedurii de admitere. Tncd de la inscriere, candidatul depune in
dosarul personal, propunerea unei teme cu justificarea importantei acesteia, precum si lista
bibliografica privind tema propusa.

Capacitatea IOSUD-UNMB de a atrage candidati la admitere pentru perioada 2015-2021:

Locuri scoase la concurs: 117 de la buget/s-au prezentat 180.

Numarul studentilor inmatriculati la buget+taxe=134

Anexa B.1.1.1. Metodologia concursului de admitere, in sistem online, la studii universitare de doctorat,an
univ.2021/2022
Anexa S.10. Completare indicator B1.1. Capacitatea I0SUD-UNMB de a atrage candidati la admitere 2015-2021;
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Numdrul de candidati la examenul de admitere
Anexa B.1.1.1. Metodologia concursului de admitere, in sistem online, la studii universitare de doctorat,an
univ.2021/2022

Recomandari: -
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.1.1.2. I0SUD / Scoala/Scolile doctorald/doctorale au o politicd
de stimulare a inmatriculdrii studentilor doctoranzi proveniti din medii sociale dezavantajate,
prin alocarea de locuri speciale la admitere si/sau acordarea unor burse sociale precum si
organizarea unor programe de sprijin care sd prevind abandonul universitar.

Conform datelor din Raportul de evaluare interna, IOSUD din cadrul UNMB nu practica politici
universitare discriminatorii. In Raportul de autoevaluare UNMB precizeaza faptul cd acordd 10
locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, absolventilor cu diploma de
bacalaureat proveniti din sistemul de protectie sociald, conform legislatiei in vigoare. Astfel,
rata de renuntare/abandon la IOSUD-UNMB este aproximativ O (zero) in perioada evaluata (o
singura retragere in 2015).

Recomandari: Crearea unor programe dedicate privind alocarea de locuri speciale si/sau
acordarea unor burse sociale, studentilor proveniti din medii sociale dezavantajate, prin alocarea
de locuri speciale la admitere si/sau acordarea unor burse sociale sau organizarea de programe
care sa previna abandonul universitar.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregadtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat
pentru a imbundtdati competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri
comportamentul etic in stiintd.

Domeniul de doctorat Muzica din UNMB ofera cursuri specifice domeniului de specializare,
propuse de cadrele didactice coordonatoare de doctorat si adaptate nivelului post-masteral de
formare universitara. Acestea sunt propuse ca discipline optionale (si prin rotatie), in functie de
tema proiectului de cercetare al doctorandului. De asemenea, se remarca un curs obligatoriu de
Etica si integritate academica, sustinut de catre un cadru didactic titular al IOSUD UNMB. Scoala
Doctorala ofera studentilor de la orice nivel inclusiv doctoranzilor oportunitati de a participa la
o serie de conferinte/prelegeri sustinute de personalitati din lumea muzicii atat din tara cat si din
strainatate.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii
si/sau prelucrdrii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde in prezent urmatoarele

discipline pentru pregatirea doctoranzilor: Semnificatie si context in cercetarea si creatia

muzicald, Modele cognitive in cercetarea muzicald avansatd, Culturi si mentalitdti muzicale, Eticd

siintegritate academicd; Optionale: instrument, canto, dirijat, compozitie, muzicologie, atelier de
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scriiturd si analize tonale moderne. In Planul de Tnvdtdimant pentru anul 2021-2020 a fost
introdusa disciplina Metodologia cercetarii.

Anexa A.1.1.1.g.2. Planul de invdtdmdnt propus de CSD si aprobat de Director CSUD si Senatul universitar
Anexa S.8. Plan de invdtamdnt 2021-2022

RA.p.34-35 Disciplinele din programul de pregadtire
Anexa B.2.1.3.  Fisa disciplinelor
Anexa S.9. Fise de disciplind

Recomandari: Comisa a constatat lipsa unei discipline care sa aiba/cuprinda metodologia
cercetarii si/sau prelucrarii statistice a datelor in perioada evaluatd, dar aceasta a fost a introdusa
in planul de Tnvatamant incepand din anul universitar 2021/2022. De asemenea in continutul
fisele disciplinelor nu sunt marcate numarul de credite si timpul alocat studiului individual pentru
studenti.

INDICATORUL ESTE PARTIAL INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in
cercetarea stiintificd si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte
in cadrul unei discipline predate in programul de pregdtire.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, in Planul de
fnvatamant, o disciplind intitulata Eticd si integritate academicd, care se desfasoara pe
durata anului | de studiu.

Anexa B.2.1.2. Fisa disciplinei Etica si integritate academica

Anexa S.9. Fise de disciplina
(Conducditori de doctorat care sustin cursul de Eticd si integritate academicd an I)

Recomandari: Fisa de disciplind pentru ”Etica si integritate academica” necesita o revizuire, prin
introducerea unor tematici legislative romanesti si europene, privitoare la aspectele ce decurg
din denumirea disciplinei, precum introducerea timpului total estimat studiului individual (1 ETCS
=25 de ore), ECTS lipsesc din fisa disciplinei, dar sunt notate cu 4 ECTS in planul de invatamant.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd
programele de pregdtire bazate pe studii universitare avansate vizeazda ,rezultatele invdtdrii”,
precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi
ar trebuisd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin activitdtile de
cercetare”.

Programul de studii universitare de doctorat Muzicd urmareste formarea si dezvoltarea a doua
tipuri de competente, axate pe invatarea prin cercetare/creatie, realizabile in cadrul programului
sustinut de Scoala Doctorala a UNMB, a carui curricula reflecta diversitate de optiuni:

a) competente profesionale

b) competente transversale.
Comisa nu a identificat mecanisme clare privind studii universitare avansate care vizeaza
»rezultatele invatarii”, unde sa fie precizate sintetic cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si
autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebuisa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei
discipline.
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RA.p.81-82 Programul de studii
Anexa B.2.1.3.  Fisa disciplinelor
Anexa A.1.1.1.g.2. Planul de invatamant propus de CSD si aprobat de Director CSUD si Senatul universitar

Recomandari: Actualizarea fiselor disciplinelor conform legislatiei in vigoare, a numarului de
ECTS, a timpilor de munca individuala, a tematicilor care sa corespunda orelor de predare, a
bibliografiilor aferente fiselor de disciplina cu titluri recente, cu lucrarile cele mai valoroase si
reprezentative ale IOSUD-UNMB si ale altor scoli doctorale din domeniul Muzica.

Tn conformitate cu opinia expertului strdin s-a ficut recomandarea ca in cadrul programului de
doctorat sa fie formalizate rezultatele invatarii prin cunostinte, abilitati si competente sociale. De
asemenea, descrierile acestora sa fie aliniate cu cadrul de calificare romanesc precum si cu
criteriile AEC, in baza unei legaturi intre criteriile de evaluare si rezultatele invatarii, chiar daca
sunt orientative si nu obligatorii.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de catre studentii doctoranzi prin prezentdri la
conferinte stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi
de servicii.

IOSUD, cu sprijinul Editurii UNMB, publica realizarile stiintifice ale doctoranzilor proprii,
prezentate Tn cadrul manifestarilor stiintifice organizate; se organizeaza numeroase activitati
artistice.

Studentii si absolventii au apreciat sprijinul pentru derularea activitatilor specifice cercetarii
stiintifice din cadrul UNMB si, mai ales, incurajarile si sprijinul din partea cadrelor didactice.
Activitatea particulard a domeniului MUZICA face ca majoritatea doctoranzilor s3 fie aplecati cu
precadere catre partea practica a profesiei din zona creatiei artistice, ce are o stransa legatura cu
tema tezei de doctorat.

Indicatorul B.3.1.1. Tn cadrul scolii doctorale existd mecanisme pentru valorificarea
rezultatelor studiilor doctorale in acord cu specificul domeniului (de exemplu, transfer
tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte; produse si servicii in cazul stiintelor
sociale si umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii sportive; comenzi cultural-
artistice In domeniul vocational; prezentari la conferinte nationale si internationale, publicarea
rezultatelor unor cercetari in publicatii nationale si internationale, implicarea studentilor-
doctoranzi in elaborarea proiectelor de cercetare-dezvoltare etc.).

Calitatea si relevanta materialelor stiintifice ale doctoranzilor publicate in volume si revistele
UNMB sunt supuse unui proces de recenzare si evaluare iar activitadtile artistice (concerte,
recitaluri) sunt sustinute in urma unor selectii (auditii).

Modalitatea de diseminare a cercetarii aplicative are loc in cadre specifice ce se pot agrega sub
diferite forme, acestea imbraca diverse formate si infatisari, dupa caz: turnee in tara si
strainatate; spectacole de opera, balet, multimedia (sau orice alta forma spectaculara); concerte
solistice cu orchestra; concerte vocal-simfonice, simfonice, camerale ori corale; recitaluri;
inregistrari radio-TV; inregistrari speciale audio-video produse pe CD, DVD, Blu-Ray. Exista doua

modalitati prin care cunostintele dobandite prin cercetare pot fi impartasite mediului academic
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si de cercetare, pentru a fi supuse omentariilor, discutiilor si eventualelor amendamente ori
preludri creatoare: prin publicatii—articole, studii, carti, partituri; prin aparitii publice—participari
la simpozioane, conferinte si prelegeri publice, postari pe internet (bloguri specializate sau
personale).

Recomandari: Implicarea studentilor in organizarea de conferinte si in procesul de editare a
revistelor universitatii.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate

Standardul B.4.1. Tezele de doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de calitate.
Toate tezele de doctorat sustinute in cadrul IOSUD UNMB pot fi consultate public la Biblioteca
universitatii, precum si pe web-site-ul national rei.gov.ro/teze-doctorat. Din Raportul de
autoevaluare, documentele prezentate, precum si din discutiile cu echipa de evaluare la nivel de
domenii reiese faptul ca standardele de calitate ale tezelor au fost respectate pe toata perioada
evaluata (ultimii 5 ani).

Indicatorul de performanta B.4.1.1. La nivelul IOSUD, procentul de teze invalidate, fara drept
de refacere si reluarea procesului de sustinere publica, la nivelul Consiliului General CNATDCU
este de cel mult 5% in ultimii cinci ani.

In cadrul IOSUD al UNMB nu exista nicio teza invalidata. Conform datelor prezentate in raportul
de autoevaluare (pp. 36-37) si verificate de comisia de vizitd, teze din domeniul Muzica sustinute
public in perioada 2015-2020 au fost validate de catre CNATDCU in proportie de 100%.

Recomandari: Luarea tuturor masurilor administrative si investitii Tn softurile specifice pentru a
asigura respectarea acestei cerinte si in perioada urmatoare, in conformitate cu evolutia tuturor
normelor si prevederilor legale pentru acest aspect.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

IOSUD din cadrul Universitatii Nationale de Muzica din Bucuresti are implementat un sistem
functional de asigurare a calitatii, care trebuie Tnsa consolidat si imbunatatit permanent pentru
a se constitui intr-un element de sprijin pentru cresterea calitatii activitatilor de formare si
cercetare

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Exista cadrul institutional si se aplicd politici si proceduri pentru asigurarea
internd a calitdtii relevante.

IOSUD a UNMB exista si functioneaza intr-un cadru institutional bine structurat, conform
normativelor legale in vigoare, concepe si aplica politici si proceduri pentru asigurarea interna a
calitatii.
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Indicatorul de performanta C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o procedura de
evaluare si monitorizare interna a activitatilor din cadrul scolilor doctorale, intre criteriile
evaluate regasindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

(b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale;

d) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv Tn privinta participarii la diferite manifestari,
publicarea de articole s.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Tn cadrul UNMB functioneazd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii (CEAC) — structura
responsabila cu elaborarea, implementarea, coordonarea si aplicarea procedurilor si activitatilor
de evaluare si asigurare a calititii. Tn institutie este promovatd astfel o culturd a calitatii.
Programul de politici si strategii ale universitatii centrate pe calitate sunt urmarite de comisia de
specialitate Tn vederea aplicarii si Tmbunatatirii permanente a standardelor de calitate. Fiecarei
politici Ti corespund strategii de realizare cu prevederi si termene concrete.

Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de
Senatul universitar. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii elaboreaza raportul anual de
evaluare interna, il face public prin discutare in Senatul universitar si prin afisare si formuleaza
propuneri de imbunatatire a educatiei, inclusiv cu prevederi la nivelul Scolilor doctorale.

La nivelul 10SUD, CEAC, isi desfasoara activitatea in baza unei metodologii Anexa C.1.1.4.a.
Metodologie de evaluare si monitorizare interna a Scolii Doctorale din UNMB si publica anual
un raport Anexa C1.1.4.b. Raport intocmit in baza Metodologiei de evaluare si monitorizare
interna a evolutiei Scolii doctorale UNMB care cuprinde si evaluarea activitatii conducatorilor
de doctorat.

Politicile de asigurare a calitatii sunt parte componenta a Anexa 1.1.1.a. Regulamentul de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si al Scolii Doctorale
din Universitatea Nationala de Muzica din Bucuresti

Recomandiri: Tmbunititirea continud a practicilor de evaluare si monitorizare internd a
activitatilor didactice si ale proceselor managementului calitatii.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.1.1.2. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeaza alegeri in randul studentilor doctoranzi, pentru pozitii in CSUD, prin
vot universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

Conform Anexei A.1.1.1.b. Metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), Scolii doctorale (CSD) din UNMB, din totalul de 8
membri ai CSUD, unul este student doctorand, ales prin vot universal, direct si secret de catre
doctoranzii Scolii Doctorale UNMB. Alegerile reprezentantului studentilor doctoranzi in CSUD
au fost organizate de catre reprezentantii studentilor cu mandat in desfasurare si de catre
membri Uniunii Studentilor din Universitatea Nationald de Muzicd din Bucuresti Anexa
A.1.1.1.b.8. Proces-verbal alegeri st.-drd.r eprezentant in CSUD

Recomandari: Introducerea in Anexa C.1.1.2. Regulament de desfasurare a alegerilor
reprezentantilor studentilor in structurile de conducere ale Universitatii Nationale de Muzica
din Bucuresti a unui articol privind alegerea reprezentantului studentilor doctoranzi in CSUD
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INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.1.1.3. Asociatiile studentesti si, dupa caz, studentii
reprezentanti organizeaza alegeri in randul studentilor doctoranzi, la nivelul fiecarei scoli
doctorale, pentru pozitii in consiliile scolilor doctorale, prin vot universal, direct si secret, toti
studentii doctoranzi avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

Conform Anexei A.1.1.1.b. Metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), Scolii doctorale (CSD) din UNMB, din totalul de 7
membri ai CSD, unul este student doctorand, ales prin vot universal, direct si secret de catre
doctoranzii Scolii Doctorale UNMB. Alegerile reprezentantului studentilor doctoranzi in CSD au
fost organizate de catre reprezentantii studentilor cu mandat in desfasurare si de catre membrii
Uniunii Studentilor din Universitatea Nationalda de Muzica din Bucuresti Anexa A.1.1.1.b.9.
Proces-verbal alegeri st.-drd.reprezentant in CSD

Recomandari: Introducerea in Anexa C.1.1.2. Regulament de desfasurare al alegerilor
reprezentantilor studentilor in structurile de conducere ale Universitatii Nationale de Muzica
din Bucuresti a unui articol privind alegerea reprezentantului studentilor doctoranzi in CSD

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd* C.1.1.4. Tn urma evaludrii interne, atat 10SUD, cat si scolile
doctorale elaboreaza strategii si politici de actiune in vederea remedierii deficientelor
semnalate si a stimularii performantei stiintifice si academice a IOSUD.

n ceea ce priveste verificarea si certificarea calititii activitatii de cercetare doctorald, exista la
nivelul UNMB Comisia de Asigurare a Calitatii (CEAC) care se ocupa indeaproape de asigurarea
calitatii activitatii IOSUD din UNMB si intocmeste rapoarte anuale de calitate Anexa C.1.1.4.a.
Metodologie de evaluare si monitorizare internd a Scolii Doctorale din UNMB, Anexa
C1.1.4.b. Raport intocmit in baza Metodologiei de evaluare si monitorizare interna a evolutiei
Scolii doctorale UNMB Rezultatele prelucrate statistic la fiecare nivel sunt discutate si analizate
la CSD si la nivelul institutiei, IOSUD si constituie o baza de informatii in vederea imbunatatirii
activitatilor didactice si a relatiei cu studentii.

Asigurarea calitatii in Scoala doctorala se realizeaza prin:

a) asigurarea calitatii programelor de studiu prin actualizarea continutului acestora, inclusiv
printr-un program corespunzator de pregatire individuala, cresterea nivelului stiintific al
pregatirii teoretice si practice pe toata durata ciclului de studii doctorale;

b) sporirea constanta a calitatii rezultatelor cercetarii individuale care sa conduca la
dezvoltarea si promovarea valorilor muzicale nationale si internationale;

c) compatibilizarea programului de pregatire cu tematica de cercetare a doctoranzilor pe
tipuri de doctorat;

d) monitorizarea evolutiei fiecarui doctorand si gestionarea eficienta a tuturor problemelor
administrative de desfasurare a studiilor universitare de doctorat;

e) utilizarea unor proceduri/metodologii/principii comune care sa garanteze calitatea in
organizarea si desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat;

IOSUD-UNMB  utilizeaza Anexa C.1.1.4.c.Chestionare adresate studentilor-doctoranzi
(feedback din partea studentilor-doctoranzi), pe parcursul studiilor de doctorat, precum si la
incheierea studiilor de doctorat, prin care se urmareste nivelul de satisfactie fata de programul
doctoral per ansamblu, in vederea imbunatatirii continue a activitatilor si serviciilor oferite.
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Recomandari: Actualizarea procedurilor interne la noile schimbari legislative.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitatea la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Toate informatiile de interes public privind studiile universitare de doctorat mentionate in
prezentul indicator sunt usor accesibile persoanelor interesate, inclusiv persoanelor din
exteriorul IOSUD-UNMB.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. IOSUD publica pe website-ul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii
despre:

(a) regulamentul IOSUD/scolii doctorale;

(b) regulamentul de admitere;

(c) contractul de studii doctorale;

(d) regulamentul de finalizare a studiilor incluzand procedura de sustinere publica a tezei;

(e) continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate;

(f) profilul academic si stiintific, ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor

de doctorat din scoala, precum si date institutionale de contact ale acestora;

(g) lista doctoranzilor din scoald cu informatiile de baza (anul inmatricularii; conducator);

(h) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat;

i) informatii privind oportunitatile pentru studentii doctoranzi care vizeaza participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc;

(j) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si
data, ora, locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

a)Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si
al Scolii Doctorale din Universitatea Nationala de Muzicd din  Bucuresti
http://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/regulament/

b) Metodologia concursului de admitere la studii universitare de doctorat
https://www.unmb.ro/admitere/doctorat/

c) Contractul de studii doctorale https://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-
doctorala/

d) Regulament de finalizare a studiilor (incluzadnd procedura/metodologia de sustinere publica a
tezei cuprinsa in Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare
de doctorat si al Scolii Doctorale din U.N.M.B. -Anexa A.l.1.1.a, cap.VIl. Teza de
doctorat)http://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/regulament/
e) Continutul programelor de pregatire bazate pe studii universitare avansate (cuprins in
Regulamentul de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si al
Scolii Doctorale din U.N.M.B. -Anexa A.1.1.1.a, cap.V.l. Programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate si V.2. Programul de cercetare stiintifica) http://www.unmb.ro/despre-
noi/facultati-ansambluri/scoala-
doctorala/regulament/https://www.unmb.ro/programe/scoala-doctorala/

f) Profilul stiintific si ariile tematice/temele de cercetare ale conducatorilor de doctorat si datele
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institutionale de contact ale acestora; Lista conducatorilor de doctorat din Scoala doctorala
UNMB https://www.unmb.ro/despre-noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/

g) Lista studentilor-doctoranzi Tnmatriculati, pe ani universitari https://www.unmb.ro/lista-
studentilor-doctoranzi-inmatriculati/

h)Informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat https://www.unmb.ro/despre-
noi/facultati-ansambluri/scoala-doctorala/

i) informatii privind oportunitatile pentru studentii-doctoranzi care vizeaza participarea la
conferinte, publicarea de articole, acordarea de burse etc.; IOSUD-UNMB transmite, individual,
fiecarui student doctorand, prin e-mail, informatii privind:

-posibilitatea participarii la conferinte, activitati artistice, workshop-uri, publicarea de articole
s.a. Astfel, studentii doctoranzi pot participa la activitati artistice in cadrul Festivalului UNMB
,CHEI” sau sa publice studii, articole (in cadrul Festivalului) prin Simpozionul de Muzicologie sau
participari la concursuri, activitati artistice desfasurate in alte centre universitare.

-prin publicatiile proprii, precum revista online ,Musicology Today” si ziarul ,,Acord” studentii
doctoranzi au posibilitatea publicarii unor studii, articole proprii.

-posibilitati de participare, cum ar fi:, International Conference Innovations In Science And
Education, March 22-24, 2017 - Prague, Czech Republic”; "Call For Papers" announcement e-mail
for International Musicological Conference for PhD students

—"Musicology (in)action: Past musics, present practices, future prospects", Thessaloniki,
Greece,on February 9-11, 2018; Serviciul German de Schimb Academic (DAAD) -burse de
cercetare in Germania, 2019; UNATC BUCURESTI, articole si cercetari originale
inrevistaCONCEPT, 2021; Festivalul ,CHEI” UNMBanual etc. https://www.unmb.ro/festivalul-
chei-2021-19-22-aprilie-2021/

j) Linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precum si data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile Tnaintea sustinerii:
https://www.unmb.ro/sustineri-publice-teze-de-doctorat/

Recomandari: Actualizarea continud si imbunatatirea continutului informational disponibil
tuturor factorilor interesati de activitatea IOSUD.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Standardul C.2.2. 10SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele
necesare deruldrii studiilor doctorale.

IOSUD UNMB le asigura studentilor doctoranzi accesul la resursele necesare derularii studiilor
doctorale.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforma cu
baze de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat in care fisi realizeaza
teza.

Accesul studentilor doctoranzi in mod gratuit la baze de date academice relevante pentru
domeniul de studii doctorale este asigurat de UNMB, printr-un sistem de informatii complex, pus
la dispozitia studentilor doctoranzi in vederea asigurarii calitatii si care contine o serie de
portaluri si facilitati online. Biblioteca dispune de un sistem modern de informatizare Liberty, ce
include o serie de facilitati precum achizitii, catalogare, tezaure, catalog online, administrare
sistem etc., inclusiv rezervarea online a materialelor de catre abonati si prelungirea
imprumuturilor.
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Recomandari:

Asigurarea continuitatii accesului studentilor doctoranzi, in mod gratuit, la resurse bibliografice
relevante pentru domeniul de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD-UNMB. De
asemenea, recomandam incheierea de parteneriate cu biblioteci similare din domeniul Muzica
din tara si din strainatate.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Toti studentii doctoranzi au acces, la cerere, la sistemul de verificare a gradului de similitudini a
lucrarilor proprii. Din septembrie 2020, in conformitate cu Ordinul Ministerului Educatiei si
Cercetarii nr.5229/17.08.2020, IOSUD-UNMB utilizeaza platforma Sistemantiplagiat.ro, agreata
de CNATDCU (pana la aceasta data s-a folosit platforma SemPlag.ro). Accesul este limitat in
prezent la verificarea formei finale a tezelor de doctorat, desi uneori CD intrebuinteaza softurile
de verificare si pentru alte produse si rezultate stiintifice.

Raportul rezultat in urma analizei de similitudini, realizat la depunerea tezei de doctorat in
vederea presustinerii/sustinerii tezei de doctorat, este transmis conducatorului de doctorat si
membrilor comisiei de indrumare si discutat/analizat cu studentul doctorand.

Recomandari: Asigurarea accesului multiplu la cerere, in mod gratuit, a studentilor doctoranzi la
programul software de detectare a similitudinii cu alte creatii stiintifice, pentru toate contributiile
acestora in cadrul studiilor universitare de doctorat. Studentii trebuie sa fie informati periodic si
aplicat asupra aspectelor legate de aceste proceduri.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de
cercetare stiintifica sau alte facilitati in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reguli de ordine interioara.

Toti studentii doctoranzi au acces la baza materiala de cercetare stiintifica si creatie artistica din
IOSUD-UNMB. Complexul modern Mediateca, in cadrul caruia functioneaza doua servicii -
Biblioteca si Audiovizual -, cuprinde sali de auditii si vizionari, o sala de colectii electronice si o
alta de proiectii, spatii catalogare, spatii dedicate activitatilor stiintifice si de cercetare, un studio
pentru inregistrari audio live, o sala proprie de inregistrari live, dotata cu un pian de concert (sala
»Auditorium”), si alte diverse spatii destinate activitatilor didactice.

n cadrul compartimentului Audio-vizual functioneaza studiouri de inregistréri, dotate cu cea mai
noua tehnologie, asigurand inregistrari profesioniste.

Serviciul Mediateca-Audiovizual vine in sprijinul sustinerii activitatilor doctoranzilor cu spatii
generoase in care se pot organiza cursuri, colocvii, seminarii, conferinte etc.

Serviciul Audiovizual pune la dispozitia tuturor categoriilor de studenti, doctoranzi, profesori, sau
persoane externe, materialele audiovizuale: CD-uri audio, DVD-uri si aparatura necesara (CD-
Player, laptop, videoproiector, sistem de sonorizare). De asemenea, au la dispozitie, in sala de
Vizionari si sala de Auditii, televizoare si DVD playere, unde se pot viziona materialele audio-video
solicitate.
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Recomandari:

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. IOSUD/Scoala doctorala are o strategie si este aplicata, pentru cresterea
gradului de internationalizare a studiilor doctorale

Tn IOSUD-UNMB exist3 si se aplicd o strategie pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale. De asemenea, au fost derulate o serie de proiecte in cadrul carora s-au
desfasurat conferinte, simpozioane internationale cu participarea unor cadre didactice,
conducatori de doctorat, studenti, studenti doctoranzi.

Indicatorul de performanta* C.3.1.1. IOSUD, pentru fiecare scoald doctorald, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate sau o alta forma
de mobilitate precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD elaboreaza si
implementeaza politici si planuri de masuri care vizeaza cresterea numarului de studenti
doctoranzi care participa la stagii de pregatire n strdinatate, pana la cel putin 20%, care este
tinta la nivelul Spatiului European al Tnvatdmantului Superior.

Procesul de internationalizare al activitatilor artistice si de cercetare stiintifica este coordonat de
Serviciul Relatii Internationale si Programe Comunitare (SRIPC) si Biroul ERASMUS+. S-au derulat
proiecte de mobilitati individuale ERASMUS+, KA103, ERASMUS, dinamica mobilitatilor
studentilor de la studii universitare de doctorat in perioada 2013- 2018 este prezentata in Raportul
de autorvaluare, peste 35% dintre studentii-doctoranzi au realizat deplasari la nivel international.
in perioada 2015-2020 dinamica relatiilor internationale se reflectd, la nivel institutional, in
numarul de parteneriate cu institutii de profil din Europa si din lume, exista posibilitatea sustinerii
unor conferinte de catre experti straini, in cadrul Programului de pregatire din SD.

AnexaC.3.1.1. Studenti-doctoranzi care au participat la conferinte stiintifice internationale,
manifestari artistice internationale, prin intermediul I0SUD-UNMB, perioada 2015-2020
(exemplificari)

Recomandari: Continuarea demersurilor de incurajare a participarii studentilor doctoranzi la
stagii de mobilitate internationala pe perioade de cel putin 3-6 luni, in vederea realizarii
activitatilor de cercetare in cadrul institutiilor de Tnvatamant superior care organizeaza studii
universitare de doctorat in domeniul de studii doctorale din cadrul UNMB.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.3.1.2. IOSUD sprijind, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationala, respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sa sustina
cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

La nivelul IOSUD UNMB se identifica derularea unor demersuri prin identificarea unor surse de

finantare suplimentara pentru programele de doctorat pentru motivarea financiara a tinerilor
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doctoranzi cu potential de performanta demonstrat in activitatile de interpretare si creatie
artistica; atragerea finantarilor din doctoratele in colaborare cu institutiile de arta si cultura si, in
general, cu mediul economic.

Din informatiile furnizate in Raportul de autoevaluare si din discutiile cu reprezentantii SD panain
prezent nu au existat cazuri de doctorate organizate in cotutela La nivel de Scoala Doctorala pe
domeniul Muzica, sunt invitati periodic experti din domeniu, care sustin prelegeri/ masterclass/
conferinte pentru studentii doctoranzi (Marina Frolova-Walker (University of Cambridge, Fellow
of Clare College, UK), Andrea Bohlman (University of North Carolina-Chapel
Hill/Wissenchaftskolleg zu Berlin. Prin activitatea denumita , Conferintele Brailoiu”: Ada Gentile
(Italia), Khatuna Managadze (Batumi Art State University, Georgia); Vern C. Falby (Johns Hopkins
University, Peabody Conservatory of Music, SUA), Guo Shulan si Zhang Hongyan (Central
Conservatory of Music Beijing), Sever Tipei (University of Illinois Urbana-Champaign, SUA), Anne-
Marie Condacse (Oklahoma State University, SUA), Yoav Talmi, Buchmann (Mehta School of
Music, Tel Aviv University), Octav Calleya (Spania), Cristian Orosanu, Mark Ainley (Canada),
Achilleas G.Chaldaeakes (Universitatea Nationala si Kapodistriana, Grecia) s.a.

Anexa C.3.1.2. Lista expertilor internationali invitati sa sustind conferinte / prelegeri (CV-uri,
afise)

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivel institutional privind acest aspect, care sa
permitd conectarea cercetarii si creatiei artistice doctorale din UNMB la problematicile la zi din
domeniul specific.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta* C.3.1.3. Cel putin 10% din tezele de doctorat din cadrul fiecarei
scoli doctorale din IOSUD sunt redactate si/sau prezentate intr-o limba de circulatie
internationala sau sunt realizate in cotutela.

Studiile universitare de doctorat se desfasoara in IOSUD-UNMB in limba romana. Conform
legislatiei in vigoare, studentii strdini urmeaza, Tnainte de inscrierea la studii universitare de
doctorat, un an pregatitor de limba romana, desfasurat intr-o universitate din tara, stabilita prin
Ministerul Educatiei. Exista totusi, sub pragul de 10%, studenti-doctoranzi care redacteaza,
respectiv sustin teza de doctorat intr-o limba de circulatie internationala, de reguld limba
engleza, dar nu este realizata o situatie clara din care sa rezulte indeplinirea acestui criteriu.

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivel institutional UNMB prin care sa se descrie
situatia statistica privind sustinerea tezelor de doctorat intr-o limba de circulatie internationala
sau realizate in co-tutela, cu respectarea indicatorilor minimi de performanta impusi de ARACIS.

INDICATORUL ESTE PARTIAL INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinutda de catre IOSUD prin masuri concrete (de exemplu, participarea la
targuri educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea
expertilorinternationali in comisii de indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

IOSUD-UNMB sustine internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale prin: latura
artistica propriu-zisa (a creatiei componistice si interpretative) si cea teoretica (a contributiei
muzicologice si a subramurilor domeniului). Cunostintele dobandite pot fi prezentate atat prin
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publicatii — articole, studii, carti, partituri cat si prin aparitii publice — participari la simpozioane,
conferinte si prelegeri publice, postari pe internet (bloguri specializate sau personale) la nivel
international.

O serie de artisti romani, stabiliti in strainatate, cu cariere bine definite sunt atrasi in vederea
continuarii studiilor la Scoala doctorala UNMB, alaturi de alti doctoranzi straini.

Pe langa activitatile desfasurate prin Serviciul Relatii Internationale si Programe Comunitare-
UNMB, ERASMUS, prin specificul domeniului Muzica, IOSUD-UNMB incheie parteneriate cu
institutii de profil care desfasoara activitati de prestigiu international, crednd posibilitatea
studentilor-doctoranzi sa participe, sa se afirme la astfel de evenimente de nivel international.

Recomandari: Implementarea unei strategii la nivelul institutional IOSUD UNMB privind
internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale.

INDICATORUL ESTE PARTIAL INDEPLINIT

Criteriul C.4. Sistemul de asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

Standardul C.4.1. I0SUD/Scoala doctorala are un sistem functional si eficient de prevenire si
asigurare a respectarii normelor de etica si integritate academica

IOSUD din UNMB are mecanisme si structuri care pot preveni si asigura respectarea normelor de
etica si integritate academica

Indicatorul de performanta C.4.1.1. IOSUD pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la
etica si deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica si dispune de:

- politici bazate pe preventie cu privire la eventuala incalcare a codului de etica si integritate
academica, demonstrand prin pozitionari publice, studii, analize sau masuri acest fapt.

- practici si mecanisme pentru prevenirea fraudelor atat din perspectiva institutionald, cat si
din perspectiva studentilor doctoranzi;

- practici pentru prevenirea eventualelor fraude in activitatile academice, de cercetare sau de
orice alta naturd, inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat,
precum si de promovare a principiilor de etica si integritate/deontologie sau de respectare a
proprietatii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor
membrilor comunitatii sale academice;

- instrumente administrative care sa asigure aplicarea unor sanctiuni efective si eliminatorii;

- mecanisme si masuri pentru asigurarea egalitatii de sanse si protejarea impotriva intolerantei
si a discriminarii de orice fel.

IOSUD monitorizeaza si evalueaza permanent aceste practici si poate face dovada aplicarii lor
pentru toate activitatile desfasurate si a implicarii studentilor in toate aceste procese, iar
rezultatele monitorizarii sunt facute publice anual sau ori de cate ori este necesar.

IOSUD din UNMB pune in aplicare prevederile in vigoare cu privire la etica si

deontologie/integritate academica, respectiv la libertatea academica astfel:

- Analizeaza si solutioneaza abaterile de la etica universitara pe baza sesizarilor sau
autosesizare, conform Codului de Etica si deontologie universitara;

- Contribuie la elaborarea codului de Etica si deontologie universitara;

- Aplica dispozitiile Codului de etica primind si evaluand validitatea sesizarilor si reclamatiilor
adresate in conformitate cu Codul;

- Organizeaza investigatii si interviuri Tn scopul strangerii de date privitoare la cazurile care fac
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subiectul sesizarilor si reclamatiilor.

Prevederile Codului de etica al UNMB se aplica intregii comunitati universitare, studenti,
personal didactic de predare si cercetare, personalului didactic auxiliar.

in conformitate cu legislatia in vigoare, incepand cu studiile universitare de licents,
continuand cu studiile universitare de master si doctorat, in planurile de Tnvatamant ale
tuturor ciclurilor de studii este cuprinsa disciplina ,Etica si integritate academica”. Pe tot
parcursul studiilor universitare de doctorat studentii doctoranzi primesc informatii legate de
etica cercetarii si explicarea metodologiei de intocmire a unei cercetari stiintifice de Ila
conducatorii de doctorat si comisiile de indrumare.

Recomandari: Activitatea de informare a studentilor, dar si a cadrelor didactice, asupra
aspectelor concrete legate de aceste norme, inclusiv evolutia lor pe plan national si international,
necesita o intensificare.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performantd C.4.1.2. Toate sesizdrile cu privire la suspiciunile de plagiat aferente
unor teze dedoctorat au fost analizate si solutionate de I0SUD in termenul legal prevdzut pentru
exprimarea punctului de vedere scris fata de sesizarea primita.

in perioada ianuarie 2019 - ianuarie 2020 nu au fost adresate sesiziri Comisiei de Eticad din
partea membrilor comunitatii universitare a UNMB, a personalului didactic sau nedidactic.

Recomandari: Nu este cazul

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.3. In rapoartele anuale ale Comisiei de Etica din cadrul IOSUD
se regasesc informatii privind stadiul solutionarii fiecarui caz in care a existat o sesizare sau o
autosesizarerelevanta pentru studiile universitare de doctorat cu privire la incdlcarea unor
norme si aspecteetice.

Din Raportul de Autoevaluare pus la dispozitie, a informatiilor prezentate pe site-ul web a
IOSUD UNMB, respectiv in urma intalnirii organizate de UNMB cu membrii Comisiei de Etica,
reiese cd nu au fost cazuri de sesizari pentru studiile universitare de doctorat cu privire la
incalcarea unor norme si aspecte etice.

Recomandari: Nu este cazul
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.4. Masurile intreprinse de IOSUD in urma deciziilor definitive
ale CNATDCU de retragere a titlului de doctor in urma sesizarilor de plagiat au vizat toate
aspectele prevazute in decizia CNADTCU si in legislatia in vigoare.

Din Raportul de Autoevaluare pus la dispozitie, a informatiilor prezentate pe site-ul web a IOSUD
UNMB, respectiv in urma intalnirii organizate de UNMB cu membrii Comisiei de Etica, reiese ca
nu au fost cazuri de sesizari de plagiat vizand aspectele prevazute in decizia CNADTCU si in
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legislatia Tn vigoare.
Recomandari: Nu este cazul

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.5. Masurile menite sa previna frauda academica in
cadrul studiilor universitare de doctorat, adoptate de IOSUD, pot fi:
a) suspendarea dreptului de a coordona noi doctoranzi, pentru o perioada de 3 ani, in cazul
conducatorilor de doctorat care au coordonat o teza de doctorat cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor pentru plagiat;
b) excluderea din IOSUD a conducatorului de doctorat care a coordonat cel putin doua teze de
doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;
c) suspendarea organizarii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat respectiv,
pentru o perioada de 2 ani, in cazul in care in domeniul de doctorat respectiv a fost finalizata
si sustinuta o teza de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru
plagiat.

IOSUD-UNMB desfasoara, in permanenta, masuri de prevenire a eventualelor fraude in
activitatile academice, de cercetare, inclusiv masuri active de prevenire si eliminare a oricaror
forme de plagiat, precum si de promovare a principiilor de etica si integritate, de respectare a
proprietatii intelectuale, a dreptului de autor si a drepturilor conexe in randul tuturor
membrilor comunitatii universitare.

Recomandari: Intensificarea eforturilor de implementare a sistemelor de calitate, dincolo de
latura formal-procedurala.
INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta* C.4.1.6. Referentii stiintifici care au facut parte din comisiile de
sustinere publica a doua sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a
titlului de doctor pentru plagiat, nu au mai fost numiti in comisii de sustinere publica a
tezelor de doctorat pentru o perioada de cel putin 3 ani.

Din analiza Raportului de Autoevaluare a IOSUD UNMB si a raportului de autoevaluare a
domeniului Muzicd supuse evaluarii ARACIS, nu a existat o situatie descrisa de indicatorul
C.4.1.6.

Recomandari: Prevederile acestor norme, in evolutia lor si cu specificul domeniilor de doctorat,
trebuie permanent prezentate cadrelor didactice implicate. Respectarea in continuare a acestei
prevederi.

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

Indicatorul de performanta C.4.1.7. I0SUD detine o baza de date publica in care sunt
cuprinse toate tezele de doctorat sustinute in institutie incepand cel putin cu anul 2016 intr-
un format care contine: domeniul, autorul, conducatorul de doctorat, titlul tezei si teza de
doctorat in format electronic(daca exista acordul autorului).

IOSUD UNMB detine o baza de date publica in care sunt cuprinse toate tezele de doctorat
sustinute in institutie incepand cu anul 2016. I0SUD intocmeste si afiseaza anuntul privind
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sustinerea publicd a tezei de doctorat. Acesta include urmatoarele: data, locatia si ora
desustinere, autorul tezei, titlul tezei, conducatorul de doctorat, precum si locul unde textul
integral al tezei poate fi consultat in format tipdrit. in cazul I0SUD-UNMB acesta poate fi
consultat integral la Biblioteca universitatii. De asemenea, tot pe site-ul UNMB se publica
rezumatul tezei in format electronic, CV-ul doctorandului, precum si CV-urile membrilor
comisiei de sustinere publica a tezei de doctorat.
https://www.unmb.ro/sustineri-publice-teze-de-doctorat/

Recomandari: Nu este cazul

INDICATORUL ESTE INDEPLINIT

[V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v Intensificarea activitatii de cercetare si
cresterea vizibilitatii pe plan national si
international prin colaborarea cu alte
institutii de Tnvatamant superior/de
cercetare/de creatie in domeniul muzica,
pentru elaborarea de proiecte,

v' Calitatea resursei umane, atestata de
activitatea performanta de cercetare
stiintifica si artistica;

v Infrastructurd de specialitate si de
cercetare de inalta performanta:

v Conducatorii de doctorat cat si studentii participarea la  competitii  pentru
doctoranzi sunt implicati activ in obtinerea de granturi, profesori invitati
proiectele derulate in UNMB etc.;

v’ Verificarea procentului de similitudine se
face abia in ultima faza a cercetarii, in
vederea sustinerii publice a tezelor.

v" SD sunt sprijiniti pentru publicarea de
articole si  materiale stiintifice 1in
revistele si editura UNMB (acreditate

CNCS). v' doctoranzii au acces gratuit la acest
v' Existd o preocupare constantd pentru program doar o singura data, la depunerea
inzestrarea fondului Bibliotecii. tezei in vederea sustinerii publice.

v’ Exista domenii dedicate editurii UNMB|
(www.edituraunmb.ro), periodicului de

muzicologie (www.musicologytoday.ro) P _ , .
si institutului de  studii Crearea unei baze de date Alumni care sa

avansate e y
(www.midas-unmb.ro), de unde se pot contina date despre absolventii SD.

accesa diverse informatii, actualizate v' O mai slaba activitate post-doctoral3,

S-a cerut cresterea numarului de baze de
date la care studentii au acces.

periodic, de interes specific activitatii necesard pentru continuarea temelor de
de fnvatamant superior. De doctorat de mare valoare stiintifica din
asemenea, existd o aplicatie web a domeniul muzic; Elaborarea de stagii de

Serviciului de Relatii Internationale si
Programe Comunitare
(unmb.ro/international).

v/ Toate cadrele didactice indeplinesg
criteriile CNATDCU in vigoare.

v' Corp didactic stabil, titular al UNMB
intr-o foarte mare proportie (9 titulari);

v SD reuseste sd& atragd un numar
apreciabil de masteranzi ai altor

formare inovatoare pentru cercetatorii
postuniversitari, in colaborare cu alte
institutii artistice.

Necesitatea existentei mai multor
tematici interdisciplinare.

Planurile de finvatamant necesita
modificari precum si fisele de disciplina o
actualizare cu tematici, credite si
bibliografie recent3;
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Universitati si sa asigure locuri finantate
pentru candidati.

v' Rata de abandon se situeaza la 3%.

v Studentii apreciazd pozitiv mediul de
fnvatare si suportul oferit de CD.

Oportunitati*:
- - exemple de oportunitati: un mediu economic |-
favorabil n proximitatea institutiei evaluate,
unicitatea programelor de studiu si relevanta
acestora pentru piata locala / nationalg,
atractivitatea generald a programelor de studiu etc.

economic nepotrivit din proximitatea
evaluate, desfasurarea de programe de studiu cu
atractivitate redusa atat pentru candidati, cat si
pentru piata muncii etc.

Amenintari*:
pot exista amenintari externe, cum ar fi: mediul
institutiei

*Mentionam ca analiza mediului extern a fost realizata de I0SUD la solicitarea comisie de vizita.

V. Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor

yr:.. .I;'Ig"lggl’clitg)r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Continuarea actualizarilor procedurilor|
A111 Existenta proprii cu legislatia in vigoare si
regulamentelor specifice lsi iden.tificarea_l Si distribuir_e'aurrTaI cI:ilré a
1 IP aplicarea acestora la nivelul indeplinit sarcmﬂqr > responsabllltatllgr |n’Fre
I0SUD, respectiv al jc,tru'ctu'rlle organizatorice
scolii/scolilor doctorale institutionale.
A1.1.2. Regulamentul
scolii/scolilor doctorale
componente include criterii, Respectarea  acestor cerinte in
proceduri  si  standarde perioada urmitoare. Completarea si
obligatorii pentru aspectele actualizarea permanent a
5 P specificate in art. 17 alin. (5) Tndeplinit egulamentelor in functie de evolutia
din Codul studiilor prevederilor legale.
universitare de doctorat,
aprobat prin  Hotararea
Guvernului nr. 681/2011, cu
modificarile si completarile
ulterioare.
A.1.1.3. Scolile doctorale Analiza, formularea si ofertarea
3. P * componente ale IOSUD sunt] indeplinit transparenta a unor tematici de interes|
organizate pe discipline sau din domeniul Muzica si tematici
tematici  disciplinare  si interdisciplinare pentru concursul de
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Nr. |Tip indicator . « e . .
Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC) P '
interdisciplinare, in admitere, atat pentru prezervarea cat
conformitate cu art. 158, si pentru stimularea inovarii cercetarii
alin. (7) din Legea Educatiei si creatiei artistice in Romania
Nationale nr. 1/2011 cu europeana.
modificarile si completarile
ulterioare.
A1.2.1. Existenta Si
eficacitatea unui  sistem Mentinerea si fmbunatdtirea
4 P informatic adecvat pentru Indeplinit sistemelor informatice ale IOSUD si ale
' evidenta studentilor scolilor doctorale componente.
doctoranzi si a parcursului
lor academic
A122. Existenta si ﬁslgurar(l:: acces:lgtl multlplué IZ cetr_Tre,
utilizarea unui  program :jn tmo 'Igra utt, al sfut en,lc()jr—
informatic performant si doc otran2| a' p_rlt_)grj'my S0 ltware t?’
5. IPC dovezi ale utilizirii sale| Indeplinit Ff‘_tetf f:\rea similitudini cu a e_cre:i,u
oo stiintifice, pentru toate contributiile
pentru verificarea 7 B . i
. D acestora in cadrul studiilor universitare
procentului de similituding e doctorat
in toate tezele de doctorat. € doctora
A.2.1.1. 10SUD / Scoala
doctorala/ scolile doctorale
prezinta dovezi  privind
detinerea sau finchirierea
spatiilor pentru activitatile| - .
6. IP pas P .| Indeplinit
de  cercetare  specifice
programelor universitare de
doctorat (laboratoare,
terenuri experimentale,
statiuni de cercetare etc.).
A.2.1.2.
IOSUD/Scoala/scolile
doctorald/doctorale are
acorduri de colaborare
incheiate cu institutii de ) . . .
A . Continuarea si extinderea acestei
invatamant  superior, cu e . . Y
L politici de cooperare inter-universitara
institute de cercetare, cu|- | C
7. P Indeplinitisi cu alte centre si institute de
retele de cercetare pentru . . . .
N . cercetare din tard si, mai ales, din
exploatarea in parteneriat a g o
. . . strainatate.
diverselor infrastructuri de
cercetare si 1isi prezintd
public oferta de servicii de
cercetare prin intermediul
unei platforme de profil.

32




ARACIS

Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta

Calificativ

Recomandari

A.2.1.3. I0SUD/ Scoala
scolile doctorala/doctorale
demonstreazda ca  este
preocupatd de fnnoirea
permanenta a infrastructurii
de cercetare prin care se
asigurd studentilor
doctoranzi accesul la resurse
de cercetare actuale, prin
aplicarea in cadrul diverselor
competitii de finantare a
infrastructurii de cercetare si
prin achizitii pentru
infrastructura de cercetare
din veniturile proprii ale
IOSUD

Tndeplinit

Continuarea politicii de Tnnoire a
infrastructurii de cercetare, luarea in
considerare a solicitarilor exprimate de
studentii doctoranzi.

Ip *

A.3.1.1. Ponderea
conducatorilor de doctorat
care coordoneaza
concomitent mai mult de 8
studenti doctoranzi, dar nu
mai mult de 12, aflati Tn
perioada studiilor
universitare de doctorat, nu
depaseste 20%.

Tndeplinit

Tncadrarea in limitele stabilite
(maximum 8 doctoranzi) in cazul
tuturor conducatorilor de doctorat si
mai ales in cazul conducatorilor unde
sunt Tnregistrate depasiri ale limitei
precizate.

10.

IPC

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre
cadrele didactice / de
cercetare implicate  n
activitati didactice si de
cercetare aferente
programelor de pregatire de
studii universitare avansate
sau in programele
individuale cercetare
stiintifica sau creatie
artisticd sunt titulari ai
IOSUD, angajati cu
incheierea unui contract de
munca pe perioada
nedeterminata.

de

Tndeplinit

Respectarea  acestei cerinte in
perioada urmatoare. Asigurarea unui
echilibru ntre specificul respectarii
acestei cerinte si  implementarea
politicilor de internationalizare si
atragerea de  specialisti  pentru
doctorate in cotuteld internationala.

11.

IP*

B.1.1.1. Admiterea la
programele de studii de
doctorat se face in baza unor
criterii de selectie care

Tndeplinit
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Nr.

Tip indicator

crt. | (IP,IP*, IPC) Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
includ: performanta
academica, de cercetare si
profesionala anterioara a
candidatilor, un interes al
acestora pentru cercetarea
stiintifica sau
artistica/sportiva, publicatii
in domeniu si o propunere
de temad de cercetare. Un
interviu cu solicitantul este o
parte obligatorie a
procedurii de admitere.
B.1.1.2. IOSUD
Scoala/scolile Crearea unor programe dedicate
doctorala/doctorale au o privind alocarea de locuri speciale
politica de stimulare a si/sau acordarea unor burse sociale,
inmatricularii  studentilor studentilor proveniti din medii sociale
doctoranzi  proveniti  din dezavantajate, prin alocarea de locuri
12. P medii sociale dezavantajate, fndeplinit| SPecialelaadmitere si/sauacordarea
prin alocarea de locuri unor burse sociale sau organizarea de
speciale la admitere si / sau programe care sé prevind abandonul
acordarea  unor  burse universitar.
sociale precum Si
organizarea unor programe
de sprijin care sa prevind
abandonul universitar.
B.2.1.1. Programul de
pregdtire bazat pe studii Comisa a constatat lipsa unei discipline
universitare avansate care sa aiba cuprinda metodologia
cuprinde  minimum trei cercetarii si/ sau prelucrarii statistice a
discipline relevante pentru datelor in perioada evaluatd, dar
pregatirea in cercetarea Partial acesta a fost a introdusa in planul de
13. IP stiintificd a doctoranzilor, Tndepllinit invdtamant Tncepand din  anul
dintre care cel putin o universitar 2021/2022. De asemenea
disciplind este destinata in continutul fisele disciplinelor nu sunt
studiului  aprofundat al marcate numarul de credite si timpul
metodologiei cercetarii si alocat studiului individual pentru
sau prelucrarii statistice a studenti.
datelor.
Fisa de disciplind pentru ”Etica si
B.2.1.2. Exista cel putin o integritate academicd” necesitd o
disciplina dedicata eticii in revizuire, prin introducerea unor|
14, P cerce’Fartj:a” ' stiintifica  si indeplinit tematici legislative romanesti si
proprietatii intelectuale sau europene, privitoare la aspectele ce
tematici bine delimitate pe decurg din denumirea disciplinei,

aceste subiecte n cadrul

precum introducerea timpului total
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Nr.

Tip indicator

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

Crt. | (IP,IP*, IPC)
unei discipline predate in estimat studiului individual (1 ETCS =
programul de pregatire. 25 de ore), ECTS lipsesc din fisa
disciplinei, dar sunt notate cu 4 ECTS in
planul de invatamant.
Actualizarea fiselor  disciplinelor|
conform legislatiei 1n vigoare, a
numarului de ECTS, a timpilor de
munca individuald, a tematicilor care
B.2.1.3. 10SUD are create sd corespundd orelor de predare, a
mecanismele prin care se bibliografiilor aferente fiselor de
asigura ca programele de disciplina cu titluri recente, cu lucrarile
pregdtire bazate pe studii cele mai valoroase si reprezentative ale
universitare avansate IOSUD-UNMB si ale altor scoli
vizeaza ,rezultatele doctorale din domeniul Muzica.
invatarii”, precizand in conformitate cu opinia expertului
15. IP cunostintele, abilitatile si Indeplinit strdin s-a ficut recomandarea ca in
responsabilitatea Si cadrul programului de doctorat sa fie
autonomia pe care studentii formalizate rezultatele invatarii prin
doctoranzi ar trebui sa le cunostinte, abilitati si competente
dobandeasca dupa sociale. De asemenea, descrierile
parcurgerea fiecarei acestora sa fie aliniate cu cadrul de
discipline sau prin activitatile calificare romanesc precum si cu
de cercetare criteriile AEC, in baza unei legaturiintre
criteriile de evaluare si rezultatele
invatarii, chiar daca sunt orientative si
nu obligatorii.
B.3.1.1. Tn cadrul scolii
doctorale exista mecanisme
pentru valorificarea
rezultatelor studiilor
doctorale in acord cu
specificul domeniului (de
exemplu, transfer
tehnologic, produse,
patente in cazul stiintelor
exacte; produse si servicii in Implicarea studentilor in organizarea
16. IP cazul stiintelor sociale si Indeplinit |de conferinte si n procesul de editare
umaniste; festivaluri, a revistelor universitatii.
concursuri, recitaluri,

competitii sportive; comenzi

cultural- artistice in
domeniul vocational;
prezentari la  conferinte

nationale si internationale,
publicarea rezultatelor unor
cercetari in publicatii
nationale si internationale,
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é\'r:.. .I;:glllgil’cl?;tg)r Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
implicarea studentilor-
doctoranzi in elaborarea
proiectelor de cercetare-
dezvoltare etc.).
Teze din domeniul Muzica sustinute
public Tn perioada 2015-2020 au fost|
B.4.1.1. La nivelul 10SUD, validate de catre CNATDCU fin
procentul de teze invalidate, proportie de 100%.
fara drept de refacere si
17.| ¢ [[eluarea  procesului der . . fuarea tuturor - masurilor
sustinere publica, la nivelul administrative si investitii in softurile
Consiliului General specifice pentru a asigura respectarea
CNATDCU este de cel mult acestei cerinte si In  perioada
5% in ultimii cinci ani. urmatoare, in conformitate cu evolutia
tuturor normelor si prevederilor legale
pentru acest aspect.
C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si
aplica periodic o procedura
de evaluare si monitorizare
internd a activitatilor din
cadrul scolilor doctorale,
intre  criteriile  evaluate
regdsindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintifica a
conducatorilor de doctorat;
b) infrastructura si logistica
necesare desfasurarii imbun&tatirea continua a practicilor
activitatii de cercetare; - ... lde evaluare si monitorizare interna a
18. IP |Indeplinit| " . . .
c) regulamentele Si activitatilor didactice si ale proceselor
procedurile pe baza carora managementului calitatii.
se organizeaza  studiile
doctorale;
d) serviciile de sprijin social
si academic (inclusiv in
privinta participarii la
diferite manifestari,
publicarea de articole
samd.) si de consiliere puse
la dispozitia studentilor
doctoranzi.
C.1.1.2. Asociatiile Introducerea in Anexa C.1.1.2,
studentesti si, dupa caz, Regulament de desfasurare a
19. IP studentii reprezentantil Indeplinit [alegerilor reprezentantilor studentilor
organizeaza alegeri in randul in structurile de conducere ale
studentilor doctoranzi, Universitatii Nationale de Muzica din
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

pentru pozitii in CSUD, prin
vot universal, direct si
secret, toti studentii
doctoranzi avand dreptul sa
aleaga si sa fie alesi.

Bucuresti a unui articol privind
alegerea reprezentantului studentilor
doctoranzi in CSUD

20.

C.1.1.3. Asociatiile
studentesti si, dupa caz,
studentii reprezentanti
organizeaza alegeriin randul
studentilor doctoranzi, la
nivelul fiecarei scoli
doctorale, pentru pozitii in
consiliile scolilor doctorale,
prin vot universal, direct si
secret, toti studentii
doctoranzi avand dreptul sa
aleaga si sa fie alesi

Tndeplinit

Introducerea in  Anexa C.1.1.2.
Regulament de desfasurare a
alegerilor reprezentantilor studentilor|
in structurile de conducere ale
Universitatii Nationale de Muzica din
Bucuresti a unui articol privind
alegerea reprezentantului studentilor
doctoranzi in CSD

21.

Ip *

C.1.1.4. Tn urma evaluarii
interne, atat I0SUD, cat si
scolile doctorale elaboreaza
strategii si politici de actiune
in vederea remedierii
deficientelor semnalate si a
stimularii performantei
stiintifice si academice a
IOSUD.

Tndeplinit

Actualizarea procedurilor interne la
noile schimbari legislative.

22.

IPC

C.2.1.1. I0SUD publica pe
website-ul institutiei de
invatamant superior, cu
respectarea reglementarilor
in vigoare cu privire la
protectia datelor, informatii
despre:

a) regulamentul
IOSUD/scolii doctorale;

b) regulamentul
admitere;

c) contractul
doctorale;

d) regulamentul
finalizare a
incluzand  procedura
sustinere publica a tezei;
e) continutul programelor

de| Indeplinit

de  studii

de
studiilor]
de

de pregatire bazate pe studii

Actualizarea continua si imbunatatirea
continutului informational disponibil
tuturor factorilor interesati de
activitatea IOSUD.
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

universitare avansate;
f) profilul  academic
stiintific, ariile
tematice/temele de
cercetare ale conducatorilor
de doctorat din scoal3,
precum si date institutionale
de contact ale acestora;

g) lista doctoranzilor din
scoald cu informatiile de
baza (anul Tnmatricularii;
conducator);

h) informatii despre
standardele de elaborare ale
tezei de doctorat;
i) informatii
oportunitatile
studentii doctoranzi care
vizeaza  participarea la
conferinte, publicarea de
articole, acordarea de burse
etc;

i) link-uri catre rezumatele
tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute
public, precum si data, ora,
locatia unde vor fi sustinute
acestea, cu cel putin 20 de
zile Tnaintea sustinerii.

Si

privind
pentru

23.

IPC

C.2.2.1.  Toti studentii
doctoranzi au acces gratuit]
la o platformd cu baze de
date academice relevante
pentru domeniul de studii de
doctorat in care isi realizeaza
teza.

Tndeplinit

Asigurarea  continuitatii  accesului
studentilor-doctoranzi, in mod gratuit,
la resurse bibliografice relevante
pentru domeniul de studii universitare
de doctorat din cadrul IOSUD-UNMB.
De asemenea, recomandam incheierea
de parteneriate cu biblioteci similare
din domeniul Muzica din tard si din
strainatate.

24,

C.2.2.2. Fiecare student
doctorand are acces, la
cerere, la un sistem
electronic de verificare a
gradului de similitudine cu
alte creatii stiintifice sau

artistice existente.

Tndeplinit

Asigurarea accesului multiplu la cerere,
in mod gratuit, a studentilor-
doctoranzi la programul software de
detectare a similitudinii cu alte creatii
stiintifice, pentru toate contributiile
acestora in cadrul studiilor universitare
de doctorat. Studentii trebuie sa fie
informati periodic si aplicat asupra

aspectelor legate de aceste proceduri.
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

25.

C.2.2.3.  Toti studentii
doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare
stiintifica sau alte facilitati in
functie de specificul
domeniului / domeniilor din
cadrul  scolii  doctorale,
conform unor reguli de
ordine interioara.

Tndeplinit

26.

Ip *

C.3.1.1. IOSUD, pentru
fiecare scoala doctorala, are
incheiate acorduri de
mobilitate cu universitati din
strainatate, cu institute de
cercetare, cu companii care
desfasoara  activitati n
domeniul  studiat, care
vizeaza mobilitatea
studentilor doctoranzi si a
cadrelor  didactice  (de
exemplu, acorduri ERASMUS
pentru ciclul de studii
doctorale). Cel putin 35%
dintre studentii doctoranzi
au efectuat un stagiu de
pregatire in strainatate sau o
alta forma de mobilitate
precum  participarea la
conferinte stiintifice
internationale. IOSUD
elaboreaza Si
implementeaza politici si
planuri de madsuri care
vizeaza cresterea numarului
de studenti doctoranzi care
participa la stagii de
pregatire Tn  strainatate,
pana la cel putin 20%, care
este tinta la nivelul Spatiului
European al Tnvitdmantului
Superior.

Tndeplinit

Continuarea demersurilor de
incurajare a participarii studentilor-
doctoranzi la stagii de mobilitate
internationald pe perioade de cel putin
3-6 luni, Tn vederea realizarii
activitatilor de cercetare Tn cadrul
institutilor de Tinvatamant superior|
care organizeaza studii universitare de
doctorat Tn domeniul de studii
doctorale din cadrul UNMB.

27.

C.3.1.2. 10SUD sprijina,
inclusiv financiar,

. Tndeplinit
organizarea unor doctorate]

in cotuteld internationals,

Implementarea unei strategii la nivel
institutional privind acest aspect, care
sa permita conectarea cercetarii si
creatiei artistice doctorale din UNMB la
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Nr.

Tip indicator

Indicator de performanta |Calificativ Recomandari
Crt. | (IP,IP*, IPC) P '
respectiv invitarea unor problematicile la zi din domeniul
experti recunoscuti care sa specific.
sustind cursuri / prelegeri
pentru studentii doctoranzi.
. . Implementarea unei strategii la nivel
C.3.1.3. Cel putin 10% din implem rateslt 1a T
. institutional UNMB prin care sa se
tezele de doctorat din cadrul ) . . . . .
. . .| Partial |descrie situatia statistica privind
fiecarei scoli doctorale me d '|' it sustinerea tezelor de doctorat intr-o
28. P * IOSUD sunt redactate si / sau ndepiimt p=>-" . . . )
n L limba de circulatie internationald sau
prezentate intr-o limba de . R y
. . . . realizate In co-tuteld, cu respectarea
circulatie internationald sau . . o <
. N y indicatorilor minimi de performanta
sunt realizate in cotutela. i )
impusi de ARACIS.
C.3.1.4. Internationalizarea
activitatilor  din  cadrul
studiilor doctorale este
sustinuta de catre I0SUD
prin masuri concrete (de . . . .
exemplu articiparea  la Partial |Implementarea unei strategii la nivelul
xemplt, - partictp Indeplinit [institutional 10SUD UNMB  privind
29. IP targuri educationale pentru i . . e .
| internationalizarea activitatilor din
atragerea  de  studenti ..
.. . . cadrul studiilor doctorale.
doctoranzi  internationali;
includerea expertilor
internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat etc.).
C.4.1.1. 10SUD pune 1in
aplicare  prevederile in
vigoare cu privire la etica si
deontologie/integritate
academica, respectiv la
libertatea academica  si
dispune de:
- politici bazate pe preventie Activitatea de informare a studentilor,
cu privire la eventuala dar si a cadrelor didactice, asupra
incalcare a codului de etica si| . .. laspectelor concrete legate de aceste
30. p[nedc 2 5 Indeplinit PSPectelor cor &
integritate academica, norme, inclusiv evolutia lor pe plan
demonstrand prin national si international, necesitd o
pozitionari publice, studii, intensificare.
analize sau masuri acest]
fapt.
- practici si mecanisme

pentru prevenirea fraudelor

atat din perspectiva
institutionala, cat si din
perspectiva studentilor

40




ARACIS

Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

doctoranzi;

- practici pentru prevenirea
eventualelor fraude in
activitatile academice, de
cercetare sau de orice alta
natura, inclusiv.  masuri
active de prevenire si
eliminare a oricaror forme
de plagiat, precum si de
promovare a principiilor de
etica Si
integritate/deontologie sau
de respectare a proprietatii
intelectuale, a dreptului de
autor si a drepturilor conexe
in randul tuturor membrilor,
comunitatii sale academice;
- instrumente administrative
care sa asigure aplicarea
unor sanctiuni efective si
eliminatorii;

- mecanisme si  masuri
pentru asigurarea egalitatii
de sanse si protejarea
impotriva intolerantei si a
discriminarii de orice fel.

IOSUD  monitorizeaza  si
evalueaza permanent aceste
practici si poate face dovada
aplicarii lor pentru toate
activitatile desfasurate si a
implicarii  studentilor 1in
toate aceste procese, iar
rezultatele monitorizarii
sunt facute publice anual
sau ori de cate ori este
necesar.

31.

C.4.1.2. Toate sesizarile cu
privire la suspiciunile de
plagiat aferente unor teze de
doctorat au fost analizate si

termenul legal prevazut
pentru exprimarea punctului
de vedere scris fata de

sesizarea primita.

solutionate de I10SUD 1in| indeplinit
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Nr.
Crt.

Tip indicator
(IP,IP*, IPC)

Indicator de performanta |Calificativ

Recomandari

32.

C.4.1.3. In rapoartele anuale
ale Comisiei de Etica din
cadrul I0SUD se regasesc
informatii privind stadiul
solutiondrii fiecarui caz in

care a existat o sesizare sau| Indeplinit

0 autosesizare relevantd
pentru studiile universitare
de doctorat cu privire la
incalcarea unor norme si
aspecte etice.

33.

IPC

C.4.1.4. Masurile Intreprinse
de IOSUD in urma deciziilor
definitive ale CNATDCU de
retragere a titlului de doctor

in urma sesizarilor de plagiat indeplinit

au vizat toate aspectele
prevazute in decizia
CNADTCU si in legislatia in
vigoare.

34.

C.4.1.5. Masurile menite sa
previna frauda academica in
cadrul studiilor universitare
de doctorat, adoptate de
IOSUD, pot fi:

a) suspendarea dreptului de
a coordona noi doctoranzi,
pentru o perioada de 3 ani,
in cazul conducatorilor de
doctorat care au coordonat
o teza de doctorat cu decizie
definitiva de retragere a

titlului de doctor pentru| Indeplinit

plagiat;

b) excluderea din 10SUD a
conducatorului de doctorat]
care a coordonat cel putin
doud teze de doctorat cu
decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor
pentru plagiat;

c) suspendarea organizarii
procesului de admitere
pentru domeniul de

doctorat respectiv, pentru o
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Nr. |Tip indicator

crt. | (IP,IP*, IPC) Indicator de performanta |Calificativ Recomandari

perioada de 2 ani, in cazul in
care in domeniul de doctorat
respectiv a fost finalizata si
sustinuta o teza de doctorat
cu decizie definitiva de
retragere a titlului de doctor
pentru plagiat.

C.4.1.6. Referentii stiintifici
care au facut parte din
comisiile de  sustinere
publicd a doua sau mai
multe teze de doctorat cu N
35, p * decizie d_efini’Fivé de Tndeplinit

retragere a titlului de doctor
pentru plagiat, nu au mai
fost numiti in comisii de
sustinere publica a tezelor
de doctorat pentru o
perioada de cel putin 3 ani.

C.4.1.7. 10SUD detine o baza
de date publica in care sunt
cuprinse toate tezele de
doctorat sustinute in
institutie Tncepand cel putin N
36. P cu anul 201'6 intr-un forn_wat indeplinit

care contine: domeniul,
autorul, conducatorul de
doctorat, titlul tezei si teza
de doctorat 1n format
electronic  (daca  exista
acordul autorului).

Nr. Tip indicator indeplinit Partial Neindeplinit TOTAL
crt. (IP, IP*, IPC) indeplinit
1. IP 15 2 - 17
2. IPcu* 11 1 - 12
3. IPC 6 0 - 6
TOTAL 35

VI. Concluzii si recomandéri generale

v" Infiintatd Tn 1990 este cea mai mare Scoald Doctorald in domeniul Muzicd din Romania,
cu o traditie recunoscuta pe piata culturala romaneasca, ce functioneaza la

Universitatea Nationald de Muzica din Bucuresti, institutie de invatamant artistic cu
43




ARACIS

AN NERN

peste 157 de ani de existenta, se bucura de un grad ridicat de satisfactie a studentilor,
absolventilor si angajatorilor.

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie artistica a cadrelor didactice si a
doctoranzilor este consistenta, are o vizibilitate a cercetarii crescutd, indeosebi prin
publicatiile stiintifice si creatii artistice prestigioase, ce necesita totusi o permanenta
ancorare in miscarea artistica romaneasca si internationala.

Universitatea are o baza materialda remarcabila si resursele pentru invatare sunt
adecvate perfect Tnvatamantului vocational muzical.

Este necesara crearea unui Centru de cost distinct pentru IOSUD si a unui mecanism de
evidenta financiara si control al activitatilor pentru domeniul de doctorat.

Cu toate ca s-au facut pasi privind Tncurajarea co-tutelei si invitarea profesorilor straini,
totusi aceasta activitate nu este Inca pe deplin operativa. Astfel, identificarea si atragerea
unui numar mai mare de specialisti invitati si crearea conditiilor pentru organizarea unor
doctorate in co-tuteld internationald este o sarcind importantd pentru urmatoarea
perioada.

Sprijinirea financiara a studentilor pentru participarea la conferinte/simpozioane
/concerte / master class au workshop-uri internationale.

Stocarea si imbunatatirea continua a sistemului informatic de stocare si prelucrare a
datelor;

Facilitatea utilizarii de catre studentul doctorand a programului de verificare a procentului de
similitudine gratuit, de mai multe ori pe parcursul redactarii tezei de doctorat, precum si a
rapoartelor de progres stiintific si a articolelor;

Se recomanda crearea unor mecanisme de finantare a mobilitatilor stiintifice ale

xn

doctoranzilor, inclusiv a celor in regim ,cu taxa”, sau alte tipuri de finantare pentru
sprijinirea dezvoltarii profesionale a acestora;

Se recomanda ca in evaluarile periodice realizate de institutie sa fie incluse si opinii ale
angajatorilor principali;

Se recomanda includerea in PP a mai multor informatii, inclusiv cele legate de
competente, abilitati etc;

Se recomanda diversificarea comisiilor de coordonare prin includerea unor experti si
cercetatori din afara institutiei, chiar din alte domenii, care pot oferii doctoranzilor
expertiza pentru etape diferite ale propriilor cercetari;

Largirea listei de invitati din alte universitati pentru alcatuirea comisiilor la sustinerea
tezelor de doctorat prin includerea unor experti straini;

Postarea pe site a informatiilor incomplete sau lipsa (contractele de studii, standardele
privind elaborarea si sustinerea tezei, lista doctoranzilor etc.);

Cresterea numarului de baze de date la care studentii au acces;
Coordonarea unor teze in cotuteld, cu cercetatori nationali si internationali;
Crearea unei noi pagini web dedicate IOSUD, cu traducerea informatiilor si in limbi de

circulatie internationald, actualizarea acesteia permanenta, inclusiv cu rubrici destinate

precum istoric, noutati, teze sustinute, studentii actuali / alumni etc.

Avand in vedere faptul ca pe timpul vizitei comisia a consultat o serie de diplome de

doctorat emise de UNMB, care au acelasi format, comisia recomanda cu fermitate

demararea procedurilor privind reglementarea celor doua tipuri de doctorat, stiintific si

profesional, si emiterea diplomelor conform Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
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articolul 169:

Art. 169

(1) Diploma conferitd dupd promovarea unui program de studii universitare de doctorat se numeste diplomd
de doctor. In diploma care certificd obtinerea si detinerea titlului de doctor se mentioneazd, in mod expres,
domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului pentru doctoratul stiintific; in cea care certificd
obtinerea si detinerea titlului de doctor intr-un domeniu profesional se mentioneazd, in mod expres, domeniul
profesional al doctoratului.

(2) In urma finalizérii studiilor universitare de doctorat stiintific, se conferd de cdtre I0SUD diploma si titlul de
doctor in stiinte, corespunzdndu-i acronimul Dr.

(3) In urma finalizérii studiilor universitare de doctorat profesional, se conferd de cétre I0SUD diploma si titlul
de doctor intr-un domeniu profesional, corespunzéndu-i acronimul Dr. P.

Din documentele puse la dispozitie de catre IOSUD - SD Constantin Brailoiu rezulta ca
exista regulamente, metodologii, mecanisme si proceduri privind procesele didactice si de
management academic si acestea se aplica consecvent. SD dispune de un sediu modern, cu
biblioteca, sali de curs, studiu si lectura, o infrastructura adecvata si capabila sa sustina procesul
de invatare, indrumare si cercetare la nivel doctoral. Spatiile si dotarea materiala permit
realizarea activitatilor de cercetare si creatie artistica in domeniul Muzica, fiind dotate cu
echipamente si materiale necesare activitatilor pentru care au fost destinate (instrumente
muzicale, echipamente audio-video, recuzita, computere etc.).

VII. Anexe
v" Programul detaliat al vizitei de evaluare

v" Anexe suplimentare (contindnd clarificari si detalii suplimentare fatd de cele cuprinse in
Raportul de autoevaluare).
v" Tnregistréri ale intalnirilor sustinute in cadrul evalurii IOSUD.

Prof. univ. dr. Adrian OPRE

Prof. univ. dr. habil. Alexandru BOUREANU

drd. Victor BADOI - Student evaluator
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