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Nr.

t I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.

1. Prof.dr.ing. BIRIS Sorin Stefan Coordonator comisie

2. Prof.dr.ing. DUMITRU llie Expert evaluator

3. Conf.dr.ing. GAIGINSCHI Lidia Expert evaluator

4. ' Barb-Dudan Andreea-Daniela Student evaluator
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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Evaluarea externa care se face in prezenta fisa este de tipul "Mentinerea acreditarii” pentru programul de
studii universitare de licenta "Autovehicule rutiere” din domeniul ”"Ingineria autovehiculelor”. Comisia de
experti evaluatori se compune din:

* Prof.dr.ing. BIRIS Sorin Stefan - Coordonator comisie;

* Prof.dr.ing. DUMITRU llie - Expert evaluator;

» Conf.dr.ing. GAIGINSCHI Lidia - Expert evaluator;

« Stud. Barb-Dudan Andreea-Daniela - Student evaluator.

Perioada propusa pentru vizita este 15-17 octombrie 2025.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,Ovidius” din Constanta (UOC) este o institutie publica de invatamant superior, cu
personalitate juridica, autonoma, cu caracter deschis. De la infiintarea sa, in 1961, institutia de invatamant
a functionat neintrerupt sub diverse denumiri. Prin Decretul Consiliului de Stat nr. 209/iunie 1977, Institutul
Pedagogic din Constanta devine Institutul de Inv&tamant Superior din Constanta care, prin HG nr.
225/07.03.1990, se transforma in Universitatea ,,Ovidius” Constanta (UOC), cu statut independent, in
subordinea Ministerului Tnvatdmantului. Din anul 1990 universitatea a devenit multidisciplinaré, cu
programe de studii universitare de licentd, masterat si doctorat si structura reglementata prin Ordinul
Ministrului Tnvatdmantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991 cu denumirea de Universitatea ,Ovidius” din
Constanta.

UOC si-a stabilit misiunea, obiectivele strategice si actiunile anuale, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare si valorile si principiile asumate. UOC si-a asumat prin Carta Universitatii,,Ovidius” din Constanta
misiunea si isi defineste obiectivele strategice prin Planul Strategic Multianual de Dezvoltare Institutionala
al UOC 2024-2029, asigurand implementarea acestora prin actiuni corelate prevazute in Planului
operational anual. Pentru desfasurarea actiunilor stabilite prin documentele strategice, UOC dispune de o
structura organizatorica (Structura organizatorica de invatamant si cercetare si Structura organizatorica
tehnico-administrativa si suport educatie-cercetare) si un sistem de management adecvat, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta manifestd o preocupare continuad pentru procesele de evaluare si
asigurare externa a calitatii, avand ca obiectiv acreditarea/mentinerea acreditarii tuturor programelor de
studii universitare de licenta si masterat, in concordanta cu prevederile legale in vigoare. Universitatea
,Ovidius” din Constanta a fost evaluata extern institutional de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitaii
in Invatamantul Superior in 2022 — calificativul obtinut Grad de incredere ridicat.

UOC dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru indeplinirea misiunii asumate. UOC detine, in
conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un
mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt, de asemenea, asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor membrilor comunitatii universitare (ANEXA UOC 2; ANEXA UOC
3; ANEXA UOC 4; ANEXA UOC 5).

UOC dispune de resurse umane adecvate pentru desfasurarea activitatilor care decurg din misiunea
asumatd si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in conditile legii. In anul
universitar 2024-2025, in statele de functii ale structurilor academice exista 1364 de posturi didactice,
acoperite cu 648 cadre didactice titularizate in invatamantul superior, cu functia de baza in universitate
(ANEXA UOC 6) si 413 posturi pentru personalul didactic auxiliar si administrativ.

In UOC, ocuparea posturilor didactice si de cercetare se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii nr.
199/2023 si a regulamentelor si metodologiilor proprii. Promovarea in cariera a personalului didactic titular
se realizeaza conform metodologiei proprii. Personalul didactic asociat este angajat cu contract de munca
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pe perioada determinata, prin concurs, conform metodologiei proprii. Mentinerea calitatii de titular in
invatamant a personalului didactic care implineste varsta legala de pensionare se aplica conform
metodologiei proprii. Procedurile de recrutare ale personalului didactic si auxiliar se aplica in mod
transparent, elaborate la nivel de universitate, in concordanta cu prevederile legale.

UOC aloca resurse suficiente, in vederea obtinerii unor rezultate adecvate, in concordanta cu misiunea
asumata si are in vedere atragerea de resurse financiare suficiente, din diverse surse, pentru sustinerea
activitatilor care decurg din obiectivele strategice stabilite si misiunea asumata. Resursele financiare
prevazute in bugetul UOC sunt gestionate si utilizate in mod eficace si eficient astfel incat sa fie asigurata
0 dezvoltare institutionala sustenabila.

UOC utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii, in vederea imbunatatirii accesului si
asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitatii universitare si beneficiarii indirecti ai educatiei.
La nivel institutional, sunt implementate instrumente informatice pentru admitere Platforma electronica de
admitere, gestionarea eficienta a scolaritatic UMS/Solaris, acordarii de burse, carnet online, cazarii
studentilor - Platforma de cazare, accesului la resurse bibliografice digitale - Biblioteca resurse online Si
evaluarii cadrelor didactice de catre studenti.

UOC a dezvoltat procese robuste si fiabile de colectare si analiza a datelor institutionale relevante pentru
sustinerea deciziilor manageriale. UOC detine o platforma electronica institutionala Calitate si integritate
care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante referitoare la sistemul de
educatie precum si pentru asigurarea institutionala a calitatii. Colectarea, analizarea si prelucrarea datelor
de la facultati si structurile administrative ale universitatii permit generarea informatiilor necesare in
redactarea rapoartelor de calitate si a raportului privind starea universitatii.

In structura Universitatii ,Ovidius” din Constanta, in anul universitar 2024-2025, exista 16 facultati si 9 scoli
doctorale cu 10 domenii de doctorat. In cadrul facultatilor functioneaza 42 domenii de studii de licenta cu
84 programe de studii, forma de invatamant IF, IFR, ID si DUAL, un program pregatitor de limba romana
pentru cetatenii straini, 33 domenii de studii de masterat cu 64 programe de studii universitare de masterat,
forma de invatamant IF si un program de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactica (DPPD). Programele de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare,
respectiv de acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii (HG
nr. 412/2025: HG nr. 428/2025). In prezent, la Universitatea ,Ovidius” din Constanta studiaza 18486
studenti (dintre care 11853 la studii universitare de licenta, 2915 la studii universitare de masterat, 312 la
studii de doctorat si 3406 la alte forme de pregatire).

In Universitatea ,Ovidius” din Constanta se respecta cerintele normative obligatorii cu privire la studenti:
recrutarea studentilor se face prin regulamente si proceduri proprii de admitere: pentru licenta si masterat,
doctorat, roméni de pretutindeni, program de formare psihopedagogica; dimensiunea formatiunilor de
studiu asigura desfasurarea eficienta a procesului de Tnvatamant; orarul ofera posibilitatea desfasurarii
optime a procesului de invatamant si este afisat pe paginile web ale facultatilor; rezultatele obtinute de
studenti pe parcursul scolarizarii sunt atestate de Suplimentul la Diploma; este reglementata activitatea
profesionala a studentilor si activitatea tutoriala (Ghidul studentului, Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentilor din UOC, Regulamentul activitatii tutoriale in UOC, UOC-PO-31, UOC-PO-32, UOC-
PO-34) conferirea certificatelor si a diplomelor de studii respecta legislatia in vigoare.

UOC desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la
piata muncii. UOC colecteaza si analizeaza date, in conditiile legii, cu privire la parcursul profesional al
absolventilor, raportat la nivelul calificarii obtinute si analizeaza solicitarile pietei muncii. UOC stabileste si
aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor; stabileste si aplica metodologia proprie
de recunoastere si echivalare a diplomelor, precum si pentru recunoasterea studiilor sau a perioadelor de
studii efectuate in tara sau in strainatate, elaborata in temeiul metodologiei-cadru, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei.

UOC acorda prioritate internationalizarii studiilor, un accent semnificativ fiind pus pe schimbul de studenti,
cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere din strainatate. Pentru continuarea
programului Erasmus Plus, UOC detine Carta Erasmus pentru perioada 2021-2027: ERASMUS CHARTER
FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027 quality certificate.

UOC desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu misiunea asumata; in cadrul UOC sunt
active trei institute de cercetare independente, ce includ angajati cu norma exclusiva de cercetare si peste
30 de centre de cercetare departamentale in care isi desfasoara cu precadere activitatea cadre didactice.
Cercetarea stiintifica are un rol important in procesul de educatie. Activitatile de cercetare stiintifica
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desfasurate de cadrele didactice, implicarea studentilor in cercetare si invatarea bazata pe investigatie
stiintifica asigura dobandirea facila de catre studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii.

Promovarea culturii, inovarii si a spiritului antreprenorial se incadreaza in strategia de dezvoltare
institutionala a UOC, care are in vedere afirmarea universitatii ca pol regional de excelenta in cercetare
stiintifica, inovare, transfer tehnologic si antreprenorial (Requlament de organizare si functionare al
Departamentului de Cercetare si Inovare al Consiliului de Cercetare, Dezvoltare si inovare si al Comisiei de
Bio-Etica, UOC-PO-41, Regulament privind acordarea titlurilor onorifice, Rezultatele cercetarii). Productia
stiintifica a UOC a beneficiat de o buna vizibilitate in mediul academic international, conform datelor
furnizate de Web of Science Core Collection, Clarivate Analytics, numarul considerabil de lucrari deja
indexate reflecta progresul constant al UOC in directia excelentei in cercetare. Cadrele didactice si de
cercetare au publicat in ultimii cinci ani 1489 de articole indexate in Web of Science, care au acumulat
peste 18473 de citari.

Promovarea unei culturi interne de asigurare a calitati reprezinta o preocupare constanta a
managementului universitatii, pe toate nivelurile ierarhice. Prin aplicarea Sistemului de Management al
Calitatii si prin imbunatatirea lui continua, UOC are in vedere mentinerea si demonstrarea capacitatii de a
furniza consecvent servicii si produse care satisfac cerintele studentilor, precum si cresterea satisfactiei
comunitatii academice si a mediului socio-economic. Conform reglementarilor legislative in vigoare,
sistemul integrat de management al calitatii din UOC are in componenta Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, aprobata prin Hotarare de Senat, functioneaza in baza unui Regulament propriu si
Departamentul Strategii Academice si Managementul Calitatii are ca misiune dezvoltarea siimplementarea
unui sistem integrat de asigurare a calitatii prin elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
politicilor UOC conform Legii nr. 199/2023, a reglementarilor interne si a cerintelor ARACIS.

Valorile eticii si integritatii academice stau la baza desfasurarii tuturor activitatilor realizate in cadrul UOC.
Aspecte fundamentale privind normele de etica si de buna conduita in activitatea universitara si de
cercetare stiintifica, inclusiv cele privind drepturile de proprietate intelectuala sunt cuprinse in Codul de
etica si deontologie profesionala universitara al UOC, care apara valorile libertatii academice, autonomiei
universitare si integritatii si eticii academice si care dispune de practici si mecanisme clare de aplicare. La
nivelul Universitatii functioneaza Comisia de Etica universitara, organism colegial fara personalitate juridica,
care actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana din cadrul institutiei. Aceasta isi
desfasoara activitatea in mod autonom, potrivit dispozitiilor legii, Codul de etica si deontologie profesionala
universitara al UOC si a Regulamentului de organizare si functionare a comisiei de etica si deontologie
profesionala universitare a UOC.

UOC detine o platforma electronica institutionala Calitate si integritate care faciliteaza colectarea,
prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante referitoare la sistemul de educatie precum si pentru
asigurarea institutionala a calitatii. Anual, Rectorul UOC prezinta, in conformitate cu Legea 199/2023, un
raport privind starea universitatii. Acesta este dezbatut in Senatul universitar, publicat pe pagina web a
universitatii si distribuit partilor interesate.

Prin HG nr. 225/07.03.1990, Institutul de Subingineri din Constanta se transforma in Universitatea
,Ovidius” Constanta (UOC), cu statut independent, in subordinea Ministerului invatamantului, in cadrul
universitatii functionand si Facultatea de Inginerie. Prin hotararea Senatului UOC, in anul 2000, Facultatea
de Inginerie se reorganizeaza, divizandu-se in Facultatea de Inginerie Mecanica si Facultatea de
Constructii. Prin hotararea Senatului UOC, in anul 2005, Facultatea de Inginerie Mecanica se transforma
in Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriala si Maritima (FIMIM), confirmata prin HG nr. 916/2005,
denumire care s-a pastrat pana in prezent (HG nr. 412/2025).

Incepand cu anul universitar 2011-2012, prin aplicarea Legii 1/2011, FIMIM s-a reorganizat in 2
departamente, respectiv Departamentul de Inginerie Navala, Portuara si Energetica (DINPE) (cu 13 cadre
didactice universitare titulare cu norma de baza: 3 profesori universitari, 2 conferentiari universitari, 6 sefi
de lucrari, 2 asistenti pe perioada determinatad) si Departamentul de Management Industrial si Autovehicule
Rutiere (DMIAR) (cu 13 cadre didactice universitare titulare cu norma de baza: 1 profesor universitar, 3
conferentiari universitari, 8 sefi de lucrari, 1 asistent pe perioada determinatad) care gestioneaza impreuna
8 programe de studii universitare de licenta (toate la forma de invatamant cu frecventa si 2 la forma de
invatamant cu frecventa redusa), 1 program de studii universitare de licenta in sistem dual) (cf. HG
412/2025) si 5 programe de studii universitare de master (cf. HG 428/2025).

DINPE coordoneaza 4 programe de studii de licenta (Sisteme si echipamente navale, Energetica
industriala, Instalatii si echipamente portuare si marine, Inginerie mecanica — dual) si 3 programe de studii
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de master (Optimizarea tehnologiilor portuare si a functionarii utilajelor, Ingineria vehiculelor moderne,
Ingineria sistemelor si echipamentelor navale avansate). DMIAR coordoneaza 5 programe de studii de
licentd (Autovehicule rutiere, Ingineria sudarii, Informatica aplicata in inginerie industriala, Sisteme de
productie digitale, Inginerie economica in domeniul mecanic) si 2 programe de studii de master (Calitate si
certificare in constructiile sudate, Ingineria si managementul sistemelor de productie).

Ingineria si managementul sistemelor de productie).

Consiliul FIMIM este alcatuit din 16 cadre didactice (cate 8 de la fiecare departament) si 6 studenti. Consiliul
fiecarui departament este alcatuit 5 cadre didactice. FIMIM are o reprezentare de 3 cadre didactice in
Senatul UOC. Managementul facultatii este asigurat de: Decan: Conf.univ.dr.ing. Lucia-Violeta MELNIC;
Prodecan: S.l.univ.dr.ing. Bogdan RADOIU; Director Departament MIAR: Conf.univ.dr.ing. Constantin ILIE;
Director Departament INPE: S.l.univ.dr.ing. Mirela COTRUMBA

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, In cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

PS AR asigura formarea si perfectionarea specialistilor cu studii tehnice superioare pentru nevoile complete
(cercetare, proiectare, constructie si exploatare, management) ale domeniului Ingineria Autovehiculelor,
respectiv pentru unele nevoi partiale ale domeniilor conexe, pe plan local si national, prin Tnvatamant
universitar, cuprinzand trei cicluri (licenta, masterat si doctorat) asimilate criteriilor de performanta ale
sistemului european.

Evolutia PS AR, de la infiintare, precum si cadrul legislativ de organizare si functionare al acestuia este
urmatoarea:

Domeniul de Specializarea / Statut Nr. credite Forma H.G.
licenta programul de de inv.
studii
Inginerie Autovehicule AP 240 Zi HG 916/2005
mecanica rutiere
Ingineria Autovehicule A 240 IF Evaluare periodica
autovehiculelor rutiere HG 966/2011
Ingineria Autovehicule A 240 IF Evaluare periodica
autovehiculelor rutiere Raport ARACIS 20.11.2017
Incredere, mentinerea
acreditarii
HG 615/2017
Ingineria Autovehicule RA 240 IF Evaluare periodica
autovehiculelor rutiere Raport ARACIS 01.08.2024

Retragerea acreditarii
Se va aplica art.241, alin (2)
din Legea 199/2023 cu
modif si completarile
ulterioare

La ultima vizitd de evaluare externa din 2024, programului de licentd AR i s-a retras acreditarea, conform
Raportului ARACIS din 01.08.2024. Conform art. 241, alin (2) din Legea 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, UOC a refacut dosarul de evaluare internd, motivand ca a remediat neregulile
semnalate la ultima vizita si a solicitat ARACIS pentru 0 noua vizita de evaluare externa in vederea mentinerii
acreditarii.

Pornind de la ultima procedura de evaluare externa a calitati educatiei pentru AR, s-a urmarit
implementarea recomandarilor Comisiei ARACIS, cu privire la urmatoarele aspecte sintetizate:
-capacitatea si dotarea spatiilor de invatamant cu echipamente adecvate pentru disciplinele de specialitate;
-personal didactic adecvat numeric, dar si ca pregatire, inclusiv expertiza pedagogica adecvata;
-materiale didactice care sa acopere integral disciplinele din plan;

-personal didactic auxiliar adecvat;

-armonizarea continuturilor fiselor de disciplina pe planul actual, in vederea evitarii suprapunerilor (fise de
disciplina pe plan propus).

Pag. 6 din 42



- A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ srAcs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

La proiectarea programului de studii Autovehicule Rutiere (AR) s-au avut in vedere, inca de la inceput,
cerintele educationale identificate pe piata muncii (Anexa AR 09). In urma analizelor acestor cerinte,
programul de studii analizat are In vedere actualizarea continua a continuturilor tematice ale disciplinelor
cuprinse atat in planul de invatamant actual, cat si pentru planul de invatamant propus (fise de disciplina
pe plan propus).

PS AR este infiintat si functioneaza conform legii, inclusiv in ceea ce priveste respectarea capacitatii de
scolarizare, in acord cu Carta universitara si cu Planul operational al UOC.

Il. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Documentele analizate de catre comisia de evaluare ARACIS sunt: Raportul de evaluare interna si anexele
acestuia, care sunt prezentate mai jos.

Cod anexa Titlu anexa

ANEXA UOC 1 Ordin MEC numire Rector

ANEXA UOC 2 Lista spatii UOC

ANEXA UOC 3 Constructii UOC

ANEXA UOC 4 Patrimoniul imobiliar al universitatii

ANEXA UOC 5 Situatia retelei de date

ANEXA UOC 6 Situatie posturi didactice

ANEXA AR 01 Stat de functii 2024-2025

ANEXA AR 02 Stat de functii 2025-2026 previzionat

ANEXA AR 03 Centralizator posturi 2024-2025

ANEXA AR 04 Tabele Plata cu ora 2024-2025

ANEXA AR 05 Situatia gradului de ocupare a personalului didactic 2024-2025
ANEXA AR 06 Situatia gradului de ocupare a personalului didactic 2025-2026 previzionat
ANEXA AR Q7 Conventii practica, internship

ANEXA AR 08 Procese verbale de armonizare fise de discipline

ANEXA AR 09 Analiza cerintelor educationale identificate pe piata muncii
ANEXA AR 10 Contracte de studii pentru candidatii admisi

In plus, comisia a solicitat o serie de documente suplimentare cu situatia actualizatd dupa inceperea
anului universitar 2025-2026:

1. Baza_materiala actualizata_FIMIM_Ingineria_Autovehiculelor_2020-2025
2. Directiile_si_temele_de_cercetare_FIMIM_AR_2020-2025

3. Lista_CD_AR-IF_cu_titlul_tezei_2025-2026

4. Propunere_plan_invatamant_AR_IF_2026-2027_F

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In perioada 15-17 octombrie 2025 echipa de evaluare ARACIS a efectuat vizita la institutie, fiind evaluate
baza materiala, respectiv laboratoarele didactice si de cercetare asociate domeniului Ingineria
autovehiculelor si specializarii Autovehicule rutiere a UOC: Laboratorul de Sisteme ale autovehiculelor si
dinamica autovehiculelor (A06); Laboratorul de Proiectarea computerizata si simulari virtuale in AR (A05);
Laboratorul de hidraulica si masini hidraulice (C1M12), Laboratorul de Termofluidica (C1M13); Laboratorul
de Electronica si automatizari (S39); Laboratorul de Mecatronica autovehiculelor si securitate rutiera (A02);
Laboratorul de Surse de propulsie si instalatii auxiliare ale AR (A03/A04); Laboratorul de Sisteme auxiliare
ale autovehiculelor (S35); Laboratorul de Organe de masini si mecanisme (P24); Laboratorul de Fabricatie
si reparare. CNC si roboti industriali (S39B); Sala de curs, Sali de seminar.

Comisia de experti ARCIS s-a intalnit cu urmatoarele categorii de persoane:
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1. Colectivul de elaborare al raportului de evaluare interna (REI) pentru mentinerea acreditarii programului
de studii universitare de licenta Autovehicule rutiere 2. Decan, prodecan, directori de departament de la
Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriala si Maritima; 3. Cadre didactice de la Facultatea de Inginerie
Mecanica, Industriala si Maritima; 4. Studenti ai programului AR; 5. Absolventi ai programului AR; 6.
Reprezentanti ai angajatorilor absolventilor programului AR; 7. Coordonator DSAMC — UOC; 8. Presedinte
si membri CEAC — UOC; 9. Coordonator asigurarea calitatii la nivelul Facultatii de Inginerie Mecanica,
Industriala si Maritima.

- Alte metode sau aspecte relevante
Nu este cazul.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial i administrativ, care implica
studentji si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese Si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.
La nivelul FIMIM, conform Cartei UOC, exista urmatoarele structuri de conducere:
-Consiliul facultatii - structura decizionala si deliberativa a facultatii, prezidat de catre Decan.

-Consiliul departamentului - structura decizionala si deliberativa a departamentului care sprijina directorul
de departament in exercitarea functiei.
La nivelul facultatilor, functiile de conducere sunt:
-Decanul - ales pentru un mandat de 5 ani, prin concurs public organizat de Rector si validat de Senatul
universitar.
-Prodecanii, desemnati de catre Decan dupa numirea acestuia in functie.
UOC este infiintata conform legii, are o misiune si obiective bine precizate (Carta UOC);
Universitatea dispune de o administratie eficace si riguroasa si are mecanisme de control si de dezvoltare
continua a performantelor administratiei. (Regulamentul Intern al UOC);
Exista Planuri strategice si operationale (Plan strategic multianual de dezvoltare institutionala al UOC 2024.-
2029; Plan operational);
Sistemul de conducere si participarea studentilor la acesta sunt descrise in diferite regulamente interne:
-Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie al UOC;
-Regulament de organizare si functionare a Senatului UOC:;
-Metodologia de alegeri a rectorului UOC si de desmnare a prorectorilor, decanilor si prodecanilor.
UOC dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare
se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii, Th vederea
desfasurarii corespunzatoare a PSUL AR.
UOC urmareste permanent revizuirea regulamentelor/metodologiilor/procedurilor proprii in acord cu
modificarile legislative.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Situatia de fapt se confirma a fi corecta in urma vizitei efectuate la UOC si la sediul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Industriala si Maritima.
v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor sunt avute in vedere
opiniile membrilor comunitatii academice. Regulamentele/procedurile sunt elaborate la nivelul structurilor
universitatii, avizate in CA si aprobate de Senatul universitar:
» UOC-PS-01 Procedura de sistem privind elaborarea, modificarea si retragerea procedurilor
formalizate;
* Regulament privind initierea, revizuirea, aprobarea monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii in UOC,;
* Procedura operationala privind elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant pentru
programele de studii universitare de licenta, de masterat si de doctorat din UOC.
La nivelul FIMIM functioneaza Comisia de actualizare/initiere regulamente care face propuneri de
actualizare a metodologiilor/procedurilor existente care sunt apoi dezbatute in facultate si aprobate in
Consiliul FIMIM (CF). Comisia de actualizare/inifiere regulamente, convocata de presedinte, analizeaza
noutatile legislative pe care le prezinta CF (ex.: metodologia cadru cu privire la organizarea examenelor de
finalizare a studiilor, metodologia de acordare a burselor pentru romani de pretutindeni etc.). CEAC-FIMIM
analizeaza regulamentele si procedurile UOC puse in dezbatere, formuleaza propuneri pe care le inainteaza
la CEAC-UOC. Din componenta CEAC-FIMIM fac parte cadre didactice, 2 studenti si 1 reprezentant al
mediului economic.
UOC va continua consultarea tuturor partilor interesate in procesul de elaborare/revizuire a procedurilor si
modalitatilor de aplicare a acestora
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul FIMIM functioneaza Comisia de actualizare/initiere requlamente care face propuneri de
actualizare a metodologiilor/procedurilor existente care sunt apoi dezbatute in facultate si aprobate in
Consiliul FIMIM (CF). Comisia de actualizare/inifiere regulamente, convocata de presedinte, analizeaza
noutatile legislative pe care le prezinta CF (ex.: metodologia cadru cu privire la organizarea examenelor de
finalizare a studiilor, metodologia de acordare a burselor pentru romani de pretutindeni etc.). CEAC-FIMIM
analizeaza regulamentele si procedurile UOC puse in dezbatere, formuleaza propuneri pe care le inainteaza
la CEAC-UOC. Din componenta CEAC-FIMIM fac parte cadre didactice, 2 studenti si 1 reprezentant al
mediului economic.
UOC va continua consultarea tuturor partilor interesate in procesul de elaborare/revizuire a procedurilor si
modalitatilor de aplicare a acestora
v' Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de nvitdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viatd si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul UOC, infrastructura digitala a cunoscut o dezvoltare fara precedent in ultimii ani, datorata
contextului epidemiologic. Astfel, daca in semestrul al ll-lea al anului univ. 2019-2020 era deja
implementata platforma Academis e-Learning, dedicata programelor de studii de invatamant cu frecventa
redusa sila distanta, panain prezent s-au mai implementat, succesiv, alte 3 platforme online pentru resurse
educationale alternative digitale si activitati suport, astfel incat, in prezent, UOC si FIMIM beneficiaza de
urmatoarele platforme educationale: Microsoft Teams, Moodle, Webex, Academis e-Learning (dedicata
invatamantului cu frecventa redusa si la distanta). Platformele educationale online permit atat popularea cu
resurse educationale pentru invatamant online asincron, cat si intalniri online sincron, precum si sustinerea
examenelor si notarea lucrarilor.
Baza materiala a universitatii/ facultatii corespunde standardelor si asigura desfasurarea unui proces de
invatamant de calitate.
» UOC dispune de spatii proprii corespunzatoare pentru desfasurarea activitatilor didactice (curs, seminare,
laboratoare, proiecte) la toate disciplinele din planul de invatamant al PSUL evaluat. Salile de curs/seminar
dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si comunicare; laboratoarele didactice si de
cercetare dispun de echipamente specifice care asigura desfasurarea corespunzatoare a activitatilor
aplicative;
» UOC dispune de dispozitive informatice si acces la Internet cu banda larga, care pot fi utilizate de catre
studenti si cadre didactice, precum si de programe informatice specifice disciplinelor obligatorii si optionale,
corespunzator licentiate.
Baza materiald a FIMIM a cunoscut un permanent proces de consolidare si innoire, pentru a raspunde
nevoilor unui invatamant tehnic-ingineresc de inalta performanta. in prezent, facultatea dispune de sali de
curs, seminarii si laboratoare, intr-un numar suficient, pentru a raspunde nevoilor de studiu si cercetare si
este preocupata permanent de amenajarea de noi spatii si echiparea acestora cu aparura si echipamente
de calitate, care sa permita studentilor insusirea abilitatilor practice necesare.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de invatamant din cadrul programului de studii de licenta AR se desfasoara, in prezent, intr-un
numar de 4 sali de curs, 4 sali de seminar si 12 laboratoare tehnice si 3 laboratoare informatice (conform
orarelor si analizei spatiilor de invatamant), toate apartinand UOC. Pe site-ul FIMIM sunt prezentate spatiile
de invatamant ale facultatii (sali de curs, sali de seminar, laboratoare), dotarile si lucrarile de laborator care
se desfasoara in acestea.
« Salile de curs/seminar dispun de echipamente tehnice adecvate de invatare, predare si comunicare
utilizate in functie de specificul fiecarei discipline — calculatoare si videoproiectoare etc;
* Laboratoarele didactice dispun de echipamente specifice care asigura desfasurarea corespunzatoare a
activitatilor aplicative.
* FIMIM asigura desfasurarea lucrarilor aplicative la disciplinele din planul de invatamant in laboratoare
dotate cu tehnica de calcul, astfel incat, la nivelul unei formatii de studii, sa existe cate un calculator la cel
mult doi studenti pentru ciclul de licenta;
* FIMIM dispune de laboratoare de informatica, suficiente pentru a asigura buna desfasurare a disciplinelor
din planul de invatamant de la AR: Informatica aplicata; Inginerie asistata de calculator; Automatizéri si
actionari electrice; Proiectarea computerizata si- simuléari virtuale in AR, Electronicd si Actionari
Hidropneumatice.
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* FIMIM dispune de un numar suficient de programe software corespunzatoare disciplinelor de studiu din
planul de invatamant si poseda licente de utilizare a acestora;
» Numarul de locuri in sdlile de curs, seminar si laborator este corelat cu marimea formatiilor de studiu
conform normativelor MEC si respecta prevederile standardelor ARACIS din punct de vedere al capacitatii
spatiilor de invatamant;
Biblioteca Universitara ,loan Popisteanu” (BUIP) asigura informarea si documentarea, cu prioritate, in
domeniul programului de studii. (Detalii privind BUIP se prezintd in Regulamentul de organizare si
functionare al bibliotecii universitare ,,loan Popisteanu” si Spatii fond publicatir).
« In cadrul bibliotecii sunt puse la dispozitia studentilor spatii unde pot desfasura activitati de studiu
individual sau activitati colaborative.
« Studentii au acces la resurse de invatare corespunzatoare, la biblioteca sau in format digital cu acces pe
platforme electronice, astfel: suport de curs pentru disciplinele din planul de invatamant (obligatorii si
optionale); indrumar de laborator pentru activitatile de laborator; carti si alte materiale de documentare,
publicatii din ultimii 5 ani; acces la baze date cu articole stiintifice.
* Biblioteca are in dotare sali de lectura si fond de carte propriu, corespunzator disciplinelor din planul de
invatamant al PSUL evaluat;
» Fondul de carte propriu exista intr-un numar suficient de exemplare pentru acoperirea necesitatilor tuturor
studentilor de la PSUL evaluat;
* Biblioteca asigura un numar de locuri in salile de lectura corespunzator a cel putin 10% din numarul total
al studentilor;
» Fondul de carte propriu exista intr-un numar de exemplare suficient pentru a acoperi integral disciplinele
din planurile de invatamant.
Studentii au acces la diferite resurse si servicii suport: Biblioteca si resursele academice, Fond de carte de
domeniu, Infrastructura digitala.
Baza materiala permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor de invatare-predare, de aplicare
practica si cercetare cuprinse in planul de Tnvatamant si descrise prin fisele disciplinelor. Aceasta este
dimensionata corespunzator numarului de studenti care pot fi scolarizati in cadrul PSUL AR.
UOC asigura spatii intr-un numar corespunzator pentru cazarea studentilor.
UOC si FIMIM au in vedere imbunatatirea continua a bazei materiale necesare derularii activitatilor la PSUL
evaluat, astfel incat sa se asigure studentilor un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru
studentii cu dizabilitati.
In perioada de functionare ulterioara precedentei evaluari externe, UOC si FIMIM au luat masurile care se
impun pentru a raspunde la recomandarile facute cu acea ocazie. Respectiv: Spatiile de Tnvatamant
respecta standardele ARACIS privind suprafata/loc — detaliat la |.LP.A.2.1.1. Numarul de locuri in spatiile de
invatamant sunt corelate cu marimea formatiilor de studiu — detaliat la |.LP.A.2.1.1. Salile de predare /
seminar sunt dotate cu echipamente tehnice adecvate pentru predare si comunicare (laptop,
videoproiector, display interactiv), iar laboratoarele didactice dispun de echipamente specifice disciplinelor
—detaliat la .LP.A.2.1.1.

v' Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
De la ultima evaluare externa, in ultimul an, FIMIM s-a preocupat de reamenajarea si retehnologizarea
laboratoarelor pentru AR. Astfel, s-au amenajat spatii noi de Tnvatamant si cercetare pentru AR: salile A-
03+A-04 (Surse de propulsie ale AR si Instalatii auxiliare al AR), A-05 (Proiectarea computerizata si simulari
virtuale in AR) si A-06 (Sisteme ale autovehiculelor si Dinamica autovehiculelor). De asemenea, sala A-02
a functionat ca sala de seminar in semestrul | al anului universitar 2024-2025, iar din semestrul Il a
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functionat ca laborator de Mecatronica autovehiculelor si securitate rutiera, in urma unui proces de
reamenajare si retehnologizare.
Spatiile didactice si de cercetare ale FIMIM sunt intretinute corespunzator, pentru a asigura conditii optime
desfasurarii activitatilor educationale si de cercetare.
FIMIM monitorizeaza constant starea imobilelor si a spatiilor aflate in patrimoniu sau administrare si, in
functie de necesitatile specifice si de resursele financiare disponibile, implementeaza masuri menite sa
creasca nivelul de sustenabilitate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii optime de studiu,
cercetare si viata, precum si de munca.
FIMIM pune la dispozitia studentilor spatii organizate pentru activitatile de cercetare, in cadrul
laboratoarelor de care dispune. In ultimii 3 ani, cu accent in ultimele luni, pentru AR au fost renovate si
dotate noi spatii de invatamant si cercetare, proprii UOC. Dotarile acestora sunt de ultima generatie si ofera
posibilitatea de a aborda tematica din domeniul ingineriei autovehiculelor — detaliat la [.P.A.2.1.1
Insa, capabilititile echipamentelor si standurilor de laborator achizitionate in ultimul an nu sunt valorificate
n totalitate in platformele de laborator dedicate activitatilor aplicative.

v' Recomandari
Elaborarea platformelor de laborator necesare disciplinelor de specialitate, valorificarea si modernizarea
standurilor disponibile utilizarii atat in activitati de invatare si cercetare.
Elaborarea indrumarelor de laborator necesare.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Personalul didactic si de cercetare al PSUL AR este recrutat si angajat in baza criteriilor stabilite la nivel
national si institutional, respectand prevederile legale in vigoare. Posturile din statele de functii se ocupa in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare:

* Regulament de elaborare si aprobare a statelor de functir;

» Metodologia privind ocuparea posturilor didactice vacante, temporar vacante si/sau rezervate din

Statele de Functii ale Departamentelor din cadrul UOC si salarizarea activitatilor desfasurate in
regim de plata cu ora;

» Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica la

UOoG;

» Metodologie privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioada determinata;

Universitatea se asigura de acoperirea adecvata, atat din punct de vedere numeric, cat si al nivelului de
pregatire, a personalului didactic si de cercetare necesar pentru desfasurarea activitatilor prevazute in
planul de invatamant pentru intregul ciclu de studii universitare de licenta, precum si pentru acordarea
orelor de consultatii destinate indrumarii studentilor.
Personalul didactic care deserveste PSUL AR detine calificarile si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii, atat pentru planul de invatamant actual cat si
pentru planul de invatamant propus. (Anexa AR 01, Anexa AR 04, Anexa AR 02). Toate cadrele didactice
au parcurs modulul de pregatire psiho-pedagogica, inclusiv asistenti.
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a) Raportat la planul de invatamant actual, s-a intocmit Statul de functii pentru anul universitar 2024-2025,
respectiv statul de functii cumulativ (Anexa AR 01) si Centralizatorul de posturi (Anexa AR 03).
Pentru anul universitar 2024-2025, gradul de ocupare a personalului didactic a fost intocmit conform
statului de functii aferent anului universitar 2024-2025 (Anexa AR 01, Anexa AR 04, Anexa AR 05) si se
sintetizeaza astfel:
Din punct de vedere numeric, programul de studii AR este sustinut 36 cadre didactice, din care: 26 cadre
didactice titularizate in UOC (reprezentand 72,22% din total cadre didactice care deservesc programul
AR), astfel: 20 cadre didactice proprii ale FIMIM (3 profesori universitari, 3 conferentiari, 12 sef lucrari, 2
asistenti universitari); 6 cadre didactice provenind de la alte facultati din UOC (1 profesor universitar, 4
conferentiari, 1 sef lucrari/lectori); 1 cadru didactic titularizat in invatamantul superior, provenind de la alta
institutie de invatamant superior din tara (1 profesor); 2 cadre didactice asociate pensionare (1 profesor, 1
conferentiar); 7 cadre didactice asociate netitularizate in invatamantul superior.
Din punct de vedere al fractiunilor de posturi, programul de studii AR este constituit din 12,939 fractii posturi
legal constituite (conform statelor de functii ale FIMIM, al departamentului coordonator si ale facultatilor
colaboratoare, elaborate conform regulamentelor UOC), din care: 1,436 posturi de profesor; 2,304 posturi
de conferentiar; 5,195 posturi de sef lucrari/lector; 1,707 posturi de asistent; 10,643 posturi sunt ocupate
de cadre didactice titulare iIh UOC, reprezentand 82,249%; 3,74 posturi sunt ocupate de profesori si
conferentiari, reprezentand 28,91% (raportat la totalul de 12,939 fractii posturi), respectiv 34,81% (raportat
la 10,643 posturi ocupate de cadre didactice titulare in UOC).
Din totalul de 35 cadre didactice care deservesc programul AR, 12 detin gradul didactic de profesori si
conferentiari titularizati in invatamantul superior, cu norma de baza in UOC, ceea ce reprezinta: 34,28%
raportat la 35 cadre didactice care deservesc programul AR; 44,44% raportat la 27 cadre didactice cu
norma de baza in UOC care deservesc programul AR.
Dintre cadrele didactice cu titlul de profesor si conferentiar, programul AR va fi deservit in anul univ. 2025-
2026 cel putin de un profesor universitar (Mamut Eden) si un conferentiar universitar (Prodan Gabriel,
Barbes Lucica) specializati, cel putin, la o disciplina de specialitate.
In perioada 2020-2025, raportul dintre numarul de studenti inmatriculati (la toate formele de invatdmant —
IF si IFR) si numarul cadrelor didactice este cuprins intre 2,75 si 4,62 pentru perioada 2020-2025 si,
respectiv are valoarea 3,43 previzionata pentru anul univ. 2025-2026.
Cadrele didactice au parcurs studii universitare de licenta, masterat si/ sau doctorat, si au activitate de
cercetare stiintifica In domeniul sau in domenii similare cu cel aferent disciplinei predate. (Anexa AR 05,
Anexa AR 01 — pentru planul de invataméant actual / Anexa AR 06, Anexa AR 02 — pentru planul de
invatamant propus). Titularii de disciplina au elaborat cursuri si alte lucrari didactice necesare procesului
de invatamant, care acopera integral problematica disciplinei respective, atat pentru planul de invatamant
actual, céat si pentru planul de invatamant propus.
Personalul auxiliar care asigura suportul tehnic in laboratoarele didactice si de cercetare este adecvat
pentru a asigura desfasurarea activitatilor aplicative si practice prevazute in planul de invatamant
(Regulament privind evaluarea periodica a performantelor profesionale individuale ale personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ din UOC,; Procedura operationald privind autoevaluarea anuald a
performantelor profesionale individuale ale personalului didactic din UOC)
La intocmirea Statelor de functii, se urmareste modul de acoperire a disciplinelor cu personal didactic care
detine calificarile si competentele profesionale adecvate disciplinelor din post.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In intervalul scurs de la ultima evaluare nu s-a reusit remedierea cerintei referitoare la necesitatea ca
disciplinele de specialitate sa fie predate de cadre didactice titulare In UOC cu pregatire fundamentala in
domeniul Ingineria autovehiculelor si nici nu exista certitudinea ca intr-un an va fi posibila realizarea acestei
cerinte. Exista, insa, posibilitatea ca, prin actiunile efectuate si masurile luate in ultimul an, conform
programului de dezvoltare a resursei umane din departament, aceasta cerinta sa fie indeplinita intr-o
perioada asumata de 3-4 ani, prin definitivarea stagiului doctoral si promovarea la grade superioare a
asistentilor absolventi ai programului AR.

v' Recomandari
Derularea unor masuri coerente si concrete pentru recrutarea si angajarea unor cadre didactice, cu
pregatirea de baza In domeniul Ingineriei autovehiculelor si a specializarii Autovehicule rutiere.
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Dezvoltare de colaborari cu centrele universitare de profil din perspectiva imbunatatirii calitative a
procesului de invatare.

Indicatorul este: neindeplinit.

Indicatorul
.P.A.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC sustine si asigura dezvoltarea profesionald si personala a personalului didactic prin organizarea, in
perioada 2020-2025, unor cursuri de formare/perfectionare, mese rotunde, seminarii, in cadrul proiectelor
(PNRR, FDI etc.) cu scopul imbunatatirii calitatii activitatii didactice.
Dintre acestea, pot fi mentionate:
-in perioada 2023-2025: Imbunatatirea competentelor digitale ale studentilor, a personalului didactic,
didactic auxiliar si de cercetare al UOC;
-perioada 08.04-13.12.2024: Cursuri de perfectionare pentru personalul didactic de predare si auxiliar pe
teme specifice invatamantului la distanta si cu frecventa redusg;
-pericada 03.04-15.12.2023: Seminar despre bunele practici privind elaborarea unei lucrari stiintifice;
Workshop dedicat schimbului de bune practici privind utilizarea unor mijloace moderne de invatare;
Workshop dedicat schimbului de bune practici privind respectarea deontologiei si eticii academice;
-perioada 18.04-16.12.2022: Curs online de formare a personalului didactic in vederea asigurarii starii de
bine la locul de munca; Masa rotunda privind asigurarea starii de bine la locul de munca; Curs online de
perfectionare a personalului didactic de predare in vederea aplicarii modelului de Tnvatare prin proiecte;
Masa rotunda privind imbunatatirea calitatii activitatii didactice cu ajutorul mijloacelor moderne de invatare;
-perioada 15.05-17.12.2021: Masa rotunda dedicata standardelor deontologice si etice In conceperea si
scrierea lucrarilor academice, in cadrul unui proiect european; Sesiuni de instruire online a cadrelor
didactice pentru utilizarea platformei electronice institutionale destinata evaluarii periodice a performantelor
profesionale individuale;
-perioada 21.10-10.11.2020: Sesiuni de instruire in cadrul proiectului FDI PilotQ privind implementarea
modulului catalog online; Cursuri de formare pentru dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale
cadrelor didactice; Sesiunea de formare ,Standarde si indicatori de calitate: de la asigurarea interna a
calitatii la evaluarea externa”;
-perioada martie 2019 — mai 2021: Webinarii despre securitatea cibernetica in cadrul proiectului Prolnfo,
in parteneriat cu Orange Romania; Cursuri de Specializare Postuniversitara.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Personalul didactic implicat In PSUL AR a manifestat interes pentru propria dezvoltare profesionala si
personala, dovada fiind participarea la programele de perfectionare organizate de UOC prezentate mai
sus.
v' Recomandari
Continuarea incurajarii cadrelor didactice implicate in programul AR de a participa la programe de
dezvoltare profesionala organizate in UOC sau la alte universitati

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

[.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante pentru personalul didactic, precum si organizarea si
dezvoltarea carierei acestuia, se realizeaza prin concurs sau examen de promovare, dupa caz, in
conformitate cu prevederile legale:
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» Metodologia privind ocuparea posturilor didactice vacante, temporar vacante si/sau rezervate din Statele
de Functii ale Departamentelor din cadrul UOC si salarizarea activitatilor desfasurate in regim de plata cu
ora;
* Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica la
Universitatea ,,Ovidius“ din Constanta;
» Metodologie privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioada determinata.
Procedurile de recrutare ale personalului didactic si auxiliar se aplica in mod transparent, elaborate la nivel
de universitate, in concordanta cu prevederile legale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Se constata ca procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate n
mod transparent.
In perspectiva anului universitar 2025-2026, departamentul MIAR prevede initierea procedurilor de concurs
pentru ocuparea a doua posturi didactice pentru AR, dupa cum urmeaza:
- post didactic 1: Mecatronica autovehiculului I, Il; Tehnici de diagnosticare;
- post didactic 2: Bazele ingineriei autovehiculelor; Dinamica accidentelor de circulatie; Calculul si
constructia autovehiculului I1.

v' Recomandari
Sustinerea prin realizarea de posturi vacante in statul de functii a unor pozitii de asistenti universitari pe
perioada determinata care parcurg programe de studii universitare de doctorat in domeniul Ingineria
autovehiculelor sau Ingineria transporturilor in alte centre universitare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC si FIMIM dispun de sisteme informatice performante pentru colectarea, prelucrarea si analiza datelor
esentiale privind educatia (inclusiv admiterea, situatiile scolare si finalizarea studiilor), precum si pentru
monitorizarea calitaii.
Serviciul IT&C asigura suport tehnic constant si consultanta pentru utilizarea infrastructurii si a serviciilor
IT. La nivel institutional, sunt implementate instrumente informatice pentru gestionarea eficienta a
scolaritatii, acordarii de burse, cazarii studentilor, accesului la resurse bibliografice digitale si evaluarii
cadrelor didactice de catre studenti.
Procesul de admitere beneficiaza de facilitatile digitalizarii. In conformitate cu Regulamentul privind
organizarea si desfasurarea procesului de admitere la licenta si master in UOC, inscrierea candidatilor se
realizeaza exclusiv online, ierarhizarea candidatilor se face automat, inmatricularea candidatilor se
realizeaza online, iar raportarile pentru concursul de admitere (numar candidati inscrisi / inmatriculati) se
realizeaza tot pe Teams, intr-un grup restrictionat, dedicat acestui proces, iar rapoartele zilnice se
genereaza automat.
In sfera digitalizarii fluxurilor de lucru si a proceselor academice si conexe, un loc central il ocupé gestiunea
scolaritatii. In UOC exista programul de gestiune a studentilor University Management System (UMS) — un
sistem informatic integrat destinat institutilor de invatamant superior. Obiectivul acestuia consta in
gestionarea, asimilarea si armonizarea proceselor specifice managementului universitar. Constituit din mai
multe module interconectate, sistemul UMS asigura gestionarea procesului de scolaritate, a studentilor,
cadrelor didactice, taxelor scolare, admitere, licenta, burse, cazari, diplome etc. Studentii isi pot vizualiza
situatiile scolare si financiare, utilizand credentialele pe care le-au primit la inceputul studiilor. Pe parcursul
anului 2024 au fost derulate o serie de activitati care sa consolideze functionalitatile platformei UMS/Solaris.
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Pentru aplicarea procedurilor proprii, in cadrul UOC, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se
realizeaza intr-o aplicatie digitala (care faciliteaza acest proces), cu respectarea Procedurii privind
evaluarea periodica a cadrelor didactice de catre studenti. Solicitarile de cazare in caminele studentesti se
realizeaza utilizand o platforma de cazare. Studentii beneficiaza de acces la bibliteca online: catalog si baze
de date. Procesul de finalizare a studiilor beneficiaza de facilitdtile digitalizarii. In conformitate cu
Regulamentul privind organizarea exmenelor de finalizare a studiilor in UOC, s-a implementat o
componenta digitalizata: pentru inscrierea la examen, absolventii completeaza o fisa de identificare digitala
online care este exportata automat in Depozitul Digital Institutional (DDI). La finalul examenelor de diploma,
toate proiectele de diploma sunt integrate in DD/, unde pot fi consultate integral (numai la Biblioteca Virtuala
a UOC, de pe calculatoarele protejate impotriva copierii neautorizate), conform procedurii UOC-PO-11.
Digitalizarea activitatilor de management contribuie la o0 gestionare mai eficienta a resurselor, deciziilor
strategice si proceselor administrative. Instrumentele informatice sunt utilizate, la nivel de management,
pentru aplicarea procedurilor, cu scopul simplificarii activitatilor administrative. In acest sens, platforma
Microsoft Teams ofera instrumentele si facilitatile necesare atat pentru activitati ce se defasoara sincron,
cat si asincron. Comunicarea si colaborarea interna se realizeaza pe Microsoft Teams, pentru a coordona
echipele de lucru, pentru a facilita schimbul de informatii si pentru a organiza intalniri virtuale. Microsoft
Teams permite 0 comunicare rapida, transparent si eficientd, chiar si la distanta. In ultimii ani, pe Teams
s-au creat echipe colaborative la diferite niveluri.
Studentii sunt inrolati in echipe In Teams, pe programe si ani de studii, unde beneficiaza de resurse
educationale adecvate puse la dispozitie de personalul didactic.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In concordanta cu Strategia de digitalizare a UOC 2022-2027, UOC deruleaza proiecte de digitalizare:
Proiecte PNRR, Proiecte FDI, Proiecte de cercetare, prin Parteneriate nationale si Parteneriate
internationale. In FIMIM s-au derulat peste 25 de proiecte, in ultimii ani.
In perspectiva imediat urmatoare, se urmareste intensificarea procesului de digitalizare, cu o atentie
deosebita acordata extinderii functionalitatilor oferite de platforma UMS, in vederea optimizarii accesului i
asigurarii unor servicii de calitate superioara pentru membrii comunitatii academice si pentru beneficiarii
indirecti ai procesului educational.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta AR beneficiaza de un set complet de documente suport,
incluzand planul de invatamant (cu succesiunea disciplinelor pe ani academici si semestre), fisele
disciplinelor, informatii relevante privind procesele de admitere si de finalizare a studiilor.
Pentru remedierea neconcordantelor din planul de invatamant cu privire la denumirile disciplinelor, in urma
ultimei evaluari externe, a fost elaborat un alt plan de invatamant valabil incepand cu anul univ. 2024-2025,
care respecta standardele ARACIS (valabile pana in februarie 2025). Pentru respectarea standardelor
ARACIS 2025, se propune un nou plan de invatamant valabil incepand cu anul universitar 2025-2026,
promotia 2025-2029.
Pentru planul de invatamant propus incepand cu anul universitar 2025-2026 (ciclul de studii 2025-2029),
curriculumul cuprinde discipline din toate categoriile formative: Discipline Fundamentale (DF), Discipline de
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Specializare (DS), Discipline Complementare (DC) si Disciploine Facultative (DFA). Acestea conduc la o
calificare universitara de nivel 6, avand ca scop atingerea rezultatelor asteptate ale invatarii si fiind in
concordanta cu nivelul calificarii definit in RNCIS.
Curriculumul programului de studii universitare de licenta prezinta detaliat activitatile de predare, aplicare
practica, cercetare si evaluare, acestea fiind exprimate in credite ECTS in corelatie cu Sistemul european
de credite transferabile. Fiecare semestru are 30 ECTS, alocate unui numar de 26 ore didactice/saptamana
la disciplinele obligatorii si optionale. 1 ECTS corespunde unui volum de 25 ore de pregatire pentru
dobandirea rezultatelor asteptate ale invatarii.
Ponderea orelor alocate disciplinelor optionale este de 10,22% mai mare dcat 10%, conform standardelor
de calitate specifice ARACIS. Fiecare disciplina are atribuite intre 2 si 5 credite. Raportul dintre numarul de
ore de aplicare practica si numarul de ore de curs este de 1752 / 1400 = 1,25. Curriculumul contine
disciplina Etica si integritate academica (anul Ill, semestrul 1). Programul zilnic al studentilor include
maximum 8 ore de activitati didactice universitare (curs, seminar, laborator). Fiecare disciplina are
elaborata fisa disciplinei care se actualizeaza anual, in conformitate cu Procedura operationala privind
elaborarea, actualizarea si aprobarea fiselor disciplinelor pentru programele de studii universitare de licenta
si masterat, forma de invatamant cu frecvenia din UOC. Fisele disciplinelor reflecta centrarea pe student a
procesului de predare-invatare, inclusiv prin prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme de
casa, proiecte individuale sau in echipa etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare (fise de
disciplina pe plan propus).
Fisele disciplinelor evidentiaza modul in care rezultatele invatarii promovate de disciplina contribuie la
atingerea rezultatelor nvatarii ale domeniului Ingineria autovehiculelor si ale programului Autovehicule
rutiere, specificand modul de examinare si evaluare. Fisele de disciplind sunt aprobate la nivel de
departament. Coordonatorul de program preda anual directorului de departament, in format electronic,
fisele disciplinelor aprobate pentru a fi publicate pe site si transmise la DSAMC in vederea includerii in
Arhiva institutionala.
Stagiile de practica au o durata de minim 180 de ore si se desfasoara in afara celor 14 saptamani de
activitati didactice, sau pe parcursul activitatilor din timpul semestrului. FIMIM asigura un minimum de 50%
dintre locurile de practica necesare, dintre care cel putin 75% trebuie sa fie in afara institutiei, la partenerii
industriali cu care FIMIM are incheiate acorduri de colaborare pentru efectuarea stagiilor de practica.
Pentru stagiile de practica, se incheie conventii de practica. (Anexa AR 07)
Activitatile didactice sunt organizate in conformitate cu Procedura operationala privind organizarea
activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta in cadrul UOC. Pe planul de invatamant actual, din
totalul de 75 forme de verificare ale disciplinelor obligatorii si optionale prevazute in planul de ihvatamant
40 sunt examene, ceea ce reprezinta 53,33%. Pentru planul de invatamant propus, din totalul de 71 forme
de verificare ale disciplinelor obligatorii si optionale, 40 sunt examene, ceea ce reprezinta 56,34%.
Formatiile de studii (serii, grupe, subgrupe) sunt astfel dimensionate incat sa asigure desfasurarea eficienta
a procesului de invatamant. Pentru anul univ. 2024-2025, seria de predare pentru curs este de maxim 47
studenti, 31 studenti/grupa si 15-16 studenti/semigrupa (conform standardelor specifice ARACIS).
Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifica asimilarea rezultatelor asteptate
ale invatarii corespunzatoare calificarii universitare. Organizarea, continutul si desfasurarea examenului de
finalizare a studiilor de licenta la programul de studii respecta Metodologia privind organizarea examenelor
de diplomay/disertatie in FIMIM, elaborata in concordanta cu Regulamentul privind organizarea examenelor
de finalizare a studiilor in invatamantul superior — examene de licenta/diploma si disertatie — in cadrul UOC.
Ghidul pentru elaborarea si redactarea proiectului de diploma prevede structura obligatorie a proiectului
de diploma, continutul recomandat si normele de redactare academica.
Structura planului de invatamant permite studentilor sa participe la mobilitati interne sau/si internationale,
in conformitate cu: Regulamentul de recunoastere a mobilitatilor de studii si/sau de plasament efectuate in
cadrul mobilitatilor Erasmus+; Requlamentul privind mobilitatea studentilor si a personalului care participa
la programul european ERASMUS PLUS. Examinarea, evaluarea si notarea studentilor se face respectand:
Regulamentul privind activitatea profesionald; Procedura operationald privind examinarea si notarea
studentilor de la programele de studii universitare de licenta si masterat (IF, ID, IFR) din UOC.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Luand in considerare buna practica referitoare la formarea specialistilor de AR si conordanta la nivelul
planurile de invatatant din centrele universitare din tara, din analiza planului de invatamant propus rezulta
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ca pentru unele discipline denumirea ar fi recomandat sa se modifice, respectiv: "Procese si caracteristici
ale sistemelor de propulsie” cu "Procese si caracteristici ale motoarelor cu ardere internd” deoarece in
semestrul urmator ar fi disciplina complementara "Calculul si contructia motoarelor cu ardere interna”;
"Dinamica accidentelor de circulatie” cu "Expertiza tehnica a autovehiculelor” care acopera o tematica mai
generoasa in domeniu.

v' Recomandari
Introducerea in planul de invatamant a disciplinei "Fabricarea si repararea autovehiculelor” sau " Tehnologii
de fabricare si asamblare a autovehiculelor” care reprezinta repere ale formarii profesionale pentru
absolventul de AR.
Introducerea in planul de invatamant a disciplinei "Autovehicule electrice si hibride” deoarece la nivel
national exita aceasta abordare (electrice si hibride).
Punerea in evidenta in fisele de disciplina a legaturii dintre obiectivele disciplinei, continut si evaluare, astfel
incéat fiecare rezultat al invatarii sa fie acoperit de continutul cursului/seminarului/laboratorului si sa fie
evaluat corespunzator.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
PSUL Autovehicule Rutiere este infiintat si functioneaza conform legii, inclusiv in ceea ce priveste
respectarea capacitatii de scolarizare, in baza acreditarii ARACIS (Hotararea Consiliului ARACIS). PSUL
AR isi demonstreaza relevanta cognitiva si profesionala prin adaptarea continua la evolutia domeniului
Ingineria Autovehiculelor si la cerintele actuale ale specialistilor. (Anexa AR 09).
UOC a instituit mecanisme de analiza cu frecventa semestriala, avand ca obiectiv evaluarea activitatii de
transmitere si asimilare a cunostintelor de catre studenti. (Procedura operationala privind evaluarea
cadrelor didactice de catre studentiin cadrul Universitatii ,,Ovidius” din Constanta). Studentii sunt informati
cu privire la acest proces in cadrul sesiunilor de tutorat (in conformitate cu Regulamentul activitatii tutoriale
in Universitatea Ovidius din Constanta), precum si prin intermediul organizatiilor studentesti.
Misiunea si obiectivele PSUL AR sunt in concordanta cu misiunea UOC, cu cerintele identificate pe piata
muncii: Carta Universitatii ,Ovidius” din Constanta; Planul Strategic Multianual de Dezvoltare Institutionala
al Universitatii Ovidius din Constanta 2024-2029; Planul operational al FIMIM. Obiectivele si rezultatele
declarate ale invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) sunt riguros definite si sunt
aduse la cunostinta candidatilor si a altor beneficiari directi si indirecti, prin publiare pe site-ul FIMIM.
Obiectivele PSUL AR sunt concepute pentru a aborda aspectele stiintifice/academice, angajabilitatea,
dezvoltarea profesionald si personala a studentilor, abilitatile, deprinderile, cunostintele generale si
profesionale, avand in vedere integrarea armonioasa a acestora in cerintele profesiei si ale pietei muncii.
In procesul de proiectare a PSUL AR sunt implicati reprezentanti din mediul academic (inclusiv studenti),
din sfera socio-economica si de pe piata muncii. (Anexa AR 09)
Programul de studii universitare de licenta este elaborat in concordanta cu CNC, RNCIS sau CEC, cu
descrierile ocupationale disponibile in portalul ESCO, precum si cu Standardele de calitate specifice
domeniului de licenta, elaborate de ARACIS, fapt dovedit prin suplimentul la diploma. Studentii exprima o
apreciere pozitiva fata de mediul de invatare si dezvoltare facilitat de universitate, precum si fata de propriul
lor parcurs academic. Relevanta atat din punct de vedere cognitiv, cat si profesional a PSUL AR este
evidentiatda de concordanta sa cu progresele inregistrate in domeniul Ingineriei Autovehiculelor si cu
cerintele practice ale specialistilor.
Universitatea dispune de mecanisme pentru analiza gradului de satisfactie a studentilor, precum si a
insertiei pe piata muncii a absolventilor, prin Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FIMIM, prin intermediul departamentului MIAR, asigura un proces de revizuire periodica a setului de
documente care descriu programul, in concordanta cu standardele de calitate specifice ARACIS si in
corelatie cu rezultatele asteptate ale invatarii, raportandu-se la dinamica cunoasterii stiintifice si
tehnologice, la modificarile privind calificarile si cererea de pe piata fortei de munca, precum si la evolutia
cadrului legislativ.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Revizuirea periodica a PSUL AR este efectuata in conformitate cu procedurile interne ale UOC, avand ca
obiectiv principal asigurarea concordantei cu dinamica pietei calificarilor (Requlament privind initierea,
revizuirea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii in UOC).
Rezultatele asteptate ale invatarii, definite pentru DSUL Ingineria autovehiculelor si PSUL Autovehicule
rutiere, sunt in concordanta cu nivelul calificarii inscris in RNCIS, cu CNC si cu standardele specifice.
Proiectarea PSUL AR se realizeaza avand ca punct de plecare rezultatele asteptate ale Tnvatarii
corespunzatoare calificarii universitare vizate (Procedura operationala privind elaborarea, revizuirea si
aprobarea planurilor de invatamant pentru programele de studii universitare de licenta, de masterat si de
doctorat din UOC). Informatiile despre calificarea obtinuta la absolvirea PSUL sunt detaliate in planul de
invatamant si comunicate, cu indicarea nivelului relevant din CNC. Rezultatele asteptate ale invatarii pentru
disciplinele de specializare sunt formulate in acord cu competentele si calificarile vizate, RNCIS si ISCED.
Facultatea monitorizeaza permanent realizarea corelatiilor dintre nivelul calificarii si rezultatele asteptate
ale invatarii, dobandite de catre studenti prin parcurgerea disciplinelor din planul de invatamant al PSUL
evaluat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In unele fise de discipling, s-a constatat ca nu sunt suficient de bine definite rezultatele invatarii in
concordanta cu nivelul calificarii.

v' Recomandari
Utilizarea 1n fisele de disciplina de formulari adecvate ale rezultatelor invatarii in concordanta cu nivelul
calificarii.

Indicatorul este: partial indeplinit

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamant al PSUL AR (actual / propus) este conceput incat sa asigure rezultatele declarate ale
invatarii pentru toate disciplinele. Disciplinele din planurile de invatamant sunt concepute avand in vedere
atat compatibilitatea cu CNC. Creditele de studii ECTS sunt utilizate pentru a exprima ponderea fiecarei
discipline in cadrul planului de invatamant. Rezultatele invatarii aferente disciplinelor de specializare sunt
corelate Tn mod direct cu competentele profesionale specifice calificarii, In conformitate cu ocupatiile
relevante definite prin standardele ocupationale (RNCIS) si/sau Clasificarea Europeana a Ocupatiilor
(ESCO). Procesul de proiectare al programului de studii parcurge un flux logic prevazut in Procedura

Pag. 19 din 42



- A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ srAcs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

operationala privind initierea, proiectarea si aprobarea programelor de studii de licenta si de masterat din
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta. Coordonatorul PSUL asigura actualizarea periodica a informatiilor
din platforma RNCIS, in acord cu evolutia pietei muncii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pentru PSUL AR rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.3. Tnvé’;area, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu Procedura operationald privind organizarea activitdtii didactice pentru studiile
universitare de licenta in cadrul UOC, procesul de predare-invatare are in vedere atat activitati didactice
directe, cat si studiu individual. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din
perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Fiecare serie (grupa) este consiliata de catre un
tutore, ales dintre cadrele didactice care au activitati didactice la PSUL. Cadrele didactice folosesc diverse
metode pedagogice prin care incurajeaza dezbaterile, schimbul de opinii, munca individuala si in echipa,
prevazute in fisele de disciplina pentru planul de invatamant actual, precum siin fisele de disciplina pentru
planul de invatamant propus. Titularii de discipline au elaborat resurse educationale (actuale si de
perspectiva) necesare procesului de invatamant, care acopera integral problematica disciplinelor din planul
de invatamant, corespunzator continutului fisei disciplinelor. Continutul disciplinelor si metodele
pedagogice de predare-invatare sunt evaluate periodic in vederea actualizarii si armonizarii acestora si
pentru a se evita suprapunerile. (Anexa AR 08). Cadrele didactice au ore de permanenia la dispozitia
studentilor si personalizeaza indrumarea la cererea studentului.
In procesul de predare-invatare, cadrele didactice folosesc resursele informatice (e-mail, pagind personal
de web / platforma e-learning, biblioteca virtuala, resurse in format electronic si dialog cu studentii) si
materiale auxiliare de la tabla inteligenta la flipchart si videoproiector etc.
Universitatea dispune de o Procedura operationala privind examinarea si notarea studentilor de la
programele de studii universitare de licenta si masterat (IF, ID, IFR) din UOC care este aplicata in mod
riguros si consecvent. Aceasta include: situatiile de améanare a examinarii, masuri speciale pentru persoane
cu dizabilitati, tratarea situatiilor de frauda etc. Metodele de evaluare folosite sunt diverse si incurajeaza
gandirea critica, creativitatea, munca in echipa, studiile de caz si acopera toate rezultatele asteptate ale
invatari. Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt transparente, adecvate si permit verificarea
dobandirii efective de catre acestia a rezultatelor asteptate ale invatarii prevazute in fisele disciplinelor.
In Procedura operationald privind organizarea activitétii didactice pentru studiile universitare de licentd in
cadrul UOC este reglementatd modalitatea de promovare a studentului dintr-un an de studii in altul, in
functie de creditele de studii ECTS acumulate, examinari, sustinerea examenelor amanate medical si a
examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene si alte situatii.
Finalizarea studiilor implica elaborarea unui proiect de diploma prin care studentul isi demonstreaza
capacitatea de a realiza o sarcina data in mod independent si la nivelul standardelor impuse. Examenele
de finalizare a studiilor se organizeza si se desfasoara in concordanta cu Regulamentul privind organizarea
examenelor de finalizare a studiilor invatamantul superior — examene de licen{a/diploma si disertatie — in
cadrul Universitatii ,,Ovidius” din Constanta, precum si cu Metodologia proprie a FIMIM privind organizarea
examenelor de diploma/disertatie. Componenta comisiilor examenelor de diploma este adusa la cunostinta
absolventilor prin publicare pe site-ul FIMIM. Rezultatele obtinute de student pe parcursul scolarizarii sunt
atestate prin suplimentul de diploma.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la PSUL AR folosesc resursele moderne in
comunicarea cu studentii (platforma educationala Microsoft Teams, e-mail, pagina web personala, resurse
in format electronic etc) siisi actualizeaza permanent continutul cursurilor si strategiile de predare/evaluare.
Pentru asigurarea calitati PSUL facultatea se preocupa de actualizarea permanenta a continuturilor
disciplinelor, in functie de evolutia cercetarilor din domeniu precum si de adaptarea metodelor de
predare/invatare si comunicare cu studentii la posibilitatile oferite de noile tehnologii informatice.
Dintre metodele de predare centrate pe student pentru PSUL AR pot fi amintite: invatarea bazata pe
proiecte (studentii lucreaza in schipe pentru rezolvarea de probleme si realizarea de proiecte tehnice);
invatarea prin rezolvarea de probleme (studentii gasesc solutii la o problema complexa prin cercetare si
invatare autodirijata, favorizand gandirea critica); invatare colaborativa (in grupuri mici de studenti care
favorizeaza dezvoltarea abilitatilor sociale, comunicarea si munca in echipa); invatarea activa (dezbateri,
simulari, studii de caz, laboratoare interactive). Evaluare centrata pe student include: evaluarea formativa
continua (feedback constant, autoevaluare, evaluare colegiald); portofolii de invatare (in care studentii isi
reflecta progresul); evaluari autentice (proiecte, prototipuri, prezentari, care simuleaza situatii reale).
Studentii sunt implicati Tn procesul de elaborare a curriculumului prin consultari.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea are proceduri de recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate de
studiu/practica a studentilor in tara si/sau strainatate: Proceduréa operationala privind organizarea activitatii
didactice pentru studiile universitare de licenta in cadrul UOC; Regulament de recunoastere a mobilitatilor
de studii si/sau de plasament efectuate in cadrul programului ERASMUS+.
Pe pagina web a FIMIM este publicata situatia mobilitatilor internationale ale studentilor si cadrelor didactice
din FIMIM. Consiliul FIMIM numeste un cadru didactic responsabil Erasmus, care gestioneaza selectia
studentilor si a cadrelor didactice pentru mobilitati de studiu / plasament. De asemenea, in facultate este
numita o Comisie de echivalare a rezultatelor mobilitatii Erasmus+, avand ca principale atributii sprijinirea
studentilor in alegerea universitatii la care va efectua stagiul Erasmus astfel incat disciplinele studiate sa
poata fi echivalate (total sau partial) cu cele din planul de invatamant al PSUL evaluat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC asigura pentru studenti oportunitafi de a participa in programe de mobilitati academice, desfasurate
cu prezenta fizica si/sau virtuala. Pe viitor, facultatea se va preocupa de intensificarea actiunilor de
informare si sprijinire a studentilor si cadrelor didactice in efectuarea de mobilitati la universitati partenere,
pentru obtinerea de exemple de buna practica si crearea de noi premise de imbunatatire a activitatilor
didactice si a metodelor de predare/invatare.

v' Recomandari
Intensificarea eforturilor de a incuraja si sprijini studentii proprii pentru a participa la programe de mobilitati
academice.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate

Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Incurajarea si sustinerea egalitatii de sanse, una dintre valorile fundamentale ale societatii moderne, are un
rol important, asumat prin misiunea UOC. Eforturile de internationalizare ale universitatii sunt aliniate cu
obiectivele de dezvoltare durabila ale universitati, cu respectarea integritati academice, echitatea si
incluziunea, asigurand acces echitabil la oportunitatile internationale pentru toti reprezentantii comunitatii
academice a UOC - studenti, cadre didactice, personal din serviciile suport, indiferent de mediul de
provenienta sau de statutul socio-economic. Strategiile de predare/invatare sunt centrate pe nevoile reale
ale studentilor. Planul de invatamant actual (precum si Planul de invatamant propus) cuprinde discipline
facultative care ofera studentilor posibilitati de adaptare mai facila la specificul domeniului ales.
La nivelul fiecarui an de studiu exista tutori, iar la nivelul UOC functioneaza Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC si Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriala si Maritima asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, in concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si
abilitatilor de invatare.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea asigura, prin cadrele didactice implicate in PSUL si prin fondul bibliotecii, resursele de invatare
actuale (manuale, tratate, indrumare, publicatii periodice s. a.) si de perspectiva, in forma tiparita sau
electronica. Biblioteca UOC dispune si asigura un numar corespunzator de volume si de abonamente la
principalele reviste de specialitate din tara si din strainatate pentru disciplinele din planul de invatamant al
programului de studii’domeniului de studii evaluat.
FIMIM dispune de resurse financiare suficiente pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor
didactice si de cercetare. Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistenta financiara din partea
institutiei precum si programe de stimulare. Resursele financiare ofera sprijin adecvat si sunt usor accesibile
pentru studenti (Metodologie privind acordarea de burse si alte forme de sprijin financiar; Regulament
privind activitatea profesionala a studentilor; Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor din
UOC). UOC asigura accesul pentru studenti la diferite servicii menite sa asigure confortul educational
specific al studentului: biblioteca universitara, spatii de cazare, tabere studentesti, transport, servicii
medicale, bazéa sportiva, servicii auxiliare, cantina, consiliere si orientare in cariera, biroul Erasmus plus.
Taxele de scolarizare sunt calculate in concordanta cu costurile medii de scolarizare pe an universitar din
invatamantul public finantat de la buget la domeniile similare, in conformitate cu Procedura operationala
privind fundamentarea, incasarea si evidenta taxelor aferente procesului de invatamant in cadrul
Universitatii ,,OVIDIUS” din Constanta. Acestea sunt publicate pentru concursul de admitere, dar si prin
diferite mijloace de comunicare.
Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistenta financiara (in conformitate cu Metodologie privind
acordarea de burse si alte forme de sprijin financiar) din partea institutiei si despre modul de utilizare a
taxelor. FIMIM publica anual criteriile proprii de acordare a buselor, precum si listele cu studentii care
beneficiaza de burse. UOC si FIMIM aduc la cunostinta studentilor prevederile Regulamentului privind
activitatea profesionala a studentilor, precum si ale Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor
din UOC, prin publicare pe site-ul UOC.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare. Facultatea poate sprijini dezvoltarea unui invatamant de calitate si incluziv, prin resurse si servicii
personalizate, adaptate la nevoile individuale ale fiecarui student si in concordanta cu programul si
domeniul de studii. Panain acest moment, in FIMIM nu au fost inmatriculati studenti cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati sau cazuri care sa impuna adaptarea la nevoi individuale de invatare.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC a elaborat o Proceduréd operationala privind organizarea activitatii didactice pentru studiile
universitare de licenta in cadrul UOC. De asemenea, exista si se aplica in mod riguros si consecvent
Regulament privind activitatea profesionala a studentilor, Procedura operationala privind de examinarea si
notarea studentilor la programele de studii universitare de licenta si masterat (IF,ID,IFR) din UOC care
reglementeaza situatiile de amanare a examinarii, tratarea situatiilor de frauda la examinare etc.
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor
corespunzatoare si sunt prezentate in Planul de invatamant propus siin fisele disciplinelor pentru planul
propus. FIMIM respecta cu rigurozitate Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor,
Procedura operationala privind de examinarea si notarea studentilor la programele de studii universitare de
licenta si masterat (IF,ID,IFR) din UOC.
Planificarea si organizarea examenelor, colocviilor si a altor forme de evaluare se realizeaza in concordanta
cu normele specifice. La fiecare examinare participa, doua cadre didactice: titularul de disciplina si un alt
cadru didactic de specialitate.
Obiectivul disciplinei, continutul, rezultatele invatarii, bibliografia minimala, precum si procedeele de
examinare si evaluare sunt prezentate studentilor, de catre cadrele didactice, de la primele ore de curs.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pentru PSUL AR, rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de invatamant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Planul de invatamant contine anexa care prezinta rezultatele invatarii alocate fiecarei discipline.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt transparente, adecvate si permit verificarea dobandirii
efective de catre acestia a rezultatelor asteptate ale invatarii prevazute in fisele disciplinelor. Acestea sunt
descrise si reglementate in Procedura operationala privind de examinarea si notarea studentilor la
programele de studii universitare de licenta si masterat (IF,ID,IFR) din UOC. Exista reglementari cu privire
la re-examinari, sustinerea examenelor amanate medical si a examenelor creditate, sanctionarea fraudelor
inregistrate la examene, stipulate in Procedura operationala privind organizarea activitatii didactice pentru

Pag. 23 din 42



Lan A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ Aracs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

studiile universitare de licenta in cadrul UOC. Universitatea dispune de mecanisme pentru prevenirea
incalcarii eticii academice si a plagiatului, stipulate in Regulamentul de organizare si functionare a comisiei
de etica si deontologie profesionala universitara a UOC. Abilitatile dobandite, cunostintele si competentele
vor fi suficiente pentru a permite absolventilor PSUL evaluat sa continue studiile universitare in ciclurile
urmatoare, de studii. Verificarea rezultatelor asteptate ale invatarii se face conform informatiilor din fisele
de disciplina prin: evaluare continua (teme, referate, proiecte, prezentari, teste, evaluari intermediare) si
evaluare sumativa (examen, colocviu, verificare). Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ
care certifica asimilarea rezultatelor asteptate ale invatarii previzionate corespunzatoare calificarii
universitare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs si prin examene
de finalizare a studiilor. Exista regulamente care reglementeaza procesele de derulare a admiterii,
evaluarilor pe parcus si cele finale, precum si pentru examenele de finalizare a studiilor.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Abilitatile dobandite, cunostintele si competentele vor fi suficiente pentru a permite absolventilor PSUL AR
sa se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o afacere proprie sau sa isi continue studiile universitare in
ciclurile urmatoare de studii. Universitatea/Facultatea, impreuna cu partenerii economici, organizeaza
tarquri de joburi, intélniri cu mediul economic, vizite la angajatori etc. Exista si se aplica o procedura pentru
evidenta gradului de angajabilitate a absolventilor (insertia pe piata muncii) pusa in practica de Centrul
Orientare si Consiliere in Cariera al UOC.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Se constata ca UOC si FIMIM desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a
absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public cu cel putin
sase luniTnainte de aplicare (https://admitere.univ-ovidius.ro/, pagini Facebook, Tik Tok etc.). Admiterea se
organizeaza pentru domeniile si programele de studii acreditate si autorizate sa functioneze provizoriu,
potrivit HG si decizia Rectorului in vigoare la data desfasurarii admiterii. Marketingul universitar promoveaza
informatii reale si corecte, indicand posibilitati de verificare si confirmare. Pe pagina de admitere a UOC se
publica conditiile specifice (domenii si programe de studii, criterii de admitere calendar, numar locuri, etc).
La nivelul UOC, procesul de admitere se desfasoara exclusiv online, pentru a facilita gestionarea

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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interactiunii cu candidatii precum si procesul de repartizare si confirmare a celor admisi. La nivelul FIMIM,
procesul de admitere este reglementat prin Metodologia proprie privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere la FIMIM, aprobata de catre Senatul UOC, elaborata in baza Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in UOC. Concursul de admitere se desfasoara
sub forma de concurs de dosare, pe baza mediei de la examenul de bacalaureat, cu o proba eliminatorie
constand in evaluarea scrisorii de intentie, dupa un calendar aprobat de CA si Senatul UOC. Procesul de
admitere se desfasoara respectand capacitatea maxima de scolarizare. Numarul de locuri alocate (fara
taxa si cu taxa) este stabilit anual de catre CA si Senatul UOC, prin propuneri pertinente rezultate din
perspectiva evolutiva a fortei de munca in domeniu. In vederea cresterii vizibilitatii programului de studii
evaluat, sunt organizate o serie de actiuni de promovare a acestuia, atat prin publicarea Ghidului de
admitere la FIMIM, precum si prin actualizarea permanenta a informatiilor de pe pagina de admitere a
facultatii. Rezultatele concursului de admitere se publica pe site-ul FIMIM. Numarul candidatilor care
acceseaza programul de studii evaluat are variatii de la un an la altul, datorate variatiei promotiilor de
absolventi de liceu. In ultimul an, desi numarul de candidati inscrisi la admitere a fost cel mai sc&zut, totusi,
proportia candidatilor inmatriculati a crescut semnificativ (67%), raportata la numarul candidatilor inscrisi.
Promovabilitatea studentilor dupa primul an de studii a crescut de la circa 70-75% la 86% in ultimul an
universitar analizat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Se constata ca UOC si FIMIM aplica procedurile cu privire la admitere.

v' Recomandari
Desfasurarea unor activitati sustinute de promovare a programului de studii AR in vederea popularizarii si
atragerii absolventilor de liceu.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educatjonal, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Criteriile de admitere sunt clar definite, nu sunt discriminatorii si se bazeaza exclusiv pe competentele
academice ale candidatului si care-i vor asigura acestuia asimilarea rezultatelor nvatarii previzionate.
Inscrierea la concursul de admitere se face numai pe baza diplomei de bacalaureat sau echivalents.
Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu se aplica nici un fel de
criterii discriminatorii, in conformitate cu prevederile Requlamentului privind organizarea si desfasurarea
Concursului de admitere la studii universitare de licenta si master in UOC.
In acelasi regulament se prevede cé:
* la nivelul UOC, din totalul de locuri fara taxa, atat la studiile universitare de licenta, cat si la studii
universitare de masterat, alocate universitatii, cel putin 25 locuri vor fi acordate absolventilor cu diploma de
bacalaureat proveniti:
a) din randul minoritatilor nationale, pentru programele de studii care nu exista in invatamantul superior
de stat si care nu se desfasoara in limba minoritatii respective;
b) din sistemul de protectie sociala;
c¢) din randul persoanelor cu dizabilitati.
» UOC, prin facultatile sale, sustine accesul la studii universitare al persoanelor cu dizabilitati/ tulburari
specifice de invatare/ cerinte educative speciale; pentru stabilirea masurilor privind egalitatea de sanse
pentru aceste persoane, este necesara completarea unei cereri de catre candidati (Anexa 3 din
requlamentul mentionat), in vederea adaptarii UOC prin asigurarea unui sprijin suplimentar la nevoile
specifice, in timp util.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Admiterea la programele de studii universitare in UOC se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si
egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
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vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC a adoptat, a implementat si monitorizeaza Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor din
UOC, conform caruia studentii sunt membri egali ai comunitatii universitare si parteneri ai universitatii. UOC
semneaza cu fiecare student inmatriculat un contract de studii universitare, in concordanta cu prevederile
procedurilor de organizare si desfasurare a programelor de studii Si cu respectarea legislatiei in vigoare.
(Anexa AR 10). Contractele de studii nu se modifica in timpul anului universitar, in conformitate cu
Procedura operationala privind organizarea activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta in
cadrul Universitatii,,Ovidius” din Constanta.
Requlamentul privind activitatea profesionala a studentilor contine reglementari privind: inmatricularea la
studii si documentele studentului; alegerea disciplinelor optionale si facultative; evaluare si promovare;
mobilitati academice; finalizarea studiilor; recompense si sanctiuni. La inmatriculare, candidatii
completeaza Contractul de studii (fara taxa / cu taxa), Cererea de inmatriculare si Declaratia GDPR) (Anexa
AR 10). Contractul de studii este valabil pe toata perioada de scolarizare si nu se modifica, cu exceptia
situatiilor expres prevazute de lege. In situatia in care, in urma reclasificarii anuale, statutul studentului se
modifica din punct de vedere al obligatiilor financiare care ii incumba, contractul de studii incheiat initial
inceteaza de drept, incheindu-se un nou contract pana cel tarziu la data de 31 octombrie, in concordanta
cu noua calitate dobandita. Aceste documente se pastreaza la dosarul studentului, in secretariat, impreuna
cu toate celelalte documente prevazute in Reqgulamentul privind activitatea profesionala a studentilor.
Inmatricularea studentilor declarati admisi in anul intai de studiu si care au obtinut credite transferabile in
cadrul unor programe de studii universitare efectuate anterior se realizeaza in baza unei cereri de echivalare
a creditelor obtinute anterior (Anexa 6 din Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor), astfel
cum reies din suplimentul la diploma. Echivalarea este realizata de catre Comisia de echivalare a creditelor
din cadrul FIMIM. Alegerea disciplinelor optionale si facultative se realizeaza in conformitate cu
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor.
Promovabilitatea studentilor in an superior (2079-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024)
este foarte buna pentru anii Il si lll de studii, In ultimul an univ. fiind de 100%, in anul IV inregistrandu-se o
scadere (77%, doar In ultimul an univ.).
Cu privire la evaluare, studentii sustin examenele in cele trei sesiuni ordinare stabilite prin structura anului
universitar. Examenele se sustin in sesiunile de examene programate. Colocviile se sustin in ultima
saptamana alocata activitatii didactice la disciplina respectiva. Forma de verificare (verificare pe parcurs,
colocviu si examen scris/oral/combinat), criteriile de evaluare si ponderea fiecarei forme de evaluare in nota
finala sunt stabilite de catre cadrul didactic si aprobate de directorul departamentului, fiind prevazuta in fisa
disciplinei si comunicata la prima ora de curs. Evaluarea pregatirii profesionale a studentului se face nu
numai in sesiune, ci si pe intreg parcursul anului universitar (evaluare continuad) in conformitate cu fisa
disciplinei si planul de invatamant. Notarea raspunsurilor studentilor se face cu note de la 1 la 10 (numere
intregi), sau cu unul dintre calificativele ,,admis” / ,respins” si se consemneaza in catalog.
Mobilitatea academica (internd/internationald) a studentilor reprezinta dreptul studentilor de a li se
recunoaste creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invatamant superior
acreditate/autorizate provizoriu din tara sau din strainatate. Mobilitatea opereaza in baza unei cereri (Anexa
1/Anexa 2 din Requlamentul privind activitatea profesionala a studentilor), insotite de documentele privind
parcursul scolar (Anexa 3 din acelasi regulament). Cererea se depune cu respectarea calendarului de
mobilitati aprobat anual si produce efecte sub conditia aprobarii de catre ambele institutii implicate.
Mobilitatea definitiva se poate aproba tinandu-se seama de prevederile sistemului de credite transferabile
si de compatibilitatea planurilor de invatamant, numai daca studentul si-a indeplinit toate obligatiile
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curriculare, cu respectarea criteriilor de performanta stabilite de catre fiecare facultate si numai in limita
capacitatii de scolarizare pentru seria respectiva, conform calendarului stabilit de CA si aprobat de Senat,
afisat pe pagina web a Universitatii. Mobilitatea definitiva interna se face pe principiul "subventiile urmeaza
studentul” numai daca sunt definitive reclasificarile anuale.
FIMIM organizeaza examene de finalizare a studiilor universitare pe baza Metodologiei proprii privind
organizarea examenelor de finalizare a studiilor in invatamantul superior — examene de diploma si de
disertatie, elaborata in baza Regulamentului privind organizarea examenelor de finalizare a studiilor in
Invatamantul superior —examene de licenta/diploma si disertatie —in cadrul UOC, aprobat de Senatul UOC,
care respecta Metodologia Cadru aprobata prin Ordin al MEC; examenul de finalizare a studiilor se
organizeaza si se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare. Examenul de diploma consta in 2
probe: Proba 1: Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate; Proba 2: Prezentarea si sustinerea
proiectului de diploma.
Ca recompense pentru performante deosebite, UOC acorda studentilor diferite diplome
(excelenta/merit/speciale), burse sau alte forme de premiere stabilite de conducerea facultatii (din fondurile
proprii in regim de autofinantare, in conformitate cu reglementarile legale). Acestea sunt reglementate prin
Metodologia privind acordarea de burse si alte forme de sprijin financiar, care se aplica atat la nivelul UOC,
cat si la nivelul FIMIM.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC/FIMIM aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor. Pe site-urile UOC si FIMIM
sunt publicate regulamente care reglementeaza intrega activitate profesionala a studentilor.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC acorda prioritate internationalizarii studiilor, un accent semnificativ fiind pus pe schimbul de studentj,
cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere din strainatate (Requlament privind
mobilitatea studentilor si a personalului care participa la programul European Erasmus Plus). Pentru
continuarea programului Erasmus Plus, UOC detine Charta Erasmus pentru pericada 2021-2027:
“ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027 quality certificate”. Biroul pentru Programul
Erasmus Plus (BPES) este o structura organizatorica din cadrul UOC, destinata implementarii si coordonarii
operative a programului integrat Erasmus Plus, program finantat de catre Comisia Europeana, ce deruleaza
mobilitati europene de studenti si personal didactic si nedidactic, sub coordonarea directa a Agentiei
Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.
La nivelul FIMIM, de facilitatile oferite de programul Erasmus+ beneficiaza atat cadrele didactice, cat si
studentii. Mobilitatile internationale (Erasmus+) se promoveaza pe mai multe canalele: anunturi pe site-ul
UOC; anunturi pe pagina UOC de pe retelele de socializare; anunturi prin Liga studentilor.
Incepand cu anul 2024, UOC face parte din Alianta ,ARTEMIS”, o universitate europeana alaturi de alte 7
institutii de invatdmant superior de prestigiu din Europa. In cadrul aliantei, cei 8 parteneri si-au propus s&
dezvolte o strategie pe termen lung care sa puna accent pe inovarea in domeniul didactic, al
antreprenorialului, insistand pe incluziune sociald, dezvoltare sustenabila si tranzitie digital.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC si FIMIM realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea academica si de cercetare.

v" Recomandari

Pag. 27 din 42



- P v Al a v A

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ srAcs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Intensificarea eforturilor de promovare in randul studentilor si al cadrelor didactice a programelor de
mobilitate externa si de incurajare a participarii la acestea.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
PSUL supus evaluarii dispune de plan de cercetare stiintifica propriu inclus in planul strategic al facultatii,
atestat prin teme de cercetare si centre de cercetare (CMIT si INSAE). Activitatea de cercetare dispune de
resurse financiare, logistice si umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse, cuprinse in Planul
strateqgic al facultatii si concretizate prin Granturi nafionale si internationale derulate in FIMIM. Activitatile
se desfasoara in laboratoare moderne, dotate cu echipamente specifice, precum standuri pentru testarea
motoarelor si transmisiei, echipamente pentru analiza emisiilor, sisteme de achizitie a datelor si simulatoare
de conducere. De asemenea, echipa are acces la software de specialitate (MATLAB/Simulink, CATIA,
Ansys etc.), la infrastructura IT necesara desfasurarii simularilor si analizei numerice, precum si acces la
baze de date si platforme electronice relevante pentru domeniul de studiu. Studentii sunt sprijiniti si stimulati
sa desfasoare activitafi de cercetare, sunt implicati in proiecte de cercetare si sunt sprijiniti pentru a
participa la conferinte/ simpozioane stiintifice nationale si internationale. Facultatea organizeaza periodic
cu cadrele didactice, cercetatorii, studentii si absolventii sesiuni stiintifice, simpozioane, conferinte, mese
rotunde, iar comunicarile sunt publicate in buletine stiintifice cotate ISBN sau ISSN sau in reviste dedicate
activitatii organizate. Rezultatele cercetarii stiintifice desfasurate de cadrele didactice implicate in PSUL
evaluat sunt valorificate Tn dobandirea de catre studentii programului a rezultatelor invatarii definite pentru
fiecare disciplina.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC si FIMIM, inv&tarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetrii sprijina si sunt valorificate
in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii AR.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea organizeaza manifestari stiinfifice periodic. Studentii de la PSUL AR participa la activitatea de
cercetare stiintifica alaturi de cadrele didactice care desfasoara activitati la acest program si isi prezinta
rezultatele la conferinta Tehnonav Junior, organizata la nivelul facultatii. Personalul didactic desfasoara
activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu domeniul disciplinelor din norma didactica, rezultatele
cercetarii fiind valorificate prin publicarea de articole in reviste indexate, de specialitate din tara si din
strainatate, prin participarea la sesiuni stiinfifice, simpozioane si seminare nationale si internationale, prin
derularea de contracte de cercetare, expertiza si consultanta incheiate cu parteneri (industriali, institutii
publice, preuniversitari, universitari), precum si prin obtinerea de brevete si transfer tehnologic prin centre
de consultanta, parcuri stiintifice sau alte forme de valorificare, realizarea de produse noi etc. Rezultatele
activitatii de cercetare in domeniu sunt valorificate pe numeroase directii (publicatii, brevete de inventii,
comunicari stiintifice, transfer tehnologic etc): Granturi nationale si internationale; Rezultatele activitatii de
cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UOC si la FIMIM, rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
stiintific ingineria autovehiculelor si sunt valorificate in mod adecvat.
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In UOC exista si se aplica un program de politici centrate pe calitate, prin intermediul c&rora sunt definite
si descrise politicile, obiectivele, activitatile si procedurile de asigurare a calitatii, totodata monitorizand
gradul in care aceste demersuri sunt intelese, aplicate si dezvoltate in cadrul institutional. Prin aplicarea
Sistemului de Management al Calitatii si prin imbunatatirea lui continua, UOC are in vedere mentinerea si
demonstrarea capacitatii de a furniza consecvent servicii si produse care satisfac cerintele studentilor,
precum si cresterea satisfactiei comunitatii academice si a mediului socio-economic. Planul strategic al
universitatii tine seama de resursele umane, tehnice si financiare necesare implementarii strategiilor
educationale pe care le implica PSUL AR. Pentru fiecare program de studii, procedurile de asigurare a
calitatii includ participarea tuturor celor interesati (studenti, cadre didactice si de cercetare, alumni, AIDO,
angajatori etc.), sunt aplicate periodic si au ca obiectiv imbunatatirea continua a activitatilor didactice si de
cercetare. Concluziile aplicarii procedurilor sunt aduse la cunostinta tuturor participantilor. UOC a adoptat
Codul de etica si deontologie universitard, cu precizarea clara a practicilor si mecanismelor pentru
aplicarea sa. UOC dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru managementul si
asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare, serviciilor studentesti, precum si pentru
dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii. Cultura calitatii se refera la valorile, normele si activitatile practicate
intr-o institutie, pentru initierea, aprobarea, evaluarea si monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de
cercetare. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul Facultatii (CEAC-FIMIM) are o structura
corespunzatoare, elaboreaza anual o planificare a activitatilor si prezinta anual un raport de activitate, in
vederea asigurarii calitatii programelor universitare de studii de licenta si masterat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC si FIMIM realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent, insa impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de studii AR nu a produs efectele prognozate.

v' Recomandari
Imbunétatirea componentei organizatorice prin optimizarea corespunzitoare a actiunilor si procedurilor
destinate cresterii si dezvoltarii resursei umane.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
I.P.C.1.2.1 1in procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In componenta CEAC-UOC de la nivelul universitatii si a CEAC-FIMIM exista reprezentanti ai studentilor si
ai mediului economic. Rapoartele anuale ale CEAC-FIMIM privind calitatea activitatii desfasurate sunt
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elaborate cu consultarea tuturor partilor interesate (cadre didactice, studenti, reprezentanti ai
angaijatorilor). Prin evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se demonstreaza ca opinia studentilor
este avuta in vedere In procesul de implementare a Procedurii privind evaluarea periodica a cadrelor
didactice de catre studenti.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UOC si FIMIM opiniile membrilor comunitatii proprii, incluzand si studentii, si ale altor parti interesante
sunt avute in vedere in procesul de implementare a procedurilor.
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IfS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Promovarea unei culturi interne de asigurare a calitati reprezinta o preocupare constanta a
managementului universitatii, pe toate nivelurile ierarhice. Tn UOC exist si se aplici un program de politici
centrate pe calitate, prin intermediul carora sunt definite si descrise politicile, obiectivele, activitatile si
procedurile de asigurare a calitatii, totodata monitorizand gradul in care aceste demersuri sunt intelese,
aplicate si dezvoltate in cadrul institutional. Prin aplicarea Sistemului de Management al Calitatii si prin
imbunatatirea lui continua, UOC are in vedere meniinerea si demonstrarea capacitati de a furniza
consecvent servicii si produse care satisfac cerintele studentilor, precum si cresterea satisfactiei
comunitatii academice si a mediului socio-economic.
Conform reglementarilor legislative in vigoare, sistemul integrat de management al calitatii din UOC are in
componenta urmatoarele structuri: Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-UOC) —
infiintata in conformitate cu dispozitiile art. 227 din Legea nr. 199/2023, aprobata prin Hotarare de Senat
si functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii din Universitatea , Ovidius*“ din Constanta CEAC-UOC. La nivelul facultatilor si al ISD
exista substructuri CEAC care lucreaza in mod coordonat, cu actiuni complementare si aplicative pentru
implementarea si dezvoltarea unei culturi a calitatii. Departamentul Strategii Academice si Managementul
Calitatir (DSAMC) are ca misiune dezvoltarea si implementarea unui sistem integrat de asigurare a calitatii
prin elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea politicilor UOC conform Legii nr. 199/2023, a
reglementarilor interne si a cerintelor ARACIS. Din comisiile de evaluare si asigurare a calitatii fac parte
cadre didactice, reprezentanti ai mediului socio-economic si studenti.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In FIMIM functioneaza comisia de evaluare si asigurare a calititi CEAC-FIMIM, coordonatd de
Conf.univ.dr.ing. Lucia-Violeta-MELNIC si avand in componenta 2 cadre didactice, 2 studenti si
reprezentanti al angajatorilor. n anul universitar 2024-2025, in FIMIM s-au infiintat comisii de evaluare si
asigurare a calitatii pentru fiecare program de studii (CEAC-PS), cu urmatoarea componenta: presedinte,
2 membiri, 2 studenti, reprezentanti ai mediului economic. CEAC-PS realizeaza evaluarea interna a fiecarui
PS, formuleaza propuneri si recomandari pentru imbunatatirea calitatii educatiei, in acord cu standardele
ARACIS. (Anexa AR 08)

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi Indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisiile de evaluare si asigurare a calitatii din facultate au o structura corespunzatoare dispozitiilor Art.
227 din Legea nr. 199/2023 si prezinta periodic un raport de activitate. CEAC-FIMIM s-a infiintat (conform
HCF 84/29.11.2023) si functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare al comisiei de
evaluarea si asigurarea calitatii din Universitatea ,,Ovidius” din Constanta CEAC-UOC aprobat prin HS nr.
975/21.11.2024. CEAC-FIMIM intocmeste anual o planificare a activitatilor si elaboreaza un raport de
activitate. Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii din
Universitatea ,Ovidius“ din Constanta CEAC-UOC si Regulamentul de organizare si functionare al
Departamentului Strategii Academice si Managementul Calitatii sunt aprobate de catre Senatul universitar.
Conform regulamentelor structurilor privind calitatea educatiei stabilite la nivelul universitatii/facultatii,
acestea deruleaza actiunile necesare evaluarii interne si externe a programelor/domeniilor de studii.
Procesul de evaluare interna este asigurat de un corp de experti din care fac parte cadre didactice cu
experienta in asigurarea calitatii si studenti. La nivelul UOC prin DSAMC se realizeaza si auditul academic
pentru evaluarea Sistemului de management al calitatii academice in fiecare structura academica si
identificarea de oportunitati de imbunatatire a acestuia, din perspectiva eficacitatii educationale a
proceselor de predare, invatare si cercetare, inclusiv a rezultatelor obtinute.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC, CEAC si structurile stabilite la nivelul FIMIM functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre
senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare
externa a calitatii educatiei.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisia de etica universitara constituita la nivelul UOC este o componenta a asigurarii calitatii si integritaii
academice, care reuneste cadre didactice prestigioase siisi desfasoara activitatea autonom, la solicitarea
memobrilor comunitatii academice. La nivelul FIMIM functioneaza o Comisia de invatamant si formare
continua a Consiliului Facultatii, care are printre atributii analiza situatiilor care implica abateri de la Codul
de etica si deontologie universitara, in vederea sesizarii sau nu a Comisiei de etica de la nivelul universitatii.
Principiile etice si regulile de functionare ale Comisiei de etica universitara sunt inscrise in Codul de etica si
deontologie universitara al UOC respectiv, in Requlamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica
si deontologie profesionala universitarda a UOC.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC, Comisia de eticd universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre senatul
universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana din cadrul institutiei de
invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In UOC existd si se aplicd in mod riguros si consecvent Regulamentul privind initierea, revizuirea,
aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii in Universitatea ,Ovidius” din
Constanta si Procedura operationala privind monitorizarea, revizuirea si evaluarea interna a programelor
de studii universitare de licenta si masterat din Universitatea ,,Ovidius*“ din Constanta prin care se stabilesc
atat etapele si documentele necesare pentru promovarea unui nou program de studii, cat si etapele privind
monitorizarea, revizuirea si evaluarea periodica a programelor de studii. Responsabilitatea principala revine
Consiliului facultatii, iar decizia de aprobare, Senatului universitar. Programele de studii sunt elaborate astfel
incat studentii sa aiba oportunitati de angajare, dezvoltare profesionala si personala. Pentru infiintarea,
restructurarea si reevaluarea programelor de studii de licenta, masterat si doctorat, UOC are in vedere
nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii si ale societatii, evolutiile de pe piata muncii si cerintele impuse
de calificarile oferite de programele de studii. In acest scop, UOC organizeaz intalniri periodice ale corpului
profesoral si studentilor cu reprezentantii mediului socio-economic, principalii beneficiari ai programelor de
studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC exista si se aplicad Procedura operationald privind organizarea activitdtii didactice pentru studiile
universitare de licenta in cadrul UOC. FIMIM desfasoara toate activitatile privind asigurarea calitatii
programelor de invatamant, in coordonatele stabilite de regulamente si proceduri care au rolul de a asigura
respectarea cerintelor normative obligatorii, a standardelor si indicatorilor de performanta, potrivit cerintelor
unui invatamant de calitate, centrat pe nevoile studentilor, compatibilizat cu cerintele economiei de piata si
sincronizat cu exigentele europene.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

|.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamant si fisele disciplinelor pentru PSUL AR, aprobate de Consiliul Facultatii, sunt concepute
pentru a indeplini standardele calificarilor universitare. Revizuirea lor periodica asigura adaptarea la
dinamica pietei calificarilor, in concordanta cu Regulamentul privind initierea, revizuirea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii in Universitatea ,Ovidius” din Constanta Si
Procedura operationala privind monitorizarea, revizuirea si evaluarea interna a programelor de studii
universitare de licenta si masterat din Universitatea ,Ovidius® din Constanta. Punerea in aplicare a
procedurilor necesita implicarea tuturor partilor interesate relevante, respectiv studenti, cadre didactice,
personal didactic auxiliar, absolventi si angajatori. Dupa aprobarea la nivelul Senatului universitar,
procedurile sunt implementate de facultati si departamente, iar impactul lor este evaluat si prezentat in
Rapoartele anuale ale Rectorului, Rapoartele anuale ale DSAMC, Rapoartele anuale al Decanului si
Rapoartele anuale de activitate al CEAC-FIMIM.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC, membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere in aplicare
a procedurilor. La intalnirea cu cadrele didactice, miercuri, 15.10.2025, in intervalul 16:30 — 17:30, s-au
purtat discutii inclusiv cu privire la implicarea acestora in definirea proceselor didactice si a procedurilor
asociate. Cadrele didactice sunt informate de catre conducerea facultatii si de catre CEAC-FIMIM cu privire
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la noutatile aparute in domeniu si pot sa se exprime liber cu privire la imbunatatirea procesului didactic
pentru PSUL AR, puncte tari si slabe sau imbunatatirea planului de invatamant.
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In UOC, in conformitate cu prevederile Legii nr. 199/2023, se realizeazé anual evaluarea periodica a
performantelor profesionale individuale ale personalului didactic de predare, astfel: autoevaluarea cadrelor
didactice, in conformitate cu Procedura operationala privind autoevaluarea anuala a performantelor
profesionale individuale ale personalului didactic din Universitatea ,,Ovidius” din Constanta (UOC-PO-04);
evaluarea colegiala, in conformitate cu Procedura operationala privind evaluarea colegiala in Universitatea
,Ovidius” din Constanta (UOC-PO-05); evaluarea cadrelor didactice de catre management, in conformitate
cu Procedura operationald privind evaluarea cadrelor didactice de cétre management (directorul de
departament/decan (UOC-PO-06); evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, in conformitate cu
Procedura privind evaluarea periodica a cadrelor didactice de catre studenti. Fiecare cadru didactic are
obligatia de a completa fisa de autoevaluare, cu precizarea concreta a activitatilor desfasurate in decursul
anului universitar precedent. La sfarsitul procesului de evaluare, facultatile, prin CEAC-F, elaboreaza
rapoarte sintetice, centralizate si arhivate institutional de DSAMC. Rezultatele procesului de evaluare
anuala sunt analizate in Consiliul facultatii si comunicate individual fiecarui cadru didactic. Daca este cazul,
sunt propuse si aplicate masuri de Iimbunatatire. Personalul didactic auxiliar si administrativ este evaluat
anual conform Regulamentului privind evaluarea periodica a performantelor individuale ale personalului
didactic de predare si ale personalului didactic auxiliar si nedidactic din UOC. Aceasta evaluare, realizata
de catre conducatorul ierarhic, se bazeaza pe aprecierea anuala, in mod obiectiv si nediscriminatoriu, a
randamentului, calitati muncii, atitudinii proactive, comportamentului, initiativei, eficientei si creativitatii
pentru fiecare salariat si are ca instrument de evaluare Fisa de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale personalului didactic auxiliar si nedidactic.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC/FIMIM analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor
didactice. Formularul de feedback este modalitatea prin care se realizeaza evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti, aceasta fiind anonima si realizandu-se de doua ori pe an, dupa fiecare sesiune de examene,
prin intermediul unui formular la care studentii au acces cu ajutorul unui cod personal oferit de catre
institutie.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC detine o platforma institutionala Calitate si integritate care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza
datelor siinformatiilor relevante referitoare la sistemul de educatie precum si pentru asigurarea institutionala
a calitatii. Colectarea, analizarea si prelucrarea datelor de la facultati si structurile administrative ale
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universitatii permit generarea informatiilor necesare in redactarea rapoartelor de calitate si a raportului
privind starea universitatii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UOC colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare procesului de asigurare interna a calitaii.
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC asigura permanent transparenta publica a datelor si informatiilor, in forma tiparita (prin afisaje la
avizierele facultatilor) si in forma electronica (pe paginile web ale UOC si ale facultatilor); informatiile se
refera la toate calificarile si programele de studii, diplome, personal didactic, facilitati oferite studentilor,
orice alte aspecte de interes public, in general, si pentru studenti, in special. FIMIM, organizatoarea PSUL
AR, pune la dispozitia publicului informatii complete, actualizate si accesibile despre obiectivele, curriculum-
ul, calificarile si ocupatiile vizate, metodele de predare-invatare si evaluare, resursele de studiu si rezultatele
studentilor/absolventilor: Facultate, Regulamente si metodologii;, Management, Planuri de invatdmant;
Detalii PSUL AR; Examene de diploma; Evenimente stiinfifice; Documente specifice evaluarii periodice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC asigura transparenta informatiilor, conform legii. UOC asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

I.P.C.6.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru a asigura transparenta decizionala, Hotararile Consiliului de Administratie si ale Senatului UOC sunt
comunicate intregii comunitati academice. FIMIM asigura transparenta publica prin diseminarea de date si
informatii complete, atat in format tiparit, cat si electronic, referitoare la ansamblul calificarilor si
programelor de studii oferite, statutul diplomelor, componenta personalului didactic, resursele si facilitatile
destinate studentilor, precum si orice alte aspecte de interes pentru publicul larg. La nivelul FIMIM, sunt
publicate hotarérile consiliului facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UOC este asiguraté transparenta proceselor decizionale.

v' Recomandari

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru asigurarea transparentei, Rectorul UOC prezinta anual, in conformitate cu Legea 199/2023, un
raport privind starea universitatii. Acesta este dezbatut in Senatul universitar, publicat pe pagina web a
universitatii si distribuit partilor interesate. Membrii comisiilor CEAC si SCIM coordoneaza procesele de
colectare si redactare a rapoartelor periodice conform legislatiei specifice. La nivelul facultatii, decanul
elaboreaza anual un raport privind activitatea desfasurata si gradul de indeplinire a obiectivelor asumate
prin Planul operational, care se prezinta, analizeaza si avizeaza de catre Consiliul facultatii. Dupa avizare in
Consiliul de administratie, Raportul decanului devine public, prin postare pe pagina web a facultatii. De
asemenea, FIMIM publica anual Raportul sintetic privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti,
precum si Raportul de activitate al CEAC-FIMIM.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si publica rapoarte, asigurand
respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC si facultatile sale manifesta o preocupare continua pentru procesele de evaluare si asigurare externa
a calitatii, avand ca obiectiv acreditarea/mentinerea acreditarii tuturor programelor de studii in concordanta
cu prevederile legale in vigoare. UOC respecta cu rigurozitate termenele stabilite de legislatie pentru
evaluarea externa a programelor de studii. PSUL AR a fost supus evaluarilor periodice conform cerintelor
ARACIS si a reglementarilor interne: Requlament privind initierea, revizuirea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii in Universitatea ,,Ovidius” din Constanta; Procedura
operationala privind monitorizarea, revizuirea si evaluarea interna a programelor de studii universitare de
licenta si masterat din Universitatea ,Ovidius® din Constanta; Hotdrarea Consiliului ARACIS din
01.08.2024.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii, in
conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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IV. Analiza SWOT
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Puncte tari:

v Existenta pe piata muncii a unei oferte
constante si de interes pentru absolventii
programului de studii AR

v Cadrele didactice care desfasoara
activitati la programele de studii din
domeniul Ingineria Autovehiculelor au
derulat granturi, programe si contracte de
cercetare in tara si in strainatate

v Existenta unei baze materiale consacrate
la care este dezvoltat un program de
dotare sustinut din finantare proprie,
activitati de cercetare, autodotare si
donatii din partea colaboratorilor din
mediul economic.

v Curricula adaptata permanent la cerintele

Puncte slabe:

v Dificultatea atragerii de cadre
didactice cu pregatirea universitara
de baza in domeniul Autovehicule
Rutiere

v' Capabilitdtile  echipamentelor  si

cu o importanta componenta de inginerie,
in cadrul careia sunt bugetate achizitii
privind dotari de laborator destinate

europene - EQF, ESCO etc FACTORI standurilor de laborator existente nu

v Personalul didactic auxiliar asigura INTERNI sunt valorificate in totalitate in
suportul tehnic in dezvoltarea O platformele de laborator dedicate
laboratoarele didactice, precum si pentru activitatilor aplicative.
desfasurarea in conditii optime a v Activitate stiintifica relativ modesta a
activitatilor practice prevazute in unor cadre didactice (asistent / sef
disciplinele din planul de invatamant lucrari) care nu indeplinesc conditiile

v" UOC se preocupa de crearea conditiilor minimale de promovare
pentru obtinerea de noi competente
pentru cadrele didactice, prin organizarea
unor de cursuri de initiere / formare /
perfectionare in cadrul unor proiecte de
tip PNRR, FDI etc.

v" FIMIM poate sprijini dezvoltarea unui
invatamant de calitate si incluziv, prin
resurse Si servicii personalizate, adaptate
la nevoile individuale ale fiecarui student si
in concordanta cu programul si domeniul
de studii.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

v Existenta unui interes local si zonal pentru v Scaderea demografica, respectiv
profesii din domeniul Ingineria scaderea numarului de absolventi de
Autovehiculelor. (3) liceu ar putea produce o scadere

v Derularea la nivel institutional a unui FACTORI semnificativa anumarului tinerilor
proiect de campus dual (finantare PNRR), | EXTERNI care acceseaza programele de studii

de licenta in general,
v' Atractivitatea tot mai scazuta a
facultatilor tehnice n randul
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domeniului Ingineria autovehiculelor. absolventilor de liceu;

v Posibilitatea in regiune de atragere de v Subfinantarea sistemului de
fonduri extrabugetare care ar putea invatamant conduce la insuficienta
constitui o sursa de finantare pentru fondurilor pentru dezvoltarea
actualizarea permanenta a institutionala si, implicit, a bazei
echipamentelor din dotarea materiale, mai ales pentru facultatile
laboratoarelor, care sa tina pasul cu noile tehnice care necesita investitii mari.
tehnologii.

v Existenta preocuparilor conducerilor
FIMIM si UOC pentru alocarea de fonduri
privind noi constructii cu spatii pentru
activitati de curs, seminar, proiect si
laboratoare FIMIM, precum si pentru
dotarea cu echipamente moderne a
acestora.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Gradul de
Indicator de performanta TndAeQIinire Recomandari
(I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1. | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea Indeplinit -
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. | LLP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit -
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. | L.LP.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii Indeplinit -
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. I.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Partial- Elaborarea platformelor de laborator
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate Indeplinit necesare disciplinelor de specialitate,
conditii optime de studiu, cercetare si viata, valorificarea si modernizarea standurilor
precum §| de munca. d]SpOHlblle utilizarii atat in aCthltélﬁl de
invatare si cercetare.

Nr.
crt.

Pag. 37 din 42



-,

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ e Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR
Elaborarea indrumarelor de laborator
necesare.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Neindeplinit | Derularea unor masuri coerente si
componentei organizatorice sunt adecvate concrete pentru recrutarea si angajarea
pentru desfisurarea activitatilor aferente unor cadre didactice, cu pregatirea de
programului/domeniului de studii universitare bazé in domeniul Ingineriei
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si autovehiculelor si a specializarii
competentele profesionale necesare pentru a Autovehicule rutiere.
preda disciplinele care fi revin in statul de Dezvoltare de colaborari cu centrele
functii. un1vers1tar.e' fie p'roﬁl din perspectlYa

imbunatatirii calitative a procesului de
invatare.

6. | L.P.A.3.1.21S asigurd dezvoltarea profesionald Indeplinit Continuarea incurajarii cadrelor didactice
Si personala a personalului. implicate in programul AR de a participa

la programe de dezvoltare profesionala
organizate in UOC sau la alte universitati

7. | LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit Sustinerea prin realizarea de posturi
concordanta cu prevederile legale, stabilite si vacante in statul de functii a unor pozitii
derulate in mod transparent. de asistenti universitari pe perioada

determinata care parcurg programe de
studii universitare de doctorat in
domeniul Ingineria autovehiculelor sau
Ingineria transporturilor 1n alte centre
universitare.

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare Partial- Introducerea in planul de invatamant a
este dezvoltat si structurat in raport cu indeplinit disciplinei "Fabricarea si repararea
rezultatele asteptate ale invatarii si este autovehiculelor” sau “Tehnologii de
organizat in baza creditelor de studii fabricare si asamblare a autovehiculelor”
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea care reprezintd repere ale formarii
experientelor de invatare, predare, instruire profesionale pentru absolventul de AR.
practica, cercetare si evaluare care impreuna Introducerea in planul de invatamant a
conduc la o calificare universitara. disciplinei ”Autovehicule electrice si

hibride” deoarece la nivel national exitd
aceasta abordare (electrice si hibride).
Punerea in evidentd in fisele de disciplina
a legaturii dintre obiectivele disciplinei,
continut si evaluare, astfel incat fiecare
rezultat al invatarii sa fie acoperit de
continutul
cursului/seminarului/laboratorului si sa
fie evaluat corespunzator.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in Indeplinit -
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

11. | I.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Partial- Utilizarea in fisele de disciplina de
concordante cu nivelul calificarii. Indeplinit formulari adecvate ale rezultatelor

invatarii in concordanta cu nivelul
calificarii.

12. | I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii Indeplinit -

sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
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standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului i
prin strategiile didactice utilizate In activitatile
si experientele de invatare si predare.

Indeplinit

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

Intensificarea eforturilor de a incuraja si
sprijini studentii proprii pentru a participa
la programe de mobilitati academice.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indeplinit

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

Indeplinit

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Indeplinit

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

indeplinit

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

Desfasurarea unor activitati sustinute de
promovare a programului de studii AR 1n
vederea popularizarii si atragerii
absolventilor de liceu.

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

indeplinit

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

Indeplinit

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii Si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Indeplinit

Intensificarea eforturilor de promovare in
randul studentilor si al cadrelor didactice
a programelor de mobilitate externa si de
incurajare a participarii la acestea.

24.

.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiinfifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

Indeplinit
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valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt Indeplinit -
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate In
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica Partial- Imbunatitirea componentei
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod Indeplinit organizatorice prin optimizarea
consecvent, dovedind impactul acestora in corespunzatoare a actiunilor si
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul procedurilor destinate cresterii si
programului de studii. dezvoltarii resursei umane.

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii Indeplinit -

proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoric4 a IiS se Indeplinit -
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa Indeplinit -
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Indeplinit -
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica Indeplinit -
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Indeplinit -
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit -
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.
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38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 6] 1 1
Domeniul B. Eficacitatea educationala 15 2 0
Domeniul C. Managementul calitaii 12 1 0
Total 33 4 1

Se pot formula si alte recomandairi, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Se totalizeaza numadrul de indicatori de performanta analizati si se precizeaza cati au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

Pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare externa, membrii comisiei de evaluare propun
Mentinerea acreditarii pentru programul de studii universitare de licenta "Autovehicule rutiere” in domeniul
de licenta Ingineria Autovehiculelor din cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica, Industriala si Maritima, de
la Universitatea "Ovidius” din Constanta, cu o capacitate de 45 de studenti, existand urmatoarele criterii
neindeplinite / partial indeplinite, astfel:

La domeniul de evaluare A - Capacitatea institutionala:

Indicatorul I.P.A.2.2.1 — "Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.”  Partial indeplinit

Indicatorul I.P.A.3.1.1 —"Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de
functii.” Neindeplinit

La domeniul de evaluare B — Eficacitate educationala:

Indicatorul I.P.B.1.1.1 — ”"Programul de studlii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire practicd, cercetare si evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.” Partial indeplinit

Indicatorul I.P.B.2.1.1 — "Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.” Partial indeplinit

La domeniul de evaluare C — Managementul calitatii:

Indicatorul 1.P.C.1.1.1 —"Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in imbunétatirea calitafii educatiei la nivelul programului de studii.”
Partial indeplinit

Recomandari:

v Elaborarea platformelor de laborator necesare disciplinelor de specialitate, valorificarea si
modernizarea standurilor disponibile utilizarii atat in activitati de invatare si cercetare.

v' Elaborarea indrumarelor de laborator necesare.

v" Derularea unor masuri coerente si concrete pentru recrutarea si angajarea unor cadre didactice,
cu pregatirea de baza in domeniul Ingineriei autovehiculelor si a specializarii Autovehicule rutiere.
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v Dezvoltare de colaborari cu centrele universitare de profil din perspectiva imbunatatirii calitative a
procesului de invatare.

v Continuarea incurajarii cadrelor didactice implicate in programul AR de a participa la programe de
dezvoltare profesionala organizate in UOC sau la alte universitai

v" Sustinerea prin realizarea de posturi vacante in statul de functii a unor pozitii de asistenti universitari
pe perioada determinata care parcurg programe de studii universitare de doctorat in domeniul
Ingineria autovehiculelor sau Ingineria transporturilor in alte centre universitare.

v Introducerea in planul de invatamant a disciplinei "Fabricarea si repararea autovehiculelor” sau
"Tehnologii de fabricare si asamblare a autovehiculelor” care reprezinta repere ale formarii
profesionale pentru absolventul de AR.

v Introducerea in planul de invatamant a disciplinei "Autovehicule electrice si hibride” deoarece la
nivel national exita aceasta abordare (electrice si hibride).

v" Punerea in evidenta in fisele de disciplinad a legaturii dintre obiectivele disciplinei, continut si
evaluare, astfel incat fiecare rezultat al invatari sa fie acoperit de continutul
cursului/seminarului/laboratorului si sa fie evaluat corespunzator.

v Utilizarea in fisele de disciplind de formulari adecvate ale rezultatelor invatarii in concordanta cu
nivelul calificarii.

v Intensificarea eforturilor de a incuraja si sprijini studentii proprii pentru a participa la programe de
mobilitati academice.

v' Desfasurarea unor activitati sustinute de promovare a programului de studii AR in vederea
popularizarii si atragerii absolventilor de liceu.

v Intensificarea eforturilor de promovare in randul studentilor si al cadrelor didactice a programelor
de mobilitate externa si de incurajare a participarii la acestea.

v Imbunatétirea componentei organizatorice prin optimizarea corespunzitoare a actiunilor si
procedurilor destinate cresterii si dezvoltarii resursei umane.

VII. Anexe

Raportul de evaluare interna depus la ARACIS a fost completat cu urmadatoarele anexe:
o Calendarul vizitei
o Minutele intalnirilor
e Propunere de plan de invatamant (2026-2030)
o Baza_materiala actualizata_FIMIM_Ingineria_Autovehiculelor_2020-2025
e Directiile_si_temele_de_cercetare FIMIM_AR_2020-2025
o Lista_CD_AR-IF_cu_titlul_tezei_2025-2026
e Propunere_plan_invatamant_AR_IF_2026-2027_F

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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