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l. Introducere

Prezentul raport de evaluare externa a fost realizat pentru autorizarea de functionare provizorie a
programului de licenta de tip dual Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente, din domeniul de studii
universitare de licenta Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale de la Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, in perioada
2 — 3 octombrie 2025 de o echipa de vizita compusa din coordonator Prof. univ. dr. ing. Constantin
VERTAN, expert Prof. dr. ing. Cristian GRAVA, expert Conf. dr. ing. Marian ALEXANDRU, expert student
Stefan UNGUREANU.

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN) este o institutie de invatamant superior de stat, acreditata,
cu personalitate juridica, de interes public, cu caracter non-profit, parte integranta a sistemului national de
Tnvatamant superior. Universitatea Tehnica functioneaza respectand Constitutia si legislatia Romaniei si in
conformitate cu normele prevazute de Marea Carta a Universitatilor de la Bologna (1999), fiind semnatara
a acesteia (2004). Infiintarea institutiei are loc in anul 1948 sub denumirea de Institutul de Mecanica
(Monitorul Oficial nr.249/26.10.1948), din 1953 se transforma in Institutul Politehnic din Cluj (HCM 2688
din 1953), iar din 1992 functioneaza sub denumirea actuala de Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
(Monitorul Oficial nr.337/29.12.1992). UTCN a parcurs ultima evaluare institutionala de catre ARACIS in
anul 2023,primid calificativul “Grad de incredere ridicat” in 27.07.2023 (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2023/08/E12554 Raport-Consiliu UTCN_27.07.2023.pdf).

In domeniul de studii de licenta Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale, UTCN
implementeaza 6 programe de licenta (5 la Cluj-Napoca, 1 la Baia Mare).

Programul de studii de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente propus autorizarii de
functionare provizorie este un program de licenta de tip dual, dezvoltat in parteneriat cu operatorul
economic Robert Bosch SRL. In scrisoarea de sustinere a infiintarii programului, reprezentantii companiei
Robert Bosch SRL mentioneaza ca disciplinele propuse in planul de invatamant, ,alaturi de componenta
aplicativa a invatarii, sunt esentiale in formarea de ingineri cu o pregatire inter si pluridisciplinara, asigurand
instruire formativa, realizata in cadrul materialelor de studiu existente in biblioteci, precum si instruire
asistata de calculator, realizata prin dobandirea de competente si abilitati in utilizarea instrumentelor
software specializate in domeniul ingineriei electronice si al telecomunicatiilor”

. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, inainte, siin cadrul vizitei de evaluare:

- Analiza Raportului de evaluare interna a programului de studii universitare de licenta evaluat si anexele
acestuia;

- Analiza documentelor puse la dispozitie de catre Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei in format fizic in timpul vizitei de evaluare;

- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei /Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, in format electronic;

- Vizita in imobile din patrimoniul institutiei, care cuprind: sali de curs; laboratoare; centre de cercetare;

- Vizita in imobile din patrimoniul partenerului economic Robert Bosch SRL, care cuprind: spatii de
productie; laboratoare; centre de instruire;

- Intalnire/discutii cu angajatorii potentiali ai absolventilor din domeniul de studii universitare de licenta
evaluat;

- Intalnire/discutii cu conducerea UTCN si conducerea Facultiti de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei;

- Intalnire/discutii cu cadrele didactice ce intervin la programul de studii universitare de licent& evaluat;

- Vizita secretariatului din Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei.

- - Intalnire/discutii cu reprezentanti ai CEAC/ DAQ
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lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardu| S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, liS dispune de

.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

REI pp. 18 arata ca: ,Programul de studii Inginerie Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in
limba engleza) — invatamant dual din cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca va functiona in cadrul
Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (ETTI), din cadrul Universitatii Tehnice
din Cluj-Napoca. Specializarea Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) —
invatamant dual va functiona in baza dispozitiilor normelor juridice in vigoare si anume:

v Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023;

v Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca;

v Regulamentele Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca,

v Regulamentele Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (ETTI).”

Apoi, REIl pp. 18-19 arata ca: ,,Angajatii universitatii isi desfasoara activitatea respectand Regulamentul de
organizare si functionare al universitatii, precum si Regulament de organizare si functionare a comisiei de
etica elaborat de Comisia de etica. La nivelul universitatii se utilizeaza periodic practici de auditare interna
cu privire la principalele domenii ale activitatii universitare avand la baza Regulamentul Compartimentului
de Audit Public Intern elaborat de compartimentul cu aceeasi denumire. ”

Apoi, REl pp. 19 arata ca ,Functionarea Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
(ETTI) este asigurata de o buna organizare, dupa cum urmeaza: Consiliul Facultatii, Biroul Consiliul
Facultatii Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul Departamentului”.

Din cele prezentate in REI si prin verificarea site-ului UTCN (https://anmb.ro) se constata ca Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca (lIS) este structurata conform prevederilor legale, iar la nivelul structurilor
responsabile cu implementarea procesului de invatamant (facultatile) sunt existente structurile legale de
conducere si procedurile si metodologiile minimal necesare desfasurarii proceselor de invatamant si
cercetare.

Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
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REI pp. 19 arata ca: ,La adoptare si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare se
tine cont de opiniile celor implicati sau interesati de procesul de invatare la programele de studiu din cadrul
UTCN, acest lucru reiesind din Regulamentul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)
aprobat prin HS nr. 1918/2024, din care se poate observa componenta comisiei: 3 reprezentanti ai cadrelor
didactice, un reprezentant al Sindicatului Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, trei reprezentanti ai
studentilor, desemnati de Organizatia Studentilor din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (OSUT), un
reprezentant al angajatorilor si un reprezentant al Departamentului pentru Asigurarea Calitatii din UTCN.
In componenta Senatului UTCN pe perioada 2024-2029 studentii ocupa minim 25 % din locuri iar cadrele
didactice titulare si cercetatorii titulari din cadrul facultatilor universitatii ocupa maxim 75% din locuri.

De asemenea, in Biroul Consiliului de Administratie (BCA) exista un reprezentant al studentilor si
presedintele Sindicatului Universitati Tehnice (SINDUT), in timp ce din componenta Consiliului de
Administratie nu lipseste reprezentantul studentilor.”

Apoi, la pp. 19-20 REl prezinta conducerea facultatii, prin Decan si Prodecani, si descrie atributiile lor. Apoi,
la pp. 20 REI descrie implicare firmelor in proiectarea programului de studii supus evaluarii.

Cerinta indicatorului I.P.A.1.2.1 este de a dovedi implicarea si consultarea comunitatii academice si a
partilor interesate externe in procesele legate de elaborarea si implementarea diferitelor regulamente si
proceduri; aceasta inseamna ca nu se urmareste verificarea implicarii factorilor decizionali (CA, Senat, CF,
BCF - in care exista reprezentanti a diferitelor categorii din componenta comunitatii, conform legii) ci a
comunitatii in sens larg. Ar trebui considerata implementarea mecanismelor similare consultarii publice in
domeniul legislativ (care de exemplu este legiferat ca obligatoriu pentru Carta universitatii). Buna practica
ar insemna deci consultarea publica a comunitatii INAINTE de adoptarea si revizuirea diferitelor documente
de reglementare de la nivelul universitatii. Implicarea actorilor externi este urmarita din aceeasi perspectiva
a participarii la procesul de elaborarea a regulamentelor, si nu de implicare in proiectarea curriculara.
Regulamentul de functionare al CEAC din UTCN (mentionat in REI ca dovada a implicarii si consultarii
CEAC in procesele legate de elaborarea si implementarea diferitelor regulamente si proceduri) nu listeaza
printre atributiile acestuia (Art.3.1) consultarea cu privire la regulamente si proceduri.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca implementarea unui mecanism procedural prin care
sa se asigure implicarea si consultarea comunitatii academice si a partilor interesate externe in procesele
legate de elaborarea si implementarea diferitelor regulamente si proceduri.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul liS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

[.PA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate ih mod
adecvat.

REI pp. 20-22 descrie in extenso baza materiala disponibila (in proprietatea UTCN sau a partenerului OE
Robert Bosch SRL). Astfel ,UTCN si Facultatea ETTI dispun de laboratoare didactice proprii specifice
domeniului de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant
dual. Disciplinele din planul de invatamant care au prevazute prin programa analitica activitati aplicative
detin laboratoare proprii prezentate in Anexa A2.1 — Lista cu spatiile de invatamant si Anexa A2.2 — Lista
cu spatiile de invatamant — Bosch”. ,Capacitatea spatiilor de invatamant pentru programul de studii
Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) corespunde normativelor impuse. Se
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dispune de 7 amfiteatre, cu o suprafata totala de 885,04 m2 (fiecare are cel putin 1 m2/loc), 15 sali de
seminar, cu o suprafata totala de 865,18 m2 (fiecare avand minim 1,4 m2/loc), 23 laboratoare de
specialitate, cu o suprafata totala de 1477,23 m2 (cu minim 2,5 m2 /loc in cele ale disciplinelor de
specialitate care utilizeaza calculatorul si minim 4 m2/loc in laboratoarele disciplinelor cu caracter tehnic,
experimental sau de proiectare). Normativele privind spatiile sunt respectate si in cazul salii de lectura,
unde se asigura o suprafatd mai mare de 1,5 m2/loc. In Anexa A2.1 — Lista cu spatiile de invatdmant este
prezentata capacitatea salilor de curs si aplicatii, care este In conformitate cu prevederile standardelor
specifice in vigoare. Salile de curs/seminar dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si
comunicare; laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente specifice care asigura
desfasurarea corespunzatoare a activitatilor aplicative, practice. Pe 1anga spatiile de invatamant puse la
dispozitia studentilor de catre Universitate, operatorul economic (Bosch) mai pune la dispozitie un training
center cu o suprafata totala de 4400mp, zone de birouri si zone de productie In care studentii vor putea sa
invete prin munca.”

UTCN pune la dispozitie acces institutional la resurse bibliografice prin ANELIS si o biblioteca si editura
universitara; REl pp. 22 arata ca: ,biblioteca UTCN are un fond de 577.129 volume. Biblioteca dispune de
un spatiu total de cca. 3.000 mp, cu 6 sali de lectura cu acces liber la raft in suprafata de 2.200 mp, cu un
numar de 680 locuri. Cautarea publicatiilor se poate face cu ajutorul Cataloagelor alfabetic si sistematic
sau consultand catalogul on-line. n cadrul schimbului de publicatii cu alte biblioteci, biblioteca are 27 de
parteneri din Romania si peste 50 de parteneri din strainatate. Colectia de periodice cuprinde un numar
total de peste 370 de titluri curente, reviste on-line Springer Link, precum si acces la baza de date ANELIS.
Biblioteca are o colectie de standarde, acces la catalogul online InfoWeb Standard cu acces full text, peste
65.000 de brevete de inventii, Colectia de Legi (Monitorul Oficial) si posibilitatea de cautare electronica cu
ajutorul programului LEGIS. Biblioteca dispune de abonamente si schimburi la reviste romanesti si straine
si publica online resursele intrate in biblioteca. In cadrul bibliotecii functioneaza compartimentul de arhiva,
atelierul de multiplicare si doua librarii unde se vand publicatiile aparute in Editura U.T.PRESS. Atelierul de
multiplicare dispune de posibilitatea tiparirii de cursuri si indrumatoare la cele mai inalte standarde de
calitate, dispunand de masini de tipar digital, atat alb-negru cat si color. Pe langa tiparirea de carti, atelierul
mai executa si alte lucrari cum ar fi reconditionarea cartilor deteriorate, tiparirea de mercantilaj, etc.
Personalul bibliotecii este alcatuit din 53 persoane din care 40 au studii superioare. Editura U.T.PRESS
infiintata in anul 1995, acreditata CNCSIS (cod CNCSIS: 161), este profilata pe editarea cartilor cu scop
didactic, autorii fiind cadre didactice ale Universitatii Tehnice. in cadrul editurii au fost publicate peste 1.300
de titluri. Editura functioneaza in cadrul CCSTTII si are un caracter non-profit. Aparitia cartilor este finantata
de catre editura. Sub egida editurii apar 18 reviste stiintifice (inclusiv Acta Technica Napocensis
Electronica-Telecomunicatii (Electronics and Telecommunications, editata in cadrul Facultati ETTI).”.

Cele mentionate in REI cu privire la baza materiala au fost confirmate prin vizita comisiei de evaluare externa
in diferitele spatii de invatamant.

Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Indicatorul I.P.A.2.2.1 este descris in REl la pp. 23. Totusi, descrierea din REI reia doar mentiunile privind

existenta spatiilor de invatamant si cercetare deja prezentate la Indicatorul I.P.A.2.1.1 (REI pp. 20). Nu sunt
descrise chestiuni specifice legate de modul de intretinere a bazei materiale.
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Constatarile vizitei pe teren arata ca bunurile imobile si mobile sunt bine intretinute, asigurand desfasurarea
in bune conditii a invatamantului, cercetarii si vietii universitare.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca elaborarea unor proceduri de verificare a starii de
intretinere a bunurilor imobile si mobile si planificare a operatiilor de intretinere.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile sicompetentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de functii.

RAE pp. 23-24 prezinta cadrul juridic (regulamente) privind recrutarea personalului didactic titular si asociat
si prezinta de asemenea date particulare privind cadrele didactice care intervin la programul aflat in
evaluare. Astfel ,Personalul didactic si de cercetare al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca este titularizat
prin concurs, organizat in conformitate cu Legea Invatdmantului Superior, nr.199/2023, Hotararea de
Guvern nr. 1339/2023 privind aprobarea metodologiei cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca, promovand egalitatea de sanse si recunoasterea in functie de calificare si
experienta. Exista o metodologie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare, precum
si un regulament pentru angajarea cadrelor didactice asociate. Toate cadrele didactice indeplinesc
cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice. Universitatea publica toate posturile scoase la
concurs, insotite de programa aferenta concursului, cu cel putin doua luni inainte de concurs. Publicarea
posturilor scoase la concurs se face pe site-ul web propriu al universitatii si pe site-ul web specializat,
administrat de Ministerul Educatiei Nationale (http:/jobs.edu.ro/). Titularii de disciplina detin titlul stiintific
de doctor in domeniul disciplinelor din postul ocupat; celelalte cadre didactice au pregatirea initiala si
competente in domeniul disciplinei predate.”

Pentru programul evaluate, Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente, se prezinta date particular
privind cadrele didactice ce intervin la program (RAE pp. 24), inclusiv personalul auxiliar.

“Programul de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant
dual dispune de urmatoarele resurse umane: 8 profesori, 18 conferentiari, 15 sef lucrari/lectori, 5 tutori.
100% din totalul posturilor din statul de functii, constituite conform normativelor legale, sunt acoperite cu
cadre didactice titulare in invatamantul superior conform normelor legale, cu norma de baza in universitate.
Dintre aceste cadre didactice, 8 sunt profesori universitari, reprezentand 19,51% si 18 sunt conferentiari
universitari, adica 43,9%, deci un total de 63,41%. Tofi titularii de discipline fac dovada ca au elaborat
cursuri si alte lucrari necesare procesului de invatamant, care acopera problematica disciplinei respective,
prevazuta in fisele disciplinelor. De asemenea, cadrele didactice au completat cate un Curriculum Vitae din
care rezulta competentele ridicate ale acestora, precum si lista lucrarilor stiintifice (Lista CV-uri si listele de
lucrari cadre didactice). De asemenea toti titularii disciplinelor predate la programul de studii Tehnologii
Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual au titlul stiintific de doctor.
Anexa A3.3 - Statul de functii previzionat al programului Anexa A3.5 — Lista personalului didactic Anexa
A3.4 — Indeplinire indicatori

Personalul didactic titularizat in invatamantul superior care preda la programul de studii Tehnologii
Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual acopera, intr-un an universitar,
cel mult doua norme didactice, indiferent de institutia de invatamant in care isi desfasoara activitatea. Anexa
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A3.2 - Situatia gradului de ocupare a personalului didactic. Tutorii desemnati de Bosch pentru activitatea
de invatare prin munca in cadrul programului de studii Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in
limba engleza) —invatamant dual, indeplinesc conditiile cerute de standardele specifice pentru invatamantul
dual. Nivelul de studii si calificare profesionala sunt cel putin egale cu nivelul de calificare profesionala
pentru care se organizeaza programul de studii universitare de invatamant superior dual si au o vechime in
munca aferenta disciplinelor de cel putin 2 ani. Anexa A3.6 — Lista tutorilor de la Bosch”.

Incarcarea previzionata a cadrelor didactice este conforma cu standardele specifice ale ARACIS.
Conform HG412/2025 si HG428/2025, la UTCN, Facultatea ETTI exista deja o capacitate confirmata de
330 studenti la licenta si 300 studenti la masterat in domeniul IETTI; numarul total maxim de studenti in
domeniul IETTI este acum de 330*4+300*2 = 1920. Capacitatea solicitata pentru programul TESI evaluat
este de 30 de studenti in anul |, ceea ce ar duce numarul total maxim de studenti in domeniul IETTI la
1920+30*4 = 2040. Conform standardelor specifice ARACIS, ar fi necesare minim 2040/30 = 68 cadre
didactice. Facultatea ETTI are deja 82 cadre didactice (titulare si pe perioada determinata) ale facultatii sau
care predau la facultate (de la alte departamente).

Cadrele didactice titulare ale UTCN ce sunt nominalizate a preda la program au pregatirea de baza in
domeniul disciplinelor si activitate de cercetare. Cadrele didactice asociate — tutori din partea OE — au
vechime minima de 2 ani. Nu se mentioneaza nimic despre eventuale cursuri de pregatire ale tutorilor din
OE de catre lIS, conform standardelor specifice pentru programele de studii duale (,, Tutorii beneficiaza de
formare din partea I1S.”), dar la intalnirea cu OE s-a aré&tat ca tutorii detin certificiri ANC si beneficiaza de
programe interne de formare/ imbunatatire a performantei.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca realizarea unor regulamente/ proceduri/ metodologii
prin care sa se urmareasca verificarea explicita a cerintelor standardului specific ARACIS ,Cadrele
didactice care desfasoara activitati didactice la 0 anumita disciplina au parcurs studii universitare de licenta,
masterat si/sau doctorat, si au activitate de cercetare stiintifica in domeniul de studii sau in domenii similare
cu cel aferent disciplinei predate”.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca planificarea si realizarea unor cursuri de pregatire a
tutorilor de la OE din partea IIS.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Sistemele informatice utilizate de catre UTCN sunt descrise in RAE pp. 25-26. Sunt prezentate cele 6 mari
sisteme informatice, Portal SINU (Serviciul de Informatica al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca), SIMAC
(Sistem informatic pentru managementul activitatii de cercetare), eCampus, e-Registratura, Intranet staff
si Admitere online.

RAE nu descrie un sistem informatic utilizat pentru asigurarea calitatii si monitorizarea unor indicatori privind
calitatea.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca realizarea unui sistem informatic utilizat pentru
asigurarea calitatii si monitorizarea unor indicatori privind calitatea.
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Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

[.P.B.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

REI pp. 26-29 trece in revista diferitele componente ce definesc programul de studii propus (Tehnologii
Electronice pentru Sisteme Inteligente): misiunea si obiectivele generale si specifice ale programului de
studii (Anexa A1.1 - Misiunea, obiectivele generale si specifice ale programului), planul de Tnvatamant al
programului de studii propus (Anexa B1.1 - Planul de invatamant TESI_ro) si defalcarea disciplinelor din
planul de Tnvatamant pe categorii (Anexa B1.4 — Sinteza disciplinelor optionale TESI, Anexa B1.3 - Corelatia
dintre numarul de ore de predare, aplicative si studiu individual), corelarea disciplinelor, competentelor si
rezultatelor asteptate ale invatarii (Anexa B2.1 - Corelarea dintre rezultatele asteptate ale invatarii (RAI) si
discipline (DISC), Anexa B2.2 - Corelarea dintre rezultatele asteptate ale invatarii (RAIl) si competente
(COMP)).

RAE pp. 29 arata ca: ,,Din punct de vedere statistic analiza arata urmatoarele: anul | — 64% examene, anul
Il - 67% examene, anul lll - 60% examene, anul IV - 27% examene din totalul probelor, astfel incat procentul
mediu pe cei 4 ani este 54%, respectand astfel cerintele in vigoare. Raportul dintre numarul de ore de curs
si cele aplicative este de 0,80, in intervalul 1+/-0.2, ceea ce respecta prevederile ARACIS. Stagiile de
practica sunt incluse ca discipline impuse, cu un numar total de 270 de ore astfel: 100 de ore practica de
domeniu in anul Ill, 100 de ore practica de specialitate in anul lll, iar in anul IV este prevazut un stagiu de
100 de ore de Practica pentru proiectul de diploma (din care 30 de ore studiu individual), pe parcursul
ultimului semestru si 50 de ore pentru Elaborarea proiectului de diploma”. Fisele de disciplina sunt aprobate
in 7 februarie 2025, planul de invatamant in 30 ianuarie 2025, data la care standardele ARACIS nu
prevedeau definirea rezultatelor invatarii si solicitau defalcarea tipului de practica, dar dosarul de evaluare
interna si cererea de evaluare de catre ARACIS au fost depuse pe 4 iulie 2025. Desi planul de invatamant
era conform la data aprobarii sale (ianuarie 2025), nu mai este conform la data depunerii dosarului (iulie
2025 si a evaluarii externe) pentru ca:
- Practica este o disciplina cu titlu unic;
- Numarul de ore alocate proiectului de diploma trebuie sa fie mai mare de 116
- Orele de invatare prin munca nu sunt evidentiate clar si distinct, nici in planul de invatamant, nici in
fisele de disciplina (standardul specific pentru Tnvatamant dual solicita: ,OE evidentiaza distinct
orele pe care tutorii le desfasoara cu studentii pentru activitatile de invatare prin munca”).

La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie 2025) a fost prezentat un model actualizat al planului de
invatamant, aprobat de Senatul UTCN, care include modificarile enumerate anterior, fiind conform
cerintelor ARACIS.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca evidentierea distincta a orelor pe care tutorii le

desfasoara cu studentii pentru activitatile de invatare prin munca, in planul de invatamant si fisele de
disciplina.
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Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor invatarii la nivelul fiselor de
disciplina pentru programul de studii TESI pentru o descriere mai amanuntita a acestora (rezultatele invatarii
de la nivelul disciplinelor se agrega in rezultatele invatarii la nivelul programului de studii).

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nF()JlchaztarL;I Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
REI pp. 29-30 arata ca: ,In urma discutilor cu Bosch si cu alti potentiali colaboratori, am definit
competentele de care au nevoie absolventii programului de studii universitare de licenta Tehnologii
Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza). Un absolvent al specializarii TESI va avea
competente atat in domeniul electronicii, dar siin testare si automatizari, beneficiind de o pregatire teoretica
si practica inter- si pluridisciplinara. Anexa B2.3 - Corespondenta calificari - cadrul national al calificarilor”.
De asemenea se mentioneaza ca: ,In Anexa B2.1 — Corelatia RAI-discipline si Anexa B2.2 — Corelatia RAI-
discipline-competente sunt prezentate rezultatele invatarii prin prisma cunostintelor, a aptitudinilor si a
responsabilititii. In Anexa B2.4 - Corespondenta dintre obiectivele programului si cerintele ocupatiilor este
prezentata corespondenta dintre obiectivele programului si cerintele ocupatiilor.”

Programul de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente a fost inscris in RNCIS; avand
inregistrarea nr. 4080/ 05.03.2025.

Rezultatele asteptate ale invatarii declarate pentru programul de studii sunt concordante cu nivelul
calificarii, dar rezultatele invatarii nu sunt conforme standardelor specifice ARACIS (Fisele de disciplina sunt
aprobate in 7 februarie 2025, planul de invatamant in 30 ianuarie 2025, data la care standardele ARACIS
nu prevedeau definirea rezultatelor invatarii, dar dosarul de evaluare interna si cererea de evaluare de catre
ARACIS au fost depuse pe 4 iulie 2025). La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie 2025, dupa
inceperea noului an universitar 2025/2026) UTCN a prezentat fise de disciplina actualizate, care includ
rezultatele invatarii. Aceste fise au fost realizate si adoptate conform procedurilor UTCN.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor invatarii la nivelul fiselor de
disciplina pentru programul de studii TESI pentru o descriere mai amanuntita a acestora (rezultatele invatarii
de la nivelul disciplinelor se agrega in rezultatele invatarii la nivelul programului de studii).

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

RAE pp. 30 arata ca: ,,Anexa B2.5 - Calificari si ocupatii descrie calificarea principala (inginer in electronica
de putere) si alte calificari posibile pentru absolventii programului de studiu Tehnologii electronice pentru
sisteme inteligente (dual) — limba engleza. Anexa descrie si competentele profesionale si transversale
dobandite in urma absolvirii acestui program de studiu. In Anexa B2.1 — Corelatia RAI-discipline si Anexa
B2.2 — Corelatia RAl-discipline-competente sunt prezentate rezultatele invatarii corelate cu competentele
profesionale si cele transversale pentru ocupatia de Inginer electronica de putere din cadrul programului

Pag. 11 din 27



- Ao o PN PRERVENN
a ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘\f"“ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
( 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior —- EQAR

de studii de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual.
Pentru finalizarea studiilor studentii elaboreaza un Proiect de diploma, examenul de finalizare a studiilor
desfasurand-se in conformitate cu regulamentele.”

Programul de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente a fost inscris in RNCIS; avand
inregistrarea nr. 4080/ 05.03.2025.

Rezultatele asteptate ale invatarii declarate pentru programul de studii sunt corelate cu competentele, dar
rezultatele invatarii nu sunt conforme standardelor specifice ARACIS (Fisele de disciplina sunt aprobate in
7 februarie 2025, planul de invatamant in 30 ianuarie 2025, data la care standardele ARACIS nu prevedeau
definirea rezultatelor invatarii, dar dosarul de evaluare interna si cererea de evaluare de catre ARACIS au
fost depuse pe 4 iulie 2025). La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie 2025, dupa inceperea
noului an universitar 2025/2026) UTCN a prezentat fise de disciplina actualizate, care includ rezultatele
invatarii. Aceste fise au fost realizate si adoptate conform procedurilor UTCN.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor invatarii la nivelul fiselor de
disciplina pentru programul de studii TESI pentru o descriere mai amanuntita a acestora (rezultatele invatarii
de la nivelul disciplinelor se agrega in rezultatele invatarii la nivelul programului de studii).

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

RAE pp. 30-31 arata ca: ,,Pentru incurajarea studentilor de a juca un rol activ in crearea propriului proces
de invatare (abordare centrata pe student) si pentru actualizarea metodelor de predare si evaluare,
periodic, se desfasoara activitati de evaluare a activitatilor didactice de catre studenti. Acestea sunt
reglementate prin Metodologia EADS (Evaluarea Activitatii Didactice de catre Studenti). In cadrul
Departamentului de Electronica Aplicata exista o permanenta preocupare pentru Tmbunatatirea
programelor de studii pe care le gestioneaza, implicit si houl program de Tehnologii Electronice pentru
Sisteme Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual. Pentru aceasta se actioneaza, in principal, pe
doua directii: respectarea regulamentului privind Initierea, Aprobarea, Monitorizarea si Evaluarea periodica
(IAME) a programelor de studii de licenta si sunt analizate cu atentie rezultatele EADS si propunerile
continute de acestea”.

Viziunea UTCN este ca invatarea centrata pe student se realizeaza prin implicarea studentilor in evaluarea
activitatilor didactice, posibilitatea de flexibilizare a traseelor de invatare (prin discipline optionale si
facultative) si individualizarea experientei de invatare prin munca. Orele de invatare prin munca nu sunt
evidentiate clar si distinct, niciin planul de invatamant prezentat in REI, nici in fisele de disciplina (standardul
specific pentru invatamant dual solicita: ,,OE evidentiaza distinct orele pe care tutorii le desfasoara cu
studentii pentru activitatile de invatare prin munca”). La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie
2025, dupa inceperea noului an universitar 2025/2026) UTCN a prezentat plan de invatamant si fise de
disciplina actualizate, care includ rezultatele invatarii. Aceste fise au fost realizate si adoptate conform

procedurilor UTCN.

Fisele de discipline (in cea mai mare parte) mentioneaza modalitatile didactice utilizate pentru cursuri si
activitatile practice.
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Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca evidentierea distincta a orelor pe care tutorii le
desfasoara cu studentii pentru activitatile de invatare prin munca, in planul de invatamant si fisele de
disciplina.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

RAE pp. 31-33 prezinta pe larg diferitele resurse de invatare disponibile studentilor din UTCN: dotarea
s&lilor de curs, seminar si laborator; biblioteca; Centrul de Studii si Invatare al Universitatii Tehnice din Cluj-
Napoca (CeSTl); Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC); sistemul de burse; sistemul
informatic eCampus; portalul SINU.

Vizita pe teren a echipei de evaluare externa a constatat ca cele prezentate in REI sunt reale si suficiente
pentru a asigura un invatamant de calitate.

Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

RAE pp. 33 arata ca: ,Disciplinele din planul de invatamant aprobat al programului de studiu Tehnologii
Electronice pentru Sisteme Inteligente (in limba englezd) — invataméant dual corespund domeniului de
licenta, continutul lor este bine definit si redat clar in fisele disciplinelor, iar metodele de predare si activitatile
de invatare sunt astfel alese/ concepute incat sa asigure atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii.
Disciplinele sunt prevazute intr-o succesiune logica, asigurand acumularea continua de cunostinte,
competente, aptitudini, valori si cuprind explicit activitati practice (laboratoare, proiecte, stagii de practica,
activitati de creatie si performanta, internship etc.) si o lucrare de finalizare a studiilor care atesta ca fiecare
student a acumulat rezultatele asteptate. In fisele de disciplina sunt definite atat competentele generale cat
si cele de specialitate, fiind respectate corelatile dintre competentele profesionale si competentele
transversale si arile de continut, disciplinele de studiu si creditele alocate, astfel incat sa se asigure
compatibilitatea cu cadrul national de calificari si cu planuri si programe de studii similare din state ale
Uniunii Europene si din alte state ale lumii.

Anexa B1.1 — Planul de invatamant aprobat TESI

Anexa B1.2 - Fisele disciplinelor aprobate”

Fisele de disciplina prezentate in Anexa B1.2 — Fisele disciplinelor aprobate_ro nu au definit rezultate ale
invatarii specifice disciplinei si nici specifice programului de studiu, ci numai cunostinte si competente.
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Fisele de disciplina sunt aprobate in 7 februarie 2025 iar planul de invatamant in 30 ianuarie 2025, data la
care standardele ARACIS nu prevedeau definirea rezultatelor invatarii pentru discipline (cu toate ca Lega
invatamantului superior 1999/2023 impune acest lucru). La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie
2025, dupa inceperea noului an universitar 2025/2026) UTCN a prezentat fise de disciplina actualizate,
care includ rezultatele invatarii. Aceste fise au fost realizate si adoptate conform procedurilor UTCN.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor invatarii la nivelul fiselor de
disciplina pentru programul de studii TESI pentru o descriere mai amanuntita a acestora (rezultatele invatarii
de la nivelul disciplinelor se agrega in rezultatele invatarii la nivelul programului de studii).

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca includerea in fisele de disciplina a verificarii obtinerii rezultatelor
invatarii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

RAE pp. 34-35 arata ca: ,Disciplinele din planul de invatamant sunt prevazute cu evaluare de tip examen,
colocviu sau verificare, desfasurate la finalul semestrului sau in sesiune. In plus, cadrele didactice/tutorii
pot stabili evaluari intermediare (examen/verificare partiald), de comun acord cu studentii si in conformitate
cu fisa disciplinei aprobatd in departament. In functie de specificul disciplinei si al aplicatiilor practice
desfasurate, pe parcursul semestrului se vor efectua evaluari ale temelor de casa, proiectelor realizate
individual sau in echipa atat la UTCN cat si la OE. Planul de invatamant cuprinde si discipline facultative.
Fiecare disciplina facultativa (liber aleasa) este prevazuta cu proba de verificare, avand un numar de credite
care se adauga celor 30 de credite ale semestrului respectiv.

Anexa B1.1 — Planul de invatamant aprobat TESI”

~Conform structurii anului universitar, la finalul fiecarui semestru este prevazuta o sesiune de examene de
3 saptamani, urmata de 1 saptamana de vacanta pentru studenti si 1 saptamana de restante (se pot sustine
examene restante sau mariri de note). in luna septembrie, mai existd 1 s&ptdmana de restante, in care se
pot sustine examene din ambele semestre (examene restante sau mariri de note). Toate disciplinele se
incheie cu o forma de verificare, care, dupa caz, poate fi. examen, colocviu sau verificare, notate cu o nota
de la 1 la 10 sau cu admis/respins. In ceea ce priveste examenele de finalizare a studiilor, acestea sunt
organizate de catre UTCN, cu participarea OE, iar in cazul probelor care se sustin oral, la domeniul de
studii/programul de studii la care a asigurat activitatile de invatare prin munca, din componenta comisiilor
de examinare trebuie sa faca parte si reprezentantul OE respectiv, conform Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/diploma si disertatie - invatamant superior
dual in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca”

Fisele de disciplina prezentate in Anexa B1.2 — Fisele disciplinelor aprobate_ro nu au definit rezultate ale
invatarii specifice disciplinei si nici specifice programului de studiu. Verificarea se face in vederea stabilirii
cunostintelor si competentelor. Unele fise de disciplina descriu evaluarea numai in functie de conditii
administrative (hnumar de puncte, prezenta, etc). Fisele de disciplina sunt aprobate in 7 februarie 2025 iar
planul de invatamant in 30 ianuarie 2025, data la care standardele ARACIS nu prevedeau definirea
rezultatelor invatarii pentru discipline (cu toate ca Lega invatamantului superior 1999/2023 impune acest
lucru). La data vizitei de evaluare externa (2-3 octombrie 2025, dupa inceperea noului an universitar
2025/2026) UTCN a prezentat fise de disciplina actualizate, care includ rezultatele invatarii. Aceste fise au
fost realizate si adoptate conform procedurilor UTCN.

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor invatarii la nivelul fiselor de

disciplina pentru programul de studii TESI pentru o descriere mai amanuntita a acestora (rezultatele invatarii
de la nivelul disciplinelor se agrega in rezultatele invatarii la nivelul programului de studii).
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Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca includerea in fisele de disciplina a verificarii obtinerii
rezultatelor invatarii.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . e . . .

| PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
RAE pp. 35-36 prezinta pe scurt regulamentul de admitere aplicat in UTCN: ,UTCN aplica prevederile
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de licenta
in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca pentru anul universitar 2025-2026 si pentru invatamantul superior
dual, care are drept obiectiv realizarea selectiei corecte si obiective a candidatilor, astfel incat criteriile sa
fie aptitudinile si cunostintele dovedite de acestia pentru domeniul sau domeniile la care concureaza.” Se
mentioneaza de asemenea ca: ,In metodologia de admitere, Facultatea de Electronica, Telecomunicatii i
Tehnologia informatiei defineste clar criterille de admitere care nu sunt discriminatorii si care se bazeaza
exclusiv pe competentele candidatului, asigurandu-i acestuia asimilarea rezultatelor invatarii previzionate.
Pentru admiterea la programele de licenta ale facultatii media la admitere este egala cu maximul mediei
dintre nota la una dintre materiile matematica, informatica, fizica, chimie, economie, care se inmulteste cu
0,6 + media la bacalaureat inmultita cu 0,4. Media de admitere poate sa fie egala cu media la bacalaureat,
candidatul Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca 36 putand sa aleaga media cea mai mare obtinuta pentru
concurs. https://admitereonline.utcluj.ro/facultateade-electronica-telecomunicatii-si-tehnologia-
informatiei-licenta/”

Consideram ca procedurile de admitere sunt indeplinite.
Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

RAE pp. 36-37 prezinta articole din Codul drepturilor si obligatiilor studentului legate de respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Indicatorul 1.P.B.7.1.2 solicita includerea in procesul de admitere a prevederilor echitatii si egalitatii de
sanse, precum si instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati. Procesul de admitere este desfasurat inainte ca orice candidat sa devina student, deci
prevederile aplicabile studentilor nu sunt aplicabile si candidatilor la admitere. Regulamentul de admitere
nu contine nici o prevedere legata de candidatii in situatie de dizabilitate sau cu cerinte educationale
speciale.

Codul drepturilor si obligatiilor studentului
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(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/10/28/H._Senat_nr._1915_Codul_drepturilor_si_obligatiilor_s
tudentului.pdf) este prezentat cu antetul Organizatia Studentilor din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
— ,OSUT - Luptam pentru studenti”, si nu cu antetul UTCN.

Recomandam Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca includerea in Regulamentul de admitere a prevederilor
privind candidatii in situatie de dizabilitate sau cu cerinte educationale speciale.

Recomandam Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca realizarea documentului ,Codul drepturilor si
obligatiilor studentului” cu antetul universitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
[.P.B.7.2.1 studentilor.

RAE pp. 37 arata ca: ,Activitatea profesionala a studentilor la nivel de licenta si master este reglementata
de Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor utilizand sistemul ECTS. Acest regulament
este aplicat in mod riguros si consecvent la programul de studiu Tehnologii Electronice pentru Sisteme
Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual si cuprinde in capitolele 6, 7, 8 detalii legate de:

v situatiile de amanare a examinarii, masuri speciale pentru persoane cu dizabilitati, tratarea situatiilor

de copiere;

v procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii in altul, in functie de creditele de studii
ECTS acumulate;

v modul de finalizare a studiilor;

v reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor amanate medical si a examenelor
creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene, alte situatii circumstantiale;

v procedura oficiala de contestare de catre studenti a evaluarii si de rezolvare a contestatiilor.”

Comisia de evaluare externa nu a luat cunostinta de elemente care sa sustina ne-aplicarea regulamentelor
privind activitatea studentilor.

Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

liS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatoricd a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

REI pp. 37-38 arata ca: ,,Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC) care monitorizeaza si

coordoneaza implementarea functiei calitate la nivel institutional. Aceasta functioneaza pe baza
Regulamentului CEAC ale carei atributii sunt:
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v elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, conform domeniilor si criteriilor aplicabile;
v elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca. Raportul este analizat in Senatul UTCN si adus la cunostinta tuturor partilor interesate, prin
publicare pe site-ul UTCN;

v formuleaza recomandari si propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si serviciilor suport;

v/ monitorizeaza si, dupa caz, intervine in modul in care partenerii externi, ca angajatorii sau partenerii
institutionali, sunt consultati si implicati in procesele de asigurare interna a calitatii in UTCN.

> Departamentul pentru asigurarea calitatii (DAC) responsabil cu coordonarea procesului de asigurare a
calitatii la nivel educational si asistarea conducerii in luarea deciziilor strategice privitoare la calitate. Acesta
isi desfasoara activitatea pe baza Regulamentului de organizare si functionare BAC, care stabileste
activitatile DAC:

v Colectarea datelor privind starea calitatii la nivelul si furnizarea acestora conducerii Universitatii si
comunitatii universitare.

v Tine evidenta si informeaza conducerea si structurile interesate de situatia autorizarii provizorii, acreditarii
si evaluarii periodice a programelor de studii, asigura asistenta pentru procesele aferente acestora.

v Tine evidenta si informeaza conducerea si structurile interesate de situatia validarii calificarilor aferente
programelor de studii si inscrierii in Registrul National al Calificarilor din invatamantul Superior (RNCIS),
asigura asistenta pentru procesele aferente acestora.

v Monitorizeaza desfasurarea proceselor specifice asigurarii calitatii la nivelul universitaii.

v Asigura functionarea structurilor responsabile cu asigurarea calitatii de la nivelul universitatii si facultatilor.
> Responsabili calitate la nivel de facultate si departament.

Fiecare dintre aceste roluri opereaza in conformitate cu regulamentele de organizare si functionare

siisi bazeaza activitatea pe Codul de asigurare a calitatii UTCN.”

La nivelul UTCN exista CEAC si DAC, corespunzator constituite. La nivelul programului de studii evaluat
exista o comisie de monitorizare (Anexa C3.1 - Comisia de monitorizare a programului de studii TESI).

Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica ih mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestorain asigurarea calitatii.

RAE pp. 39 arata ca: ,Pentru toate programele de studii de licenta si master in Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca se aplica Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii de licenta si master, Regulament IAME, in care se precizeaza foarte clar cum trebuie
procedat pentru initierea si aprobarea unui nou program de studiu, respectiv monitorizarea programelor de
studii existente.” In continuare RAE detaliaza etapele procedurale pentru desfasurarea initierii unui program
de studii.

Indicatorul de performanta solicita dovezi cu privire la efectul procedurilor [si actiunilor corective] in
imbunatatirea calitati. Aceasta inseamna in primul réand definirea unor indicatori care sa masoare
[cantitativ] calitatea, si apoi monitorizarea acestor indicatori, dovedind ca modificarea valorilor acestora ca
urmare a actiunilor intreprinse Imbunatatesc calitatea. Nu sunt prezentate masurile calitatii. Nu este
prezentata monitorizarea masurilor de calitate si variatia lor, pentru a arata imbunatatirea calitatii.
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Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca realizarea unei proceduri si identificarea unor masuri
numerice obiective pentru caracterizarea calitatii, in vederea urmaririi evolutiei acesteia.

Indicatorul este: partial indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

REI pp. 40 arata ca: ,in cadrul Biroului Consiliului Facultéti ETTI a fost stabilit responsabilul pentru
programele de studii duale pentru programul de studii de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme
Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual fiind numit dl. Conf. dr. ing. Cristian Farcas. De asemenea,
au fost stabilite Comisiile de monitorizare pentru programele de studii de licenta din facultate. Astfel,
Comisia de monitorizare pentru programul de studiu de licenta Tehnologii Electronice pentru Sisteme
Inteligente (in limba engleza) — invatamant dual. Anexa C3.1 - Comisia de monitorizare a programului de
studii TESI”.

Consideram ca REI nu contine o prezentare informativa asupra indicatorului 1.P.C.3.1.2. Informatiile
prezentate arata ca s-a numit un responsabil de program de studii si 0 comisie de monitorizare a
programului de studii; nu este prezentat un regulament al comisiei de monitorizare a programului de studii
si nu sunt prezentate dovezi ale functionarii acestor comisii la nivelul altor de programe de studii de licenta
aflate in desfasurare. De asemenea, nu sunt prezentate dovezi ale implicarii partilor interesate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor (macar prin indicatori numerici sintetici) pentru programele de studii
de licenta aflate in desfasurare.

In acelasi timp se poate considera ca includerea unui student in comisia de monitorizare a programului de
studii poate fi considerata un tip de implicare a unei parti interesate in implementarea unor proceduri (de
care comisia de monitorizare ar putea fi responsabila).

Se recomanda Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca realizarea unei proceduri si identificarea unor masuri
numerice obiective pentru caracterizarea implicarii partilor interesate in procesul de punere in aplicare a
procedurilor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

RAE pp. 40-41 arata ca: ,In vederea evaluarii activitatii didactice de catre studenti cu scopul de a contribui
la imbunatatirea calitatii actului educational printr-o comunicare mai buna intre student si cadru didactic,
UTCN detine si aplica Metodologia EADS. Sistemul de evaluare de catre studenti a activitatii cadrelor
didactice se implementeaza sub forma unei aplicatii electronice online prin utilizarea unor coduri de acces,
Cu respectarea urmatoarelor principii generale: principiul anonimatului, principiu liberei alegeri, principiul
actualitatii si principiul transparentei. Evaluarea cadrelor didactice se desfasoara pentru fiecare semestru,
utilizand un chestionar, un student completand chestionarul o singura data pentru un cadru didactic si
pentru o discipling, indiferent de tipul activitatilor didactice pe care acesta le-a desfasurat. Dupa data finala
de completare a chestionarelor, datele sunt centralizate de sistemul electronic de evaluare si se genereaza
rezultate pentru fiecare an si program de studiu”
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Situl web al Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei din cadrul UTCN prezinta
centralizat documente de management si asigurarea calitatii (https://etti.utcluj.ro/documente.html), inclusiv
rapoartele sintetice privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti. Aceste documente sunt
disponibile incepand cu anul universitar 2020-2021.

Consideram aceasta ca un exemplu de buna practica.

Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare extern a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

RAE pp. 41 arata ca: ,Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca , la ultima evaluare institutionalda de catre
ARACIS, in anul 2023 a obtinut  calificativul “grad de  incredere ridicat”
(https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-tehnica-din-cluj-napoca-2023/).  In  Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca exista si se aplica un Regulament privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu de licenta si master - Regulament IAME. La nivelul facultatilor
sau programelor de studii exista comisii pentru evaluarea periodica a programelor de studii. Fiecare
facultate elaboreaza anual un raport de evaluare interna a programelor de studii.”

UTCN este acreditata de ARACIS; cererea de autorizare provizorie a programului de studii evaluat s-a
realizat conform prevederilor legale.

Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari:
v Experienta OE in invatamant dual pre-
universitar si programe de practica FACTORI Puncte slabe:
- . Prog . p' . v' Pozitionarea geografica a OE
training si mentorat la nivel licenta INTERNI artener si specificul local al mobilitati
v" Dotarea materiala foarte buna atat la 1] P P

nivelul IS cat si la nivelul OE intre situl UTCN si situl OF

v" Prestigiul partenerilor (IS si OE).

Analiza
SWOT
Amenintari:
Oportunitati: v" Modificari imprevizibile ale legislatiei
v Mediul economic local extrem de in domeniu
puternic si axat pe domeniile electronicii O v~ Numarul mic de absolventi de liceu
si tehnologiilor informationale FACTORI | v Oferta prea mare de programe de
v Finantare prin PNRR a unor componente EXTERNI studiu de tip dual
aferente programului de studii dual v Perioada de sustenabilitate aferenta
propus finantarii PNRR si incertitudinea

finantarii PNRR
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care i revin in statul de
functii.

1, | .LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea Indeplinit Nu sunt recomandari.
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Partial Se recomanda Universitatii Tehnice din
departamentului, respectiv filialei sau extensiei | indeplinit Cluj-Napoca implementarea  unui
si ale altor parti interesante sunt avute in mecanism procedural prin care sa se
vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a asigure implicarea si consultarea
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor comunitatii academice si a partilor
de aplicare. interesate externe in procesele legate

de elaborarea si implementarea
diferitelor regulamente si proceduri.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit Nu sunt recomandari.
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate Cluj-Napoca elaborarea unor proceduri
conditii optime de studiu, cercetare si viata, de verificare a starii de intretinere a
precum si de munca. bunurilor imobile si mobile si planificare

a operatiilor de intretinere.
5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din

Cluj-Napoca realizarea unor
regulamente/ proceduri/ metodologii
prin care sa se urmareasca verificarea
explicita a cerintelor standardului
specific ARACIS ,,Cadrele didactice
care desfasoara activitati didactice la o
anumita disciplina au parcurs studii
universitare de licenta, masterat si/sau
doctorat, si au activitate de cercetare
stiintifica in domeniul de studii sau n
domenii similare cu cel aferent
disciplinei predate”.

Se recomanda Universitatii Tehnice din
Cluj-Napoca planificarea si realizarea
unor cursuri de pregatire a tutorilor de
la OE din partea IIS.
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6. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
utilizeaza instrumente informatice in cadrul Cluj-Napoca realizarea unui sistem
procedurilor proprii in vederea Imbunatatirii informatic utilizat pentru asigurarea
accesului si asigurarii de servicii de calitate calitatii si monitorizarea unor indicatori
pentru membrii comunitatii proprii si privind calitatea.
beneficiarii indirecti ai educatiei.

7. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
este dezvoltat si structurat in raport cu Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor
rezultatele asteptate ale invatarii si este invatarii la nivelul fiselor de disciplina
organizat in baza creditelor de studii pentru programul de studii TESI pentru
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea o descriere mai amanuntita a acestora
experientelor de invatare, predare, instruire (rezultatele invatarii de la nivelul
practica, cercetare si evaluare care impreuna disciplinelor se agrega in rezultatele
conduc la o calificare universitara. invatarii la nivelul programului de

studii).

Se recomanda Universitatii Tehnice din
Cluj-Napoca evidentierea distincta a
orelor pe care tutorii le desfasoara cu
studentii pentru activitatile de invatare
prin munca, in planul de invatamant si
fisele de disciplina.

8. | L.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
concordante cu nivelul calificarii. Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor

invatarii la nivelul fiselor de disciplina
pentru programul de studii TESI pentru
0 descriere mai amanuntita a acestora
(rezultatele invatari de la nivelul
disciplinelor se agrega in rezultatele
invatarii la nivelul programului de studii).

9. | I.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii | Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
sunt corelate cu competentele solicitate de Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor
ocupatiile corespunzatoare, conform invatarii la nivelul fiselor de disciplina
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii pentru programul de studii TESI pentru
europene a ocupatiilor (ESCO). 0 descriere mai amanuntita a acestora

(rezultatele invatari de la nivelul
disciplinelor se agrega in rezultatele
invatarii la nivelul programului de studii).

10. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
asigura implementarea principiilor invatarii Cluj-Napoca evidentierea distincta a
centrate pe student in cadrul curriculumului i orelor pe care tutorii le desfasoara cu
prin strategiile didactice utilizate in activitatile studentii pentru activitatile de invatare
si experientele de invatare si predare. prin munca, in planul de invatamant si

fisele de disciplina.

11. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari.
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

12. | L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Indeplinit Se recomanda Universitatii Tehnice din
in mod adecvat si sprijina Intelegerea Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu invatarii la nivelul fiselor de disciplina
privire la continutul disciplinelor din planul de pentru programul de studii TESI pentru
invatamant. 0 descriere mai amanuntita a acestora
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(rezultatele invatari de la nivelul
disciplinelor se agrega in rezultatele

invatarii la nivelul programului de studii).

Se recomanda Universitatii Tehnice din
Cluj-Napoca includerea in fisele de
disciplina a verificarii obtinerii
rezultatelor invatarii.

13. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Partial Se recomanda Universitatii Tehnice din
invatarii se realizeaza prin examene de Cluj-Napoca actualizarea rezultatelor
evaluare pe parcurs si prin examene de Indeplinit invatarii la nivelul fiselor de disciplina
finalizare a studiilor. pentru programul de studii TESI pentru

0 descriere mai amanuntita a acestora
(rezultatele invatari de la nivelul
disciplinelor se agrega in rezultatele
invatarii la nivelul programului de studii).
Se recomanda Universitatii Tehnice din
Cluj-Napoca includerea in fisele de
disciplina a verificarii obtinerii
rezultatelor invatarii.

14. | 1.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit Nu sunt recomandari.
procedurile cu privire la admitere.

15. | 1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit Recomandam Universitatii Tehnice din
universitare se realizeaza cu respectarea Cluj-Napoca includerea in
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, Regulamentul de admitere a
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin prevederilor privind candidatii in situatie
pentru asigurarea accesului grupurilor de dizabilitate sau cu cerinte
vulnerabile, aflate In situatii de risc social si educationale speciale.
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati. Recomandam Universitatii Tehnice din

Cluj-Napoca realizarea documentului
»Codul drepturilor si obligatiilor
studentului” cu antetul universitatii.

16. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica | Indeplinit Nu sunt.

reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

DOMENIUL C. Managementul calitafii

17. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoric a IS se | Indeplinit Nu sunt.
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

18. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica | Partial Se recomanda Universitatii Tehnice din
in mod consecvent procedurile, dovedind Indeplinit Cluj-Napoca realizarea unei proceduri
impactul acestora n asigurarea calitatii. si identificarea unor masuri numerice

obiective pentru caracterizarea calitatii,
in vederea urmaririi evolutiei acesteia.

19. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Partial Se recomanda Universitatii Tehnice din
parti interesante sunt implicate in procesul de | Indeplinit Cluj-Napoca realizarea unei proceduri
punere in aplicare a procedurilor. si identificarea unor masuri numerice

obiective pentru caracterizarea
implicarii partilor interesate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.

20. | .P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt.
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei buna
cadrelor didactice. practica
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21. | 1.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt.
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 5 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 9 1 0
Domeniul C. Managementul calitatii 3 2 0
Total 17 4 0

In total sunt 17 indicatori de performanta indepliniti si 4 indicatori de performanta indepliniti partial; cei 4
indicatori indepliniti partial sunt distribuiti astfel: 1 la domeniul A, 1 la domeniul B si 2 la domeniul C. Nu sunt
indicatori de performanta neindepliniti.

VI. Concluzii

Se propune decizia de Autorizare de functionare provizorie, avand in vedere ca sunt 17 indicatori de
performanta indepliniti si 4 indicatori de performanta indepliniti partial (astfel ca nici un domeniu de evaluare
nu are mai mult de 2 indicatori de performata partial indepliniti) si nu sunt indicatori neindepliniti.

VII. Anexe

- Programul vizitei de evaluare externa

- Proces verbal al vizitei in spatiile de invatamant

- Proces verbal al intalnirii cu angajatorii

- Proces verbal al intalnirii cu reprezentanti ai structurilor de cercetare

- Proces verbal al intalnirii cu membri CEAC/ DAC
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Institufia de invatamant superior: Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Facultatea Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Domeniul de licenta Inginerie Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale
Programul de studii universitare de licenta: Tehnologii Electronice pentru Sisteme Inteligente
Forma de invatamant: dual

Obiectivul evaluarii externe: autorizare de functionare provizorie

Perioada vizitei de evaluare: 2-3 octombrie 2025

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS:

Reprezentantul institutiei de invatamant superior:

Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea r— |
1. Vertan Constantin IV.1.1.1 Coordonator Nr. crt. SRl Calitatea :
2. Grava Cristian Membru 1. Fércas Cristian Marcel V.1.1.2 Persoana
3. Alexandru Marian Membru de contact
4. Ungureanu Stefan Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, 2 octombrie 2025
09:00- |Intalnirea  comisiei de evaluare cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Decanat
09:30 | reprezentantii conducerii componentei | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
organizatorice (decan, persoana de contact, | - Reprezentanti ai institutiei si ai | intalnire:
responsabil program de studii); prezentarea | programului de studii evaluat

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
scopului, obiectivelor si a programului detaliat
al vizitei de evaluare
09:30- | Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Decanat
10:00 | persoana de contact si cu echipa care a | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
realizat raportul de evaluare interna (REI) - Echipa care a realizat REI intalnire:
10:00- | Vizitarea bazei materiale facultate - Comisia de experti evaluatori ai
12:30 ARACIS
Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Reprezentanti ai institutiei si ai
externa a calitati cu personalul didactic | programului de studii evaluat
implicat in activitatile din cadrul PSUL - Cadre didactice de la programul de
studii evaluat
12:30- | Pauza de pranz
13:30
13:30- | Deplasare la partenerul Bosch
14:00
14:00- | Vizitarea bazei materiale partener industrial - Comisia de experti evaluatori ai | Bosch (Jucu)
16:00 ARACIS
Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Reprezentanti ai institutiei si ai
externa a calitatii cu personalul de tutorat/ | programului de studii evaluat
invatare prin munca implicat in activitatile din | -Reprezentanti partener OE
cadrul PSUL
16:00- | Deplasare la facultate - Comisia de experti evaluatori ai
16:30 ARACIS
- Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii evaluat
16:30 - | Intalnirea tehnicd a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
18:00 | evaluatori ARACIS
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Interval
orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti

(Activitate in colaborare pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REl)

Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:

18:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
18:50 | externa a calitatii cu angajatori? ai absolventilor | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
din domeniul PSUL - Reprezentanti ai angajatorilor, altii | intalnire:
decat partener OE
Ziua 2, 3 octombrie 2025
9:00 - |intalnirea tehnicd a comisiei de experti |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
9:30 evaluatori ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
(Activitate in colaborare pentru clarificarea intélnire:
aspectelor prezentate in REI)
9:30- |Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
10:20 |externa a calitati  cu  responsabili | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
centrelor/laboratoarelor de cercetare din | - Responsabilii | intalnire:
domeniul PSUL centrelor/laboratoarelor de cercetare
10:20 - | Pauza
10:30
10:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
11:20 | externa a calitatii cu membrii CEAC/structura | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la

similara stabilita la nivelul

organizatorice

componentei

- Reprezentanti ai CEAC/structura
similara

intalnire:

2 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al [iS sau al OFE, dup3 caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
11:20 - | Pauza
11:30
11:30 - | Intalnire tehnicd a comisiei de experti |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
12:30 | evaluatori ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
12:30- | Pauza de pranz
13:30
13:30 | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
- 15:00 ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
15:00- | Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia: S4.1
15:50 | evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
conducerii componentei organizatorice pentru | - Reprezentanti ai conducerii si ai | intalnire:

comunicarea concluziilor de

evaluare

procesului

programului de studii evaluat
- Persoana de contact

Intocmit,

Persoana de contact UTCN

Farcas Cristian Marcel

Coordonator echipa evaluare externa,

Vertan Constantin
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