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l. Introducere

Evaluarea externa care se face in prezenta fisa este te tipul Mentinerea acreditarii pentru programul Inginerie
Medicala la Bistrita. Comisia de experti se compune din:

* Prof. dr. ing. Laurentiu Dan Milici - Coordonator comisie;

* Prof. dr. ing. Lucian Gruionu - Expert evaluator;

* Prof. dr. ing. Dana Motoc Luca - Expert evaluator;

» Stud. Mihai Anescu - Student evaluator.
Perioada propusa pentru vizita este 16-17.10 2025.

Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca este o institutie de Tnvatamant superior de stat, acreditatd, cu
personalitate juridicd, de interes public, cu caracter non-profit, parte integranta a sistemului national de Tnvatamant
superior. Universitatea Tehnica functioneaza respectand Constitutia si legislatia Romaniei si in conformitate cu
normele prevazute de Marea Cartd a Universitatilor de la Bologna (1999), fiind semnatara a acesteia (2004).

Infiintarea institutiei are loc in anul 1948 sub denumirea de Institutul de Mecanicia (Monitorul Oficial
nr.249/26.10.1948), din 1953 se transforma in Institutul Politehnic din Cluj (HCM 2688 din 1953), iar din 1992
functioneazd sub denumirea actualda de Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca (Monitorul Oficial
nr.337/29.12.1992). Act infiintare UTCN

In anul 2012 are loc fuziunea prin absorbtie cu Universitatea de Nord din Baia Mare, care se constituie in
continuare ca o unitate functionald complexa, sub denumirea de Centrul Universitar Nord din Baia Mare.

Sediul universitatii este: Str. Memorandumului, nr. 28, cod postal 400114, Cluj-Napoca, Romania.

In afara de locatiile din Cluj-Napoca si Baia Mare, activitatea didacticd din Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca se desfasoara si in cadrul extensiilor universitare din Zaldu, Satu Mare, Bistrita si Alba Iulia, care nu au
personalitate juridica proprie.

Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca este documentul care stabileste structura, strategia, cadrul general
de functionare si dezvoltare ale institutiei si se aplica in tot spatiul universitar.

Misiunea autoasumata de catre Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca in Carta Universitatii si in Planul
strategic 2024-2029 se refera la dezvoltarea valorii in oameni, in procese si in produse:

“Misiunea noastrd este de a dezvolta valoarea in oameni, in procese si in produse. In acest sens, vom urmari
realizarea la un inalt nivel de calitate a invatamantului si cercetarii stiintifice avansate, in domenii specifice, in
context national si international, raspunzdnd necesitdtilor dezvoltarii intelectuale, profesionale si sociale a
individului si progresului societatii romanesti.”

In anul 2023, la ultima evaluare institutionald de catre ARACIS, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca a
obtinut calificativul “grad de incredere ridicat” (https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-tehnica-
din-cluj-napoca-2023/).

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, universitate de cercetare avansatd si educatie, parte a comunitatii
academice internationale, oferd programe de studii universitare de licenta, master si doctorat care raspund dinamic
si performant cerintelor contemporane si societatii competitive.

In Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca sunt acreditate sau autorizate provizoriu un numar de 88 programe
de licenta, care functioneaza in 12 facultati (dintre care 9 la Cluj-Napoca si 3 la Centrul Universitar Nord din
Baia Mare). Studiile universitare de licentd sunt organizate pe perioada a 4 ani in cazul stiintelor ingineresti (240
credite), respectiv 3 ani (180 credite) la Facultatea de Litere si la Facultatea de Stiinte — Centrul Universitar Nord
din Baia-Mare si 6 ani (360 credite) la Facultatea de Arhitectura Lista programe Licenta 2024-2025 . Studiile
se incheie cu un examen licenta, respectiv examen de diplomd (pentru invatdmantul din domeniul stiintelor
ingineresti), constand din lucrare de licenta, respectiv proiect de diploma si probe generale si de specialitate, care
le dau dreptul absolventilor sa primeasca titlul de licentiat in profilul si specializarea urmate, respectiv de
inginer/arhitect.

Ciclul de Invatamant de master in cadrul caruia functioneaza 100 programe de studiu, are o duratd normala de
doi ani, corespund unui numar de 120 credite de studii transferabile si se finalizeaza prin nivelul 7 din EQF/CEC
si din Cadrul National al Calificarilor Lista programe Master 2024-2025.

In conformitate cu cadrul legal actual, UTCN este o Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(IOSUD-UTCN, Acasa - IOSUD (utcluj.ro) Regulament studii doctorale

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, una din cele 12 universitati de “cercetare avansata si educatie” din
Roménia, are drept obiective implicarea in cercetarea stiintificd avansatd, producerea de rezultate stiintifice
remarcabile, abordarea unor subiecte interdisciplinare si multidisciplinare, integrarea prin rezultatele cercetarii in
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schimbul de valori national si international, cresterea vizibilitatii nationale si internationale, dar si atragerea si
crearea unei resurse umane inalt calificate.

In Universitate este promovata cercetarea fundamental, cercetarea aplicativa si inovarea. Temele de cercetare
acopera domeniile ingineriei, stiintelor exacte si stiintelor umaniste. Organizatoric, cercetarea se desfasoara la
nivelul departamentelor cu precadere in cele peste 90 de structuri de cercetare acreditate. Noua strategie a
cercetdrii urmareste crearea unor structuri interdisciplinare si multidisciplinare auto sustenabile si capabile de
performante stiintifice ridicate precum si a unui Institut de Cercetari Multidisciplinare.

La nivel institutional, realizarea acestor obiective revine Consiliului Cercetarii si nemijlocit Departamentului
pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii (DMCDI), care este deja o structura consacrata in
domeniul cercetarii din universitate. Departamentul asigurda managementul activitatii de cercetare la nivel de
universitate si reprezintd universitatea in relatiile de colaborare stiintificd cu companiile private, agentiile
nationale de cercetare sau cu alte structuri organizatorice potential beneficiare a activitatii de cercetare desfasurate
in universitate.

Descrierea structurilor de cercetare pe facultati este publicatd pe pagina Universitatii (Cercetare Facultati -
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (utcluj.ro), iar metodologia lor de infiintare este stabilitd intern, prin
regulamentele DMCDI: Regulament Consiliul Cercetarii, Regulament departament cercetare

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca dispune de patrimoniul necesar desfasurarii unui proces de invatamant
de calitate in concordanta cu planurile de Tnvatimant si numarul de studenti, in ambele locatii principale din Cluj-
Napoca si Baia Mare, precum si la extensiile universitare din Alba Iulia, Bistrita, Satu Mare si Zalau. In prezent,
spatiile UTCN (incluzand locatiile din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare si cladirile de la
extensiile universitare din Alba Iulia, Zaldu, Bistrita si Satu Mare) insumeaza o suprafata totala desfasurata de
234.221 mp, din care un procent de 78,16% sunt in proprietate, iar restul In administrare, conform situatiei
referitoare la patrimoniul UTCN.

Laboratoarele Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca dispun de soft-uri corespunzitoare in functie de
specificul disciplinelor de studiu. Universitatea detine un acord global cu firma Microsoft care permite utilizarea
produselor in scopuri educationale. Regulament privind asigurarea accesului pentru serviciile M365/Azure

Principiile fundamentale pe care se construieste demersul referitor la calitate in Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca si cadrul organizatoric de referinta sunt enuntate in Codul de asigurare a calitétii in UTCN.

La nivelul Universitatii functioneazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), organizata
conform Legii nr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare, care coordoneaza
aplicarea procedurilor si activitatilor de asigurare a calitatii, elaboreaza rapoarte anuale privind calitatea educatiei
si formuleazd propuneri de imbunatatire a calitatii. Regulament CEAC

La nivelul facultatilor, comisiile pentru asigurarea calitatii sunt comisii ale consiliului facultatii si au rolul de
planificare strategica, analiza si decizie operationala.

Activitatile de asistentd si suport privind asigurarea calitatii la nivelul universititii sunt asigurate de
Departamentul pentru asigurarea calitatii (DAC), cu reprezentanti la nivelul facultatilor si departamentelor
(https://dac.utcluj.ro/activitate.html). Regulament DAC

In Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca existi si se aplici un Regulament privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu de licenta si master - Regulament IAME. La nivelul
facultatilor sau programelor de studii existd comisii pentru evaluarea periodica a programelor de studii. Fiecare
facultate publica anual un raport de evaluare internd a programelor de studii.

Personalul didactic al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca este titularizat prin concurs, organizat in
conformitate cu Legea invatamantului superior, nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotédrarea
de Guvern nr. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
si de cercetare vacante din invatamantul superior si a Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
si de cercetare vacante din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca.

Universitatea publica toate posturile scoase la concurs, insotite de programa aferentd concursului, cu cel putin
doud luni Tnainte de concurs. Publicarea posturilor scoase la concurs se face pe site-ul web propriu al universitatii
(Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (utcluj.ro) si pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul
Educatiei (Ministerul Educatiei).

Cadrele didactice asociate sunt selectate in conformitate cu regulamentul Universitatii referitor la acest proces.

Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca a fost prefiguratd de Institutul de Mecanica din Cluj, infiintat in
octombrie 1948 prin Decizia nr. 263 327/1948 a Ministerului Invatamantului Public, care-si schimba denumirea
in Institutul Politehnic din Cluj prin HCM nr. 2 688/1953. Denumirea actuala a universitatii a fost legiferata prin
HG 812/12.12.1992. In anul 1964, in cadrul Institutului Politehnic din Cluj se infiinteazi Facultatea de
Electromecanica, redenumita in 1973 ca Facultate de Electrotehnica, iar prin HG nr. 916/11.08.2005 se adopta
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numele actual de Facultate de Inginerie Electricd. Facultatea de Inginerie Electrica este afiliatd Consortiului
Roman al Facultatilor de Electrotehnica, o retea academica nationala cu profil electric, precum si Consortiului de
Inginerie Economica din Romania, consolidandu-si astfel pozitia in peisajul academic national si colaborarea
interuniversitara.

Facultatea de Inginerie Electrica este structuratd in trei departamente: Electrotehnica si Masurari, Masini si
Actionari Electrice, respectiv Electroenergetica si Management. Acestea coordoneaza programe de studii care
promoveaza o educatie modernd, interdisciplinara, orientatd spre formarea unor ingineri creativi, adaptabili si
capabili sd contribuie activ la transformarea si progresul societdtii (https://ie.utcluj.ro/departamente.html).
Absolventii acestor specializari dobandesc competente interdisciplinare fundamentale si o pregatire teoretica si
practica solida, care le confera capacitatea de a se adapta cu promptitudine la evolutiile tehnologice si la exigentele
pietei globale. De asemenea, ei sunt pregatiti s urmeze studii aprofundate in cadrul programelor de master in
inginerie electricd, acreditate in cadrul facultatii (https://ie.utcluj.ro/misiune-si-obiective.html).

In anul 1997 se infiinteaza sectia de “Tehnica medicala si exploatarea aparaturii medicale® in cadrul Colegiului
Universitar Tehnic Economic si de Administratie, al Universitatii Tehnice din Cluj Napoca, care in anul 2007 a
avut a 6-a promotie de absolventi.

In anul 2002 se introduce in programa de invatamant la forma ingineri 5 ani, un pachet optional, al specializarii
de Inginerie medicala.

In anul 2005 Consiliul National de Evaluare Academica si Acreditare include specializarea de Inginerie
medicala, in domeniul stiintelor ingineresti aplicate. In concluzie, in perspectiva sa de viitor, specializarea de
»Inginerie medicala”, si cu forma de studii universitare de masterat Stiinfe Ingineresti Aplicate in Medicina,
implicit Facultatea de Inginerie Electrica vor aborda o strategie pragmaticd, cu asumarea unor noi responsabilitati
educationale.

In anul 2010 prin documentul 3899/03.05.2010 programul Inginerie Medicala la Bistrita primeste autorizarea
de functionare periodica, vizitele si evaluarile subsecvente ducdnd la obtinerea autorizédrii de functionare,
mentinutd pana in acest moment.

Programul de studii universitar de licenta Inginerie Medicala la Bistrita reprezinta un grup de unitati curriculare
de predare, invatare, cercetare, aplicatii practice si evaluare, menit sa conducd la o calificare corespunzatoare
Nivelului 6 de calificare din Cadrul European al Calificarilor (CEC) si este certificat printr-o diploma universitara,
completatd de suplimentul de diploma.

Programul de studii este inregistrat In RNCIS conform adeverintei ANC cu nr. .... din data de .... pentru
codurile COR 214957 Inginer Biomedical.

Misiunea programului propus pentru evaluarea pentru obtinerea autorizatiei temporare, consta in realizarea la
un inalt nivel de calitate a Invatamantului si cercetarii stiintifice, in domeniul stiintelor ingineresti aplicate, In
context regional, national si international, rdspunzand necesitatii de dezvoltare intelectuala, profesionala si sociala
a individului si de progres a societatii romanesti

Anexa 1.3 Misiunea si obiectivele programului

In acest sens, programul de studii propus are misiunea specifici de a forma ingineri cu competente in domeniul
de studii stiinte ingineresti aplicate, capabili a aborda o paleta largd de probleme specifice sistemelor electrice
provenind atat din mediul industrial cat si din mediul de cercetare stiintificd. De asemenea, el se aliniaza, prin
misiunea si obiectivele propuse, la planul strategic al facultatii
(https://ie.utcluj.ro/files/Acasa/Site/documente/Plan_strategic 2024 2029.pdf)

Programul de Inginerie Medicala (la Bistrita) beneficiaza de aportul logistic al extensiei UTCN. Astfel
demersul didactic de la Bistrita este facilitat de un numar de 31 de sali (aula de curs, seminar, laborator, sala de
lectura, biblioteca), care se afla fie in proprietatea UTCN, fie au fost puse la dispozitie de catre partenerii
Universitatii din mediul economic (Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita Nasaud, COMELF, RAAL).

O componentd importantd a infrastructurii didactice o reprezintd dotarea laboratoarelor. In aceste sens, se
mentioneaza faptul ca orele cu specific practic se desfasoara fie la extensie (beneficiind de aparatele existente la
fata locului), fie la Cluj, Universitatea organizand deplasarea studentilor.

Mentinerea nivelului ridicat al dotérii laboratoarelor presupune eforturi deosebite in viitor. In acest sens Planul
Strategic al FIE prevede ca si un prim obiectiv modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a Facultatii prin
dotarea laboratoarelor didactice si de cercetare cu echipamente specifice, pe baza unor fonduri obtinute de la buget
sau din alte surse. Amintim in acest sens faptul ca UTCN a obtinut de la CJ Bistrita Nasaud spatiul fostului
Tribunal Bistrita, o cladire de patrimoniu cu suprafatd foarte generoasa. Pentru reabilitarea si dotarea acesteia s-
au obtinut fonduri iar lucrarea a fost finalizata in anul 2022.

Amfiteatrele sunt dotate cu sisteme multimedia (audio-video) moderne, ecran si calculator. Pe de alta parte, o
componenta importantd a infrastructurii didactice o reprezinta dotarea laboratoarelor cu echipamente si software

Pag. 5 din 36


https://ie.utcluj.ro/departamente.html
https://ie.utcluj.ro/misiune-si-obiective.html
https://d.docs.live.net/68e81dd6fe8e420a/DECANAT/Aracis/2025/IM%20Bta/Raport/Anexe/1%203%20-%20Misiunea%20obiectivele%20generale%20si%20specifice%20IMB.pdf
https://ie.utcluj.ro/files/Acasa/Site/documente/Plan_strategic_2024_2029.pdf

- A « PNV

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ srAcs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

pentru lucrarile practice. Achizitiile au fost orientate pe baza a doud directii prioritare: sisteme de calcul si
aparatura de laborator.

O sursd importanti de documentare pentru studenti o constituie biblioteca. In Biblioteca UTCN fondul de carte
a ajuns la 568.493 de volume, 75% dintre acestea fiind din domeniul tehnic. Colectia de periodicitate cuprinde un
numar de 370 de titluri, procurate prin achizitie sau schimb inter bibliotecar. (https://biblioteca.utcluj.ro/carti-
online-cu-coperta.html si

In cadrul programului de studii IMB, personalul didactic implicat in toate activititile pentru anul universitar
2024 — 2025 consta in 49 cadre didactice din 10 departamente ale UTCN (dintre care 23 sunt din cele 3 ale FIE),
ocupand 14,33 posturi. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Documentele analizate de catre comisia de evaluare ARACIS sunt: Raportul de evaluare interna si anexele

acestuia, care sunt prezentate mai jos.

1 3 - Misiunea obiectivele generale si specifice IMB

Al _1 chestionare angajator

Al _2 opinii studenti

Al _3 -Analiza cerintelor educationale

A2 1 - Spatii de invatamant Bistrita

A2 2 — Laboratoare Bistrita

A2 3 Materiale didactice

A2 3 1-Biblioteca UTCN

A3 01 - Lista_Cadre didactice IMB

A3 01 2-Gradul de ocupare al personalului 2025-2029 13012025

A3 01-Gradul de ocupare al personalului 2024 2025 13012025

A3 _03-Stat de functii al programului 2024 2025 13012025

A3 05-Raport cadre didactice studentesti IMB 2024-2025 13012025

A3_07-Sinteza posturilor din SF al programului 2024-2025 13012025

B1_1-Fise discipline IMB _ toate

B1 2-PI IM-B 2024 2025

B1_3-Corelatie nr ore predare aplicative studiul individual

B2 _1-Corelatie RAI

B2 1 2 Corel.RAI Comp Ocup L

B2 2-Calificari si ocupatii

B3 _1-Discipline cu lucrari practice

B3 2-Activitate Studiu individual

B5_1-Supliment Diploma IMB

C1_1-Comisii ale Consiliului FIE 2024

SP5183_Cluj-Napoca-Univ-Tehnica_Inginerie-medicala-Bistrita 25.06.2020
precum si documentele suplimentare solicitate

01_Opinii ale membrilor fac stud si med ec

02 _CD asociate IMBta

03 PP INGMEDbta 25-26

04 Distributie Credite Competente

05_Rai Discipline IMBta

06 _SP5183 Cluj-Napoca-Univ-Tehnica Inginerie-medicala-Bistrita 25.06.2020

07_Cursuri perfectionare

08 Situatie dotari laboratoare IMBta

09 Situatie inmatriculari IMBta

10_Situatie studenti reprezentanti IMBta

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

- Prof. univ. dr. Mihai Munteanu — Director Adjunct Extensie, responsabil program de studii

- Conf. univ. dr. Titus Crisan - Prodecan

- Ing. Florina Dragan
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- Studentii din anii II, III i IV ai specilaizarii Inginerie medicala Bistrita
- Conf. univ. dr. Virgil Ispas — cadru didactic

- Conf. univ. dr. Ing. Dan Iudean — cadru didactic

- Conf. univ. dr. Mircea Bojan — cadru didactic

- S.I. dr. ing. Célin Muresan — cadru didactic

- S.I. dr. Ing. Adrian Botean — cadru didactic

- S.I. dr. Ing. Maria Bosca — cadru didactic

- Reprezentant Spitalul Judetean Bistrita-Nasaud

- Reprezentanti firme din Bistrita

- Conf. dr. Ing. Dan [udean — membru al Comisiei de etica

- Alte metode sau aspecte relevante -

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial i administrativ, care implica
studentji si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Conform Regulamentului de organizare si functionare a FIE:

https://ie.utcluj.ro/files/Acasa/Site/documente/H.Senat_nr. 2007 - 17.04.2025 ROF-
ul Fac. de Inginerie_Electrica.pdf Facultatea de Inginerie Electrica beneficiazd de autonomie academicd, in plan
didactic, stiintific si organizational conform Cartei Universitatii Tehnice din Cluj Napoca si altor regulamente ale
acestei universitdti si are o structura formatd din trei departamente de specialitate conform celor
prezentate. https://ie.utcluj.ro/departamente.html

Regulamentul stabileste un sistem de reguli privind desfasurarea in bune conditii a activitatilor personalului
cu functii de conducere, personalului didactic, personalului de cercetare, personalului auxiliar didactic si
administrativ din cadrul facultatii . Din punct de vedere structural, Facultatea de Inginerie Electrica este formata
din: trei departamente didactice, secretariat, administrator facultate Departamentele facultatii sunt: Electrotehnica
si Masurari (ETHM), Electroenergetica si Management (EM) si Masini si Actionari Electrice (MAE).

Functionarea facultatii este asiguratd de o bund organizare, dupd cum urmeaza:

a. Consiliul Facultatii Autoritatea cea mai inaltd n cadrul unei facultati este Consiliul Facultétii, care este
prezidat de catre Decan. Consiliul Facultatii reprezinta o structurd de conducere constituita prin alegeri, o datd la
5 ani, dupa reguli bine definite prin Metodologia referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere din Universitatea Tehnica din Cluyj Napoca (UTCN) 2024-2029.
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1720 -
~23.11.2023 H.Senat Metodologia de alegeri v2.pdf.

Principiul de baza al constituirii lui este reprezentativitatea tuturor catedrelor facultitii sau acelora care
participa la programele formative ale ei, a studentilor, cu ponderea datd de aceasta participare.

b. Biroul Consiliul Facultatii Biroul Consiliului Facultatii (BCF) este organul executiv al Consiliului Facultatii
si este format din decan, prodecani, directorii de departamente si un student reprezentant din Consiliul Facultatii
desemnat 1n conformitate cu regulamentul aferent alegerii reprezentantilor acestora in structurile universitatii.
Directorii sau directorii adjuncti de extensie au caracter de invitati permanenti. El are rolul sd organizeze
activitatea Consiliului Facultatii si sa duca la Indeplinire hotararile acestuia astfel incat sé fie realizata strategia
facultatii si activitatile programate.

c¢. Consiliul Departamentului (CD) este organul executiv al Colectivului de Departament, ales conform
legislatiei In vigoare. El are rolul sé organizeze activitatea Colectivului de Departament si sa duca la indeplinire
hotararile acestuia astfel incat sa fie realizata strategia departamentului
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Situatia de fapt se confirma a fi corectd in urma vizitei efectuate la extensia din Bistrita si la sediul facultatii
din Bistrita.
Exista o cultura organizationala bazata pe colaborare intre compartimente, respectiv intre nivelurile decizionale
ale universitatii, facultatii si programului de studii.
v" Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partjlor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si

[.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si

revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Planurile de Invatamant pentru specializarile gestionate de cétre Facultatea de Inginerie Electrica sunt discutate
si revizuite anual Intr-o procedura clara si transparenta cu participare cadrelor didactice si a reprezentantilor
studentilor. Revizuirea incepe cu discutii in cadrul unei comisii permanente a Consiliului Facultatii si anume
Comisia de strategii si Planuri de invatimant unde sunt abordate problemele legate de oportunitatea / necesitatea
modificirii Pi, dupa care propunerile comisiei sunt discutate si aprobate in Consiliul Facultitii iar apoi sunt trimise
citre Senatul Universitdtii. De asemenea se are in vedere o permanenta consultare cu mediul socio-economic si
cu studentii.

Facultatea de Inginerie Electricd implicd partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor,
regulamentelor si a procedurilor de aplicare, prin care va furnizezi dovezi clare si concrete care sd ateste acest
proces participativ si transparent. Acestea pot fi demonstrate prin:

1. Documente oficiale care atesta consultarea: Procese-verbale ale sedintelor consiliilor (Consiliul Facultatii
IE, Senatului UTCN, Consiliului de Administratie UTCN etc.) In care s-au dezbdtut si aprobat metodologiile si
regulamentele; Procese-verbale ale intdlnirilor cu partile interesate (studenti FIE, cadre didactice FIE,
reprezentanti ai angajatorilor unitatilor economice, alumni UTCN, organizatii profesionale); Liste de prezenta
care arata participarea diverselor categorii de actori.

2. Consultari publice si chestionare: Publicarea proiectelor de metodologii sau regulamente pe site-ul
Universititii tehnice din Cluj Napoca pentru consultare publica; Utilizarea chestionarelor online pentru a colecta
opiniile studentilor, profesorilor sau altor parti interesate, Dovezi ale campaniilor de informare/consultare (afise,
e-mailuri, postari pe retelele sociale).

Conform Raportului de Evaluare internd, IS realizeaza revizii anuale la planul de invitimant printr-o
procedura clara care implica atat cadrele didactice, cat si studentii.

Conform anexei A1_2Opinii studenti, IiS realizeaza anual mai multe intalniri cu studentii si absolventii, ocazii
prin care acestora le este solicitatd opinia cu privire la procesul de invatamant.

In acelasi timp, conform anexei Al 3-Analiza a cerintelor educationale, angajatorii sunt chestionati cu
privire la cerintele actuale prin care procesul educational sa devind mai util in ceea ce priveste angajarea viitorilor
absolventi. Printre angajatorii chestionati se enumera Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita, Spitalul Militar de
Urgenta ”Dr. Constantin Papilian” Cluj-Napoca si compania TEMCO SA.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
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studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viatda si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Programul de Inginerie Medicala (la Bistrita) beneficiaza de aportul logistic al extensiei UTCN. Astfel
demersul didactic de la Bistrita este facilitat de un numar de 31 de sali (aula de curs, seminar, laborator, sala de
lectura, biblioteca), care se afla fie in proprietatea UTCN, fie au fost puse la dispozitie de catre partenerii
Universitatii din mediul economic (Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita Nasaud, COMELF, RAAL).

Lista cu spatiile de invatamdnt extensie, Laboratoare Bistrita

Orele cu specific practic se desfasoara fie la extensie (beneficiind de aparatele existente la fata locului), fie la
Cluj, Universitatea organizand deplasarea studentilor. Desi in documentele prezentate se afirma ca o parte din ore
se desfasoard in laboratoarele din Cluj, studentii de anul IV au afirmat cd nu au n program deplasari la Clu;.

Realizarea nivelului ridicat al dotdrii laboratoarelor presupune eforturi deosebite in viitor. In acest sens Planul
Strategic al FIE prevede ca si un prim obiectiv modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a Facultatii prin
dotarea laboratoarelor didactice si de cercetare cu echipamente specifice, pe baza unor fonduri obtinute de la buget
sau din alte surse.

Amfiteatrele sunt dotate cu sisteme multimedia (audio-video) moderne, ecran si calculator. Pe de alta parte, o
componenta importantd a infrastructurii didactice o reprezintad dotarea laboratoarelor cu echipamente si software
pentru lucrarile practice. Achizitiile au fost orientate spre sisteme de calcul si mai putin spre aparatura de laborator.

O sursa importanti de documentare pentru studenti o constituie biblioteca. In Biblioteca UTCN fondul de carte
a ajuns la 568.493 de volume, 75% dintre acestea fiind din domeniul tehnic. Colectia de periodicitate cuprinde un
numar de 370 de titluri, procurate prin achizitie sau schimb inter bibliotecar. (https://biblioteca.utcluj.ro/carti-
online-cu-coperta.html si https://biblioteca.utcluj.app/liberty/libraryHome.do)

Din salile de lectura exista acces la ANELIS, prin care se pot accesa resursele electronice de la diverse baze
de date de specialitate. (https://anelis-plus.ro/) Biblioteca are o colectie de standarde, si exista acces la catalogul
on-line InfoWeb Standard (cu acces full text la standardele aparute dupa 2004, in numar de peste 65.000 de brevete
de inventii), precum si la o colectie de legi (Monitorul Oficial) si posibilitatea de cautare cu ajutorul programului
LEGIS. Gasirea publicatiilor se realizeazd atat in sistem traditional (cataloage traditionale alfabetice si
sistematice), cat si In sistem automatizat prin catalogul on-line disponibil,

Din vizita la fata locului, la extensia de la Bistrita si din Cluj-Napoca, rezulta ca IiS dispune de bunuri imobile
si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare.

Amfiteatrele sunt dotate cu sisteme multimedia audio-video, ecran si calculator.

Salile de lectura au acces la baza de date ANELIS, prin care se pot accesa resurse electronice de la diverse
baze de date de specialitate.

In cadrul bibliotecii existd de asemenea materiale didactice precum suport de curs digital sau alte lucrari de
referintd necesare procesului de Invatamént. Aceste materiale se regisesc in cadrul Anexei 2 3- Materiale
didactice.

Facultatea dispune de resurse IT&C adecvate, precum pachetul Microsoft Office pentru toti studentii si campus
digital.

v" Recomandari

Desi in documentele prezentate se afirma ca o parte din ore se desfasoara in laboratoarele din Cluj, studentii
de anul IV au afirmat ci nu au in program deplasiri la Cluj. In acest context se recomanda investitii in dotarea
laboratoarelor didactice deoarece echipamentele existente nu permit lucrul pe grupuri mici de 2 — 3 studenti la
activitatile practice iar unele discipline de specializare impun investitii serioase in standuri si echipamente de
laborator.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Planul Strategic al FIE prevede ca prim obiectiv modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a Facultatii prin

dotarea laboratoarelor didactice si de cercetare cu echipamente specifice, pe baza unor fonduri obtinute de la buget
sau din alte surse.
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Universitatea dispune la toate locatile de o infrastructura ITC performata si accesibila.

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2017/07/24/Regulament_Serviciu_Informatica.pdf si
https://ccd. utcluj.ro/documente-externe.htrnl . De asemenea resursele software sunt adecvate (Agreement
Microsoft https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1685 -

~28.09.2023 H.Senat Regulament - privind_accesul pt. serv. cloud. v2.pdf si https://utcluj.digital/ecampus)

Facultate dispune de spatii de cazare (in special la Cluj, la Bistrita sunt in curs de finalizare)
https://www.utcluj.ro/dezvoltare-durabila/campus-sustenabil/cladiri/

Conform Raportului de Evaluare Interna, modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a Facultatii este un prim
obiectiv al Planului Strategic al FIE. Pe site-ul universitatii, in articolul care descrie dezvoltarea durabila a
cladirilor (https://www.utcluj.ro/dezvoltare-durabila/campus-sustenabil/cladiri/) se mentioneaza: “la extensia
Bistrita, cladirea centrala a fost atent reabilitatd cu mentinerea elementelor arhitecturale si de esteticd interioara.”.

Existd o echipd de management la nivelul extensiei precum si personal calificat care asigura intretinerea
bunurilor mobile si imobile.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

Personalul didactic este o infrastructurd autentica a sistemului de invatamant si nu doar o categorie de resurse.
Acesta are un rol hotarator in asigurarea calitatii invatdmantului.

Intregul personal didactic implicat indeplineste cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice, fiind
angajat 1n conformitate cu metodologia de concurs legald. (Metodologia de concurs — UTCN -
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1769 -

~22.02.2024 _H.Senat Metodologia de concurs_pt. ocuparea postu_SjwlHbt.pdf)

Titularii de disciplin au titlul stnntlﬁc de doctor in domeniul disciplinelor din postul ocupat; iar celelalte cadre
didactice au pregatirea initiala si competente in domeniul disciplinei predate. (Regulament CD
asociatehttps://www.utcluj.ro/media/decisions/2020/07/27/Regulament_pt. selectarea cadrelor didactice asoci
ate in UTCN.pdf)

In cadrul programului de studii IMB, personalul didactic implicat in toate activitatile pentru anul universitar
2024 — 2025 consta in 49 cadre didactice din 10 departamente ale UTCN (dintre care 23 sunt din cele 3 ale FIE),
ocupand 14,33 posturi. Structura corpului didactic include:

- 8 profesori titulari;

- 11 conferentiari titulari;

- 14 sefi de lucrari titulari;

- 5 asistenti titulari;

- 0 asistenti pe perioadd determinata;

- 11, cadre didactice asociate;

Personalul didactic a elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de Invatamant, care acopera integral
problematica disciplinelor respective si sunt prevazute in fisele disciplinelor.

Personalul didactic titularizat de la programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita acopera, intr-un an
universitar, cel mult doud norme didactice conform legii, indiferent de institutia de invatamant in care fsi
desfasoara activitatea. Personalul didactic si de cercetare titularizat in invatimantul superior conform legii,
pensionat la limita de varsta sau din alte motive, poate activa in calitate de cadru didactic asociat, in conformitate
cu prevederile legale, dar poate acoperi cel mult o norma didactica in institutia respectiva de Invatamant

Pentru promotia 2024-2025, numarul si incadrarea cadrelor didactice este 38 cadre didactice titularizate din
cele 49, obtindndu-se un procent de 83,07% acoperire (>70%), conform sintezei numarului de posturi si a
personalului.
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Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda disciplinele care 1i revin In statul de functii.

v" Recomandari

Atragerea cadrelor didactice asociate 1n activitati de cercetare, publicare si dezvoltare de materiale didactice
pentru activitati practice de laborator.

Cadrele didactice titulare trebuie sprijinite sa publice anual in domeniul disciplinelor predate.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul " Lo . . . .

IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Cadrele didactice din cadrul programului de Ingineric Medicala le este asigurata dezvoltarea continud prin
participarea la un cumul de activitati, precum participarea la cursuri postuniversitare de perfectionare organizate
la nivelul DECIDFR, participarea la proiecte la care universitatea este parte prin intermediul Departamentului de
Specialitate cu Profil Psihopedagogic si prin diferite module de dezvoltare personald din proiecte cu finantare
internd/internationald ale universitatii.

Din documentatia pusa la dispozitie nu reiese o preocupare a tuturor cadrelor didactice in perfectionarea
continud, participarea la cursuri si workshopuri sau in programe ERASMUS la universitati partenere.

v" Recomandari

Implicarea tuturor cadrelor didactice in perfectionarea continua o data sa 5 ani, prin participarea la cursuri de
perfectionare, workshopuri sau in programe ERASMUS la universitati partenere.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite gi

[.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

UTCN are o viziune clard privind strategia de recrutare a tinerelor cadre didactice din randul absolventilor mai
valorosi (https://www.utcluj.ro/universitatea/despre/regulamente/proceduri/,

https://www.utcluj.ro/universitatea/arhiva-concurs-posturi-didactice/), precum si modul de colaborare, sub
forma recrutarii de cadre didactice asociate dintre specialistii de prestigiu cu care se pot realiza colaborari benefice
pentru ambele parti.

Toate cadrele didactice titulare de disciplina au acoperit subiectele predate atat printr-o activitate de elaborare
a materialelor didactice, cat si prin rezultatele obtinute in cadrul activitatii de cercetare si diseminate, prin lucrari
stiintifice si contracte de cercetare.

Existd un regulament care descrie procedura de selectare a cadrelor didactice asociate in UTCN, disponibil pe
site-ul universitatii (Regulament pt._selectarea_cadrelor_didactice_asociate _in_UTCN.pdf)
Specialistii din anumite domenii de interes sunt implicati permanent in procesul educational, pentru a le putea
oferi studentilor o vedere mai clara asupra activitétilor pe care au sa le desfisoare dupa finalizarea studiilor.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A.4.1.1 proprii n vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Tinta universitdtii este de a deveni un centru de excelentd in invatdmantul superior, utilizind implicit
tehnologia digitala in toate serviciile, sistemele si procesele furnizate eficient si integrat, precum si ca o piatra de
temelie pentru dezvoltarea competentelor in cadrul programelor academice inovatoare si sustinerea activitatilor
de cercetare performante si competitive Tn serviciul societatii.
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Misiunea este de a realiza transformarea digitala a Universitatii prin dezvoltarea continud a competentelor
digitale ale intregii comunitati academice (studenti, personal didactic si de cercetare, personal administrativ) si a
unei infrastructuri IT&C si a serviciilor digitale aferente care sa sprijine educatia, cercetarea si procesele din
universitate Intr-un mediu inovator si competitiv 1n sprijinul societatii integratd digital a viitorului
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/14/Planul_Strategic _pentru_Digitalizare al UTCN 2022-
2030.pdf

Transformarea digitald a universitatii se va realiza prin dezvoltarea competentelor si aptitudinilor digitale ale
intregii comunitati academice (studenti, cadre didactice, cercetatori, personal administrativ) si prin promovarea si
a activitatilor de cercetare-inovare si, respectiv, birocratic-administrative. In acest sens, transformarea digitald va
fi abordata din 2 perspective (Strategia de digitalizare):

A) O perspectiva verticald cu cele 4 dimensiuni specifice:

* e-student;

* e-educatie;

* e-cercetare;

* e-guvernanta;

B) O perspectiva transversala cu dimensiunile:

» formarea competentelor umane;

* dezvoltarea infrastructurii materiale. Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Un sinopsis al resurselor disponibile in cadrul Universitatii in vederea aplicarii Strategiei susmentionate
precum si pentru suport pentru membri comunitatii academice pot fi gasite la adresele: Departamentul pentru
digitalizare, UTCLUJ DIGITAL ECAMPUS, Departamentul de Informatica, UTCN | JobRouter, Centrul de
Comunicatii

Conform Raportului de Evaluare Interna, universitatea si implicit facultatea tinteste spre a deveni un centru de
excelenta In invatdmantul superior, utilizand implicit tehnologia in toate serviciile, sistemele si procesele furnizate
eficient si integrat.

In cadrul UTCN functioneazi trei departamente care indeplinesc sarcina digitalizarii universitatii, din care
enumeram:

- Departamentul pentru digitalizare - https://utcluj.digital/;
- Departamentul de informatica - https://websinu.utcluj.ro/;
- Centrul de comunicatii - https://ccd.utcluj.ro/.

In acelasi timp, exista dou resurse pe care studentii si cadrele didactice le pot folosi pentru a digitaliza procesul
educational:

- UTCluj Digital eCampus - https://utcluj.digital/ecampus;
- JobRouter - https://jr.utcluj.ro/jobrouter/.

Extensia de la Bistrita utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitéatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
Studentii pot lua legatura cu secretariatul prin intermediul e-mail-ului (in perioada vizitei tocmai se finaliza
examenul de ocupare a unui post de secretara prin concurs) birourile au acces la Internet prin cablu sau Wi-Fi.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,

cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
In cadrul FIE s-a acordat o atentie continui si permanenti imbunattirii planurilor de invatamat si programelor
analitice, realizarea unui echilibru intre dimensiunea teoretica si cea aplicativ-practicd a disciplinelor, inserdrii
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rezultatelor cercetarii stiintifice in activitatea didactica, utilizarii tehnologiilor moderne de predare, seminarizarii
si Invatarii pe scara tot mai larga. Acestea au contribuit la indeplinirea obiectivelor esentiale avute In vedere pentru
realizarea unui Invatadmant competitiv modern.

Oferta academica de programe de studii este bine corelatd cu cerintele mediului economic. Participarea
actorilor importanti din mediul economic regional la examenele de absolvire, la recrutarea absolventilor, precum
si la actiunile consortilor in care UTCN este membra, s-a dovedit a fi o posibilitate importantd de consultare
permanentd cu acestia, lucru care a permis de altfel o adaptare constantd a ofertei educationale la nevoile
industriale actuale.

Planul de invatamant al programului de studiu Inginerie medicala Bistrita, aprobat de Consiliul FIE gi Senatul
UTCN, reflectd un continut curricular coerent, urmarind focalizat tematica specializirii. In acelasi timp se poate
spune ca este permeabil, prin oferta de cursuri interdisciplinare, si flexibil prin posibilitatea alegerii unor discipline
optionale (Planuri de Invitamant)

Acesta se poate caracteriza prin urmatoarele:

- se incadreaza in criteriile si standardele specifice impuse de ARACIS;

- este armonizat cu planurile de Tnvatamant ale ciclului de licentd Inginerie Medicala din Universitate, precum
si cu cele ale unor institutii de invatdmant similare din Romania, dintre care amintim: Universitatea “Politehnica”
Bucuresti, Universitatea de Medicind si Farmacie din Iasi, Universitatea “Politehnica” din Timisoara,
Universitatea Transilvania Brasov etc.; de asemenea, au fost analizate si planuri de nvatdmant similare din tara

- toate disciplinele de studii au programe analitice elaborate conform reglementarilor ARACIS (Fise de
disciplina)

Oferta educationala este prezentata pe site-ul Facultatii : https://ie.utcluj.ro/planuri-de-invatamant.html;

Sunt prevazute stagii de practicd de 3 sdptdmani pe an, in anii de studiu II si III, precum si stagii pentru
elaborarea lucrarii de licenta (de 2 saptamani la terminarea semestrului II din anul IV). Stagiile de practica sunt
derulate pe baza unor conventii de colaborare cu unitati economice.

Durata studiilor si volumul activitdtilor didactice se prezintd in felul urmdtor: durata studiilor este de 8
semestre, durata unui semestru de 14 saptamani. Numarul de ore didactice mediu pe saptdmana este de 26-28 de
ore, iar durata cumulata a stagiilor de practica de 240 ore. Durata activitatilor practice pentru elaborarea proiectului
de diploma este de 56 ore, suplimentata de un studiu individual de 70 ore.

Intr-o prezentare sintetica principalii indicatori ai planului de invatamant sunt:

- numar total de ore de activitate, organizate conform planului de invatdmant: 3.152 ore (din care 240 sunt
alocate practicii);

- ponderea categoriilor de discipline este data mai jos

- raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile didactice aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte,
stagii de practica, etc.) este 0,83

- sunt 4 discipline prevazute cu proiect;

- sunt prevazute 2838 de ore pentru studiul individual al studentilor;

- planul de Invatamant contine 58 de verificari ale cunostintelor si un examen de diploma. Ponderea acestora
este de: 35 de examene (60,3%), 19 colocvii (32,7%) si 4 verificari (6,8%).

Fisele disciplinelor nu includ rezultatele invatarii. Fisele disciplinelor au fost refacute, dar va trebui ca ele sa
fie rafinate 1n continuare din punctul de vedere al rezultatelor invatarii

v" Recomandari

Completarea planurilor de invatamant pentru anii mari (I - IV) cu rezultatele invatarii,

Modificarea fiselor de disciplina, astfel incat acestea sa includa rezultatele invatarii.

Cresterea numarului de ore de studiu individual din planul de invatamant astfel incat acestea sa fie egal cu
numarul de ore didactice.

Reducerea numarului de evaluari astfel incat s nu fie mai mare de 5 examene si colocvii pe sesiune.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

Pag. 13 din 36


https://ie.utcluj.ro/planuri-de-invatamant.html
https://d.docs.live.net/68e81dd6fe8e420a/DECANAT/Aracis/2025/IM%20Bta/Raport/Anexe/B1_1-Fise%20discipline%20IMB%20_%20toate.pdf
https://d.docs.live.net/68e81dd6fe8e420a/DECANAT/Aracis/2025/IM%20Bta/Raport/Anexe/B1_1-Fise%20discipline%20IMB%20_%20toate.pdf
https://ie.utcluj.ro/planuri-de-invatamant.html

- P o PP VRIS

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

In concordantd cu documentele programatice ale Universitdtii si ale FIE (https://ie.utcluj.ro/plan-
strategic.html), misiunea specializarii de Inginerie Medicala (extensia Bistrita) este aceea de a forma ingineri cu
competente in domeniul biomedical, capabili a aborda o paleta largd de probleme specifice problemelor
interdisciplinare inginerie-medicina, atat din mediul industrial cat si din mediul de cercetare stiintifica. Principalul
obiectiv al specializarii consta in formarea competentelor si abilitatilor profesionale specifice ale absolventilor
astfel incat acestia sa raspunda cerintelor si exigentelor din sanatate si totodata sa fie capabili de a-si continua
instruirea in cadrul studiilor de master si doctorat. In acest context absolventii specializarii de Inginerie Medicala
Bistrita vor trebui sa fie capabili sa:

- identifice, formuleze, si rezolve problemele de inginerie in abordare sistemica,

- aplice cunostintele de inginerie, stiinte ingineresti si informatica aplicata,

- proiecteze si sd efectueze experimente, precum si s analizeze si sa interpreteze informatiile obtinute,

- opereze dispozitivele medicale in clinici de specialitate Tn conditii de securitate a pacientului si a personalului
medical, precum si sa asigurarea mentenanta acestora,

- modeleze-simuleze sistemele biologice, structurile biomecanice si implementarea acestor modele in procesul
de investigare medicald, respectiv diagnosticare si tratament,

- abordeze flexibil si s utilizeze 1n practica ultimele tehnologii existente In domeniile de competenta asumate,

- lucreze in echipe inter si pluriidisciplinare, respectand comunicarea eficienta si intelegerea responsabilitatilor
profesionale si de etice,

- recunoasca necesitatea de a se angaja In procesul de invatare pe tot parcursul vietii.

Pe langa pregitirca de specialitate specificd, studentii absloventi ai acestei specializari au deprinderi
aprofundate, prin materiile de specialitate oferite, In directia proiectarii asistate de calculator, utilizarea
calculatoarelor in aplicatii de modelare, simulare, optimizare, dezvoltare si conducere de procese specifice
domeniului ingineriei medicale. De asemenea, programul de studiu ofera un numar de cursuri care duc la
dobandirea unor competente transversale considerate absolut necesare in pregatirea unui inginer medical.

Competentele generale si de specialitate sunt bine definite si precis delimitate. Acestea sunt perfect compatibile
cu calificarile nationale din cadrul Registrului National al Calificarilor din Invatamantul Superior — RNCIS.

Programul de studiu functioneaza in conditii legale conform ultimului Raport de evaluare periodica din partea
ARACIS.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1

Obiectivele programului de studii Inginerie Medicala la Bistrita sunt riguros definite prin competentele,
cunostintele si aptitudinile dobandite de catre absolventi. Structura clard a planului de invatdmant intocmita
conform regulilor impuse de catre ARACIS sustin pe deplin efortul cadrelor didactice si a studentilor pentru
asigurarea unui nivel maximizat de cunostinte in domeniul vizat.

Dezvoltarea capacitatii cognitive si analitice asupra problemelor tehnice, coordonarea de echipe, integrarea in
colective, formularea de alternative si creativitatea ca si calitéti si capabilitdti ale absolventului, permit integrarea
acestuia in piata muncii si fac ca integrarea acestora in industrie sa se realizeze imediat dupa finalizarea studiilor,
iar in unele cazuri integrarea lor sa se realizeze chiar din perioada studentiei.( Anexa B2 1. Corel. RAI+Disc L)

Apartenenta ocupatiei la Clasificarea ocupatiilor din Roméania (inclusiv legitura cu alte ocupatii in functie de
nivelul de calificare) si codul de identificare al acesteia, calificarea absolventilor corespunde cadrului national al
calificarilor conform clasificarii ocupatiilor din Roméania (COR). (Anexa B.2 2 — Calificari si ocupatii).

Nu toate disciplinele sunt relevante pentru domeniul de specializare (ex. an I — Teoria campului
electromagnetic, Arhitecturi de calculatoare si sisteme de operare, Introducere in ingineria electrica ,an II, an III,
an IV). Planuri de invatamant - Facultatea de Inginerie Electrica

v Recomandari

Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Realizarea unui document din care sa rezulte aportul fiecérei discipline la lista de competente specifica
ocupatiilor vizate de programul de studii si a rezultatelor invatarii, pentru planurile de invatdmant specifice anilor
de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

Misiunea si obiectivele specializarii de licenta Inginerie Medicala (la Bistrita) se regasesc in formarea de
ingineri cu competente in domeniul Stiintelor Ingineresti Aplicate — Inginerie Medicala. Din acest punct de vedere,
calificarile si ocupatiile preconizate in cadrul programului de studii au fost corelate cu prevederile din clasificarea
ocupatiilor din Romania (COR), Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (RNCIS) si cu
Standardele specifice domeniului de licenta, elaborate de ARACIS.

Existd preocupari atat in cadrul departamentului cat si la nivel de facultate, de extindere a domeniului
ocupational prin introducerea iIn COR de noi ocupatii urmare a analizei cerintelor pietei muncii. Astfel, in urma
consultarii listelor de ocupatii din ESCO (European Skills Competences/qualifications and Occupations), s-ar
putea extinde domeniul ocupational cu mai multe calificari

v" Recomandari

Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si

experientele de invatare si predare.

Organizarea procesului de predare/invatare la programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita este
conditionatd de existenta unor materiale didactice corespunzator concepute la care studentii au acces si la resursele
de studiu si la servicii de indrumare si suport, Activitatile didactice, pe parcursul anilor universitari 2024-2025, s-
au desfasurat conform Metodologiei de desfasurare a activitatilor didactice pe parcursul anului universitar curent,

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf

In mod special, disciplinele de specializare, care incep cu anul 3 care vor defini specializarea, au in fisa
disciplinei prevazute lucrari practice de laborator si dupd caz de proiect. (Anexa B.3 1 — Discipline cu lucréri
practice). Continutul activitatilor practice si modul de evaluare al acestora, la sfarsitul stagiilor, este prezentat in
fisa de disciplina aferenta, avand tematica caracteristica anului de studiu. (https://ie.utcluj.ro/practica.html).

Semestrial, cadrele didactice sunt evaluate profesional de catre studenti dupa metodologia EADS.
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie _evaluare a_cadrelor didactice de catre stude
nti_modificari.pdf Rezultatele chestionarelor completate de cétre studenti sunt analizate de cétre directorul de
departament si sunt realizate discutii periodice pentru Tmbundtitire continud a procesului educational.
(https://ie.utcluj.ro/evaluare-cadre-didactice.html)

Informatiile privind programul de studiu sunt publicate atat pe site-ul Facultatii cat si pe site-ul
Departamentului de Electrotehnica si Masurari, studentul putand sa se informeze atit din punct de vedere al
planului de invatamant, continutul disciplinelor, persoana responsabild de disciplind, dar si de informatii
suplimentare cum sunt oportunititile de studiu in strdindtate, internship in cadrul companiilor, vizitele de
prezentare a oportunitatilor de practica, etc.

In cadrul Extensiei Bistrita, toate orele sunt mentionate pe un orar bine stabilit de la inceputul anului. Astfel
sunt cunoscute salile si orele in care si la care sunt sustinute, de catre cadrul didactic, cursurile si laboratoarele,

In conformitate cu prevederile Legii invitimantului superior 199/2023, existd intocmiti “Metodologia de
Examinare (Evaluare) a studentilor din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca” pe care cadrul didactic obligat sa
o respecte. La articolul 23 este prevazuta modalitatea prin care o notd se poate anula si reexamina studentul in
cazul incalcarii Codului de etica si deontologie universitara. Exista pentru student posibilitatea de a contesta nota
de la examen, iar analiza contestatiilor se realizeazd conform Art. 7.10 din Regulamentul ECTS.
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https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H. _Senat nr. 1962 -
_30.01.2025 Metodologia_de examinare a_studentil ttJEmml.pdf

Studentii au la dispozitie resurse digitale de comunicare inca de la intrarea in facultate (adresa de mail pe
domeniul @student.utcluj.ro) cont TEAMS etc. astfel ca sa nu existe probleme de comunicare in cadrele didactice,
secretariate si studenti.

v" Recomandari

Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

In cadrul Facultdtii de inginerie Electrica existd incheiate un numar de 56 de acorduri Erasmus +

(https://bri.utcluj.ro/erasmus_plus cj just.php ) care permit mobilitati atat la nivelul studentilor cat si la cel al
cadrelor didactice. ( Anexa B8 1 Situatie mobilitati studenti cadre didactice )
Programul de studii IM Bistrita este integrat cu stagii de practica, plasament si internship (inclusiv in cadrul
programului ERASMUS+) si cu implicarea studentilor in proiecte de cercetare. REI nu permite identificarea
numarului de studenti inmatriculati la studii de licentd in cadrul extensiei de la Bistrita care sa fi beneficiat de
astfel de oportunitati, atat studii cat si practica.

v" Recomandari

Incurajarea studentilor de la extensie de a participa la programele Erasmus-+

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

In universitate se desfasoari o activitate continua de identificare, dezvoltare, testare, implementare si evaluare
a unor tehnici noi de invatare eficace, incluzand aici noile aplicatii ale calculatoarelor si ale tehnologiei
informatiei. Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica, plasament si internship si cu implicarea
studentilor in proiecte de cercetare. Cadrele didactice asociaza studentii la activitatea de predare (prin intrebari
din sala, scurte prezentari, experimente demonstrative) si procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul
de Invatare al studentilor. Strategia de predare are in vedere si nevoile studentilor cu dizabilitati

Cadrele didactice implicate in programul de studii IM Bistrita sunt pregétite special in domeniul predarii la
nivel universitar. O buna parte dintre ei au fost implicati in proiectul DidaTec (,,Scoala universitara de formare
initiala si continua a personalului didactic si a trainerilor din domeniul specializarilor tehnice si ingineresti’) co-
finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. In cadrul acestui proiect s-au elaborat o multitudine de materiale didactice electronice (pentru
activitati educationale de tip blended learning), care pot fi accesate de studentii din cadrul UTCN si din
universitatile partenere pe platforme suport complexe, accesibile de pe Internet (http://www.didatec.ro/).
Activitatile derulate sprijind dezvoltarea resursei umane din cadrul UTCN.

In universitate existi programe de tutoriat suplimentare, oferite de toate cadrele didactice din universitate, la
care studentii se pot inscrie, de asemenea existd programe de tutoriat (consultatii) de recuperare a celor cu
dificultati in Invatare.

In cadrul universititii s-a derulat un proiect castigat prin competitie — CNFIS — FDI- 2023 - Tutoriat si
consiliere pentru educatie incluziva si reusita in carierd la Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca — TutoR-UTCN,
care raspunde nevoii de consiliere si tutorat in vederea accesului la invatimant universitar si asigurarea unui
parcurs educational si apoi profesional in concordanta cu vocatia si asteptérile acestora, cu respectarea principiilor
de echitate si incluziune sociala.

Discutiile 1n cadrul vizitei la extensia Bistrita au permis identificarea solutiilor oferite studentilor programului
evaluat 1n ceea ce priveste flexibilitatea modularizarii i programadrii orare a disciplinelor adaptata situatiei socio-
economice a studentilor (n. dupa ora 14.00, sambata, etc.).

Resurse disponibile in cadrul Universitatii si care demonstreaza oportunitatile disponibile studentilor, pot fi
gasite la adresele: https://consiliere.utcluj.ro/consilierep,
https://www.utcluj.ro/media/page document/550/D1_ CNFIS-FDI-2023-0322.pdf, Compartiment
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Comunitati H.Senat nr. 1923 - 28.11.2024 Organigrama UTCN - modificari_actualizat.pdf,
https://ie.utcluj.ro/evenimente.html

Studentii au canale de comunicare dedicate atit cu consilierii de studiu cat si cu cadrele didactice prin clasa de
teams Consiliere FIE (General | Consiliere FIE | Microsoft Teams) spatiu in care sunt postate evenimente
imortante, anunturi de practica si internship, anunturi de angajare, etc.

v" Recomandari

Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Facultatea asigura resursele necesare pentru invatare. La programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita,
Extensia Bistrita dispune de biblioteca dotatd cu sald de lecturd si fond de carte propriu, corespunzitor
disciplinelor din planul de invatamant al programului de studii evaluat: https://www.utcluj.ro/biblioteca/

Existd un numaér suficient de abonamente la publicatii si periodice roméanesti si straine, corespunzator misiunii
si obiectivelor asumate de programul de studii. Dotarea cu fond de carte a bibliotecii Extensiei, a bibliotecilor
arondate facultatilor cu dotarea sililor de lectura, fond de carte si periodice proprii in domeniul specializarii
programului evaluat, spatii de documentare organizate la nivelul departamentelor, laboratoarelor/centrelor de
cercetare. Acoperirea cu materiale didactice in format electronic si/sau in numar suficient de exemplare tiparite,
a tuturor disciplinelor din planul invatamant sunt prezentate in Anexa A2 3 — Materiale didactice.

Studentii de la specializarea Inginerie Medicala la Bistrita au acces la baze de date nationale si internationale
specifice domeniului de studii universitare de licenta aferent programului evaluat la care studentii au acces
electronic
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de comunicatii Pusztai Kalman.pdf

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare pentru curs, conforme cu programul de studiu
si criteriile de calitate. Postarea de catre cadrele didactice pe platforma e-learning a tuturor resurselor educationale
si de cercetare stiintificd necesare (suport curs, lucrari, ghiduri de proiect etc) constituie preconditie pentru
concursuri (promovare, gradatii de merit etc.).

In cadrul facultitii exista servicii sociale, culturale si sportive pentru studenti, in masurd satisfacitoare.
Calitatea vietii studentesti este monitorizata atent si evaluata periodic.

In cadrul Universititii Tehnice din Cluj-Napoca se deruleazi programe de stimulare si recuperare a studentilor
cu dificultati in procesul de invatare a studentilor netraditionali si a celor aflati 1n situatii de risc. Cu ajutorul
acestor programe de stimulare se urmareste reducerea abandonului si cresterea implicarii studentilor in actul
educational.

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr. 1964 Regulament privind acordar
ea_burselor pt. invatama rmUeUIX.pdf https://www.utcluj.ro/ococ/

https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/ https://www.escouniv.ro’/home

Universitatea dispune de programe dedicate reducerii abandonului scolar, prezentate

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2016/07/27/Regulament_Consiliere UTCN.pdf

Modul de organizare a sesiunii de examene si restante, si programarea activitatilor de verificare a cunostintelor
sunt publicate pe site-ul facultatii. Studentii au obligatia de a consulta pe site-ul facultatii programarea examenelor
si a eventualelor modificari care intervin: (https://ie.utcluj.ro/studenti/sesiune.html)

Universitatea asigurd accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati,
la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invitare, iar acestea sunt adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Discutiile si vizita bazei materiale ale extensiei Bistrita au permis identificarea solutiilor adoptate cerintei (ex.
asigurare acces facil la spatii administrative si educationale) precum si preocuparea constantd in vederea
imbunatatirii acestora. La intrebarile punctuale care adreseaza cerinta, pentru anul universitar in curs (2025-2026)
nu exista situatii speciale iar pentru situatiile anterioare, acestea s-au finalizat cu abandon.
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Cladirea extensiei Bistrita asigura accesul persoanelor cu dizabilitdti motorii in toate spatiile.
v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea

I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din

planul de invatamant.

Universitatea Tehnicad din Cluj-Napoca are un regulament privind evaluarea si notarea studentilor, care este
aplicat Tn mod riguros si consecvent. Acesta include: situatiile de amanare a examinarii, masuri speciale pentru
persoane cu dizabilitati, tratarea situatiilor de copiere, etc. Evaluarea studentilor se realizeaza pe baza prevederilor
Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor utilizand sistemul ECTS. Evaluarea studentilor se
face 1n baza unui regulament si a unei proceduri unitare pe universitate, In aceleasi conditii si fara discriminari.
Scopul evaluarii este de a determina modul de insusire a cunostintelor si de dobandire a competentelor specifice
domeniului. Conditiile de examinare sunt clar precizate 1n fisa disciplinei, care este publicata la inceputul anului
universitar. La evaluare participd minim doud persoane. Creditele ECTS sunt acordate numai dupa indeplinirea
conditiilor minimale necesare pentru promovarea disciplinei.

Metodele de evaluare folosite programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita sunt diverse si incurajeaza
gandirea critica, creativitatea, munca in echipa, studiile de caz si acopera atat competentele exprimate oral cat si
pe cele in scris.

Examinarea si notarea studentilor este reglementata de Metodologia de examinare (evaluare) a studentilor din
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca si de Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor utilizand
sistemul ECTS. Conform metodologiei, la examene participd, pe langa titularul cursului Inca un cadru didactic de
specialitate. Metodologia de examinare prevede o serie de metode de examinare si privind organizarea
examenelor.

Metodele si criteriile de evaluare a studentilor programul de studii Inginerie Medicald la Bistrita sunt
transparente, adecvate si permit verificarea dobandirii efective de catre acestia a rezultatelor invatarii (cunostinte,
competente, valori si atitudini) prevazute in fisele disciplinelor.

Pentru fiecare disciplind din planul de Invatamant al programului de studii Inginerie Medicala la Bistrita,
cursurile sunt concepute astfel incat sa imbine predarea, invatarea si examinarea. Modul de examinare este
mentionat in fisa fiecarei discipline. Modalitatile de examinare folosite asigura atat continuitatea si consecventa
in invitare cat si stimularea studentilor pentru invatarea creativa si elaborarea de lucrari sau proiecte independente.

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca are reglementata procedura de promovare a studentului dintr-un an de
studii 1n altul, in functie de creditele de studii ECTS acumulate.

Absolventii primesc la finalizarea studiilor un supliment la diploma care prezinta situatia la invatatura si dupa
caz, rezultatele obtinute pe perioadele de mobilitate la alte institutii de invatamant. (Anexa B.5 1 — Suplimentul
la diploma)

Fisele disciplinelor cuprind obiectivele si continutul tematic al acestora, in structura curs/aplicatii, din care
rezultd competentele cognitive si profesionale ce se vor dobandi precum si modul de examinare si evaluare al
studentului, plecandu-se de la rezultatele scontate in procesul invatarii. (Fisele disciplinelor).

v" Recomandari

Organizarea unor cursuri de perfectionare a cadrelor didactice pe subiectul implementarii rezultatelor invatarii
la nivelul fiecarei discipline.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Activitatea profesionala a studentilor la nivel de licentd si master este reglementatad de “Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor utilizand sistemul ECTS”. Acesta cuprinde prevederi referitoare la procedura
de promovare a studentului dintr-un an de studiu in altul, in functie de creditele de studiu acumulate (Capitolul 7
din regulament), precum si prevederi referitoare la transferul studentilor (Capitolul 10 din regulament).

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf
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https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf

In planul de invatimant al promotiei care incepe cu anul universitar 2024-2025, pe parcursul celor 4 ani de
studiu, 35 dintr-un total de 61 forme de verificare (adicd 56,37%) sunt examene (adica peste 50%, conform
standardelor ARACIS).

Finalizarea studiilor pentru programul Inginerie Medicald la Bistrita implicd elaborarea unui proiect de
diplomad, ce demonstreaza capacitatea studentului de a realiza o sarcina datd in mod independent si la nivelul
standardelor impuse

Informatiile referitoare la desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat
se regasesc pe pagina web a Facultatii de Inginerie Electrica (https://ie.utcluj.ro/finalizare-studii.html)

In cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca existd reglementdri cu privire la examinari, reexaminari,
sustinerea examenelor aménate medical, modul de solutionare al contestatiilor si sanctionarea fraudelor la
examene. Acestea sunt prevazute in
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat nr. 1962 -

- 30.01.2025_Metodologia de examinare a studentil ttJEmml.pdf

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca dispune de mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si
a plagiatului prin intermediul programului TURNITIN. Masuri de prevenire a plagiatului si fraudarii examenelor,
colocviilor si a altor activitati de verificare a cunostintelor sunt prezentate in Masuri de prevenire a plagiatului
si fraudarii examenelor, precum si in Regulament privind utilizarea inteligentei artificiale in procesul
didactic

Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs si prin examene
de finalizare a studiilor. Exista regulamente care reglementeaza procesele de derulare a admiterii, evaluarilor pe
parcurs si cele finale, precum si pentru examenele de finalizare a studiilor.

v" Recomandari

Reevaluarea unor fige de disciplina care contin la preconditii promovarea unor discipline din anul anterior dar
nu precizeaza ce se intdmpla daca disciplina din preconditii nu este promovata de student.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

O preocupare esentiala atat la nivelul Universitatii Tehnice in general cat si la nivelul Facultatii de inginerie
Electrica o reprezinta atat angajabilitatea absolventilor cat si procentul de absolventi angajati efectiv la terminarea
ciclului de studii de licenta. Existd doud modalitdti prin care se incearcd pastrarea legaturilor cu absolventii, in
primul rand prin completarea unui chestionar in momentul eliberdrii diplomei de licentd
(Chestionar_absolventi.pdf) si in al doilea rand prin intermediul biroului ALUMNI UTCN Acasa -
alumni.utcluj.ro.

Situatia concretd pentru specializarea Inginerie medicala la Bistrita este prezentata in continuare:

An 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Numar absolventi 13 13 10 13
Din care angajati 12 13 7 12

Situatia angajatilor a fost determinata pe baza raspunsurilor studentilor la primirea diplomelor de licenta si a
fost verificata in discutiile avute cu absolventii.
v" Recomandari
Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.
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Indicatorul . - . . . .
LPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca aplicd o politicd transparentd a recrutarii si admiterii studentilor,
anuntata public cu cel putin sase luni inainte de aplicare. Metodologia organizarii admiterii la studii universitare
de licenta pentru anul universitar 2025-2026 a fost elaborata cu Legea invatimantului superior nr. 199/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare, ordinului emis de Ministrul de resort nr. 302/2018 din 16.01.2018 privind
modificarea art. 13 din Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6.102/2016 si este
publicata pe site-ul de admitere al Universitatii:

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat nr.1959 -
30.01.2025_Regulament admitere la licenta.pdf

Se constata cd UTCN si FIE aplica procedurile cu privire la admitere

v" Recomandari

Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
In metodologia de admitere, Facultatea de Inginerie Electrica defineste clar criteriile de admitere care nu sunt
discriminatorii si care se bazeazd exclusiv pe competentele candidatului, asigurandu-i acestuia asimilarea
rezultatelor invatarii  previzionate.  https://admitereonline.utcluj.ro/facultatea-de-inginerie-electrica-
licenta/#despre-facultate
Dupa admitere, studentii sunt Inmatriculati in baza Regulamentului privind activitatea profesionala a
studentilor In baza Sistemului European de Credite Transferabile
Sintetic situatia inmatriculdrilor la program este:

An universitar Nr studenti admisi
2020-2021 28
2021-2022 24
2022-2023 17
2023-2024 18
2024-2025 17

Programul nu a fost activat in anul universitar 2025-2026
v" Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca promoveaza sprijinirea studentilor in integrarea cat mai buna in mediul
academic si pentru a excela ulterior in domeniul si specializarea pe care le urmeaza. Sunt demarate anual activitati
de sprijinire a studentilor cu carente privind cunostintele in anumite domenii sau chiar cu nevoi sociale deosebite.
In acest scop exista pentru fiecare cadru didactic un program de consultatii, activititi de tutorat previzute in fisa
postului, iar la nivel de Universitate este demarat programul ,,Intreaba prorectorul didactic” —

Proiect CNDIS-FDI-2022-0354) https://consiliere.utcluj.ro/noutati/infoboboc2024

Universitatea Tehnicad din Cluj Napoca a adoptat, implementat si monitorizeazd Codul drepturilor si
obligatiilor studentului, conform céaruia studentii sunt membri egali ai comunitatii universitare si parteneri ai
universitatii. H. Senat nr. 1915 Codul drepturilor si_obligatiilor studentului.pdf

De asemenea este disponibil - si actualizat in fiecare an impreuna cu organizatiile studentesti - Ghidul
studentului - https://www.utcluj.ro/media/documents/2024/Ghidul_studentului Licenta 2024-2025.pdf

Odata admis fiecare student inmatriculat la programul de studii universitare de licentd semneazd cu
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca un contract de studii universitare, in concordantd cu prevederile
regulamentelor de organizare si desfagurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei n vigoare:
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https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1802 -
25.04.2024 H.Senat Act. la_Contractul de studii_si la Contr 3d1fa8z.pdf

Activitatea academica a studentilor este incadrata de catre Regulamentul ECTS

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf si completata

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/07/24/H._Senat_nr. 1662 Modificari la_Regulamentu
1 ECTS.pdf

Avand in vedere regulamentele in vigoare cu privire la reprezentarea studentilor in structurile de conducere a
UTCN la toate nivelele, studentii sunt cei care isi aleg reprezentantii in aceste structuri.

In prezent nu exista in SENAT si Cadm studenti inmatriculati la extensia Bistrita dar avand in vedere faptul ca
programele de studii sunt gestionate de catre FIE si FIIRMP, ambele facultati au reprezentanti in SENAT. De

mentionat faptul ca ultimul student inmatriculat la extensia Bistrita reprezentant in senat a fost dl: Zinveli Ankidim
in perioade 2019-2020.

Studentii din extensie iau parte la alegerea studentilor reprezentanti si pot alege ca reprezentant un student de
la Cly;.
v" Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

Organizarea si desfasurarea mobilitatilor studentesti in cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca au la baza
principiile enuntate in Carta Universitara Europeand si recomandarile Agentiei Nationale pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale privind organizarea mobilitatilor in cadrul
Programului Erasmus-+, finantat de Uninea Europeana (https://et.utcluj.ro/erasmus/,
https://bri.utcluj.ro/erasmus_plus.php )

In cadrul Facultitii de inginerie Electrica existd incheiate un numar de 56 de acorduri Erasmus +
(https://bri.utcluj.ro/erasmus_plus_cj just.php ) care permit mobilitati atat la nivelul studentilor cat si la cel
al cadrelor didactice. ( Anexa B8 1 Situatie mobilitati studenti cadre didactice )

REI contine trimiteri la componenta de internationalizare, regasindu-se informatii si trimiteri care permit
identificarea institutelor si universitatilor din tari ale comunitatii europene si din afara acesteia (vezi Relatii
internationale) precum si numarul cadrelor didactice si studenti care au beneficiat de mobilitati in cadrul acestor
acorduri bilaterale (vezi Anexa B8 1 Situatie moobilitati studenti angajati.pdf).

REI nu face trimiteri si nu oferd informatii suplimentare care sa evidentieze modul in care studentii extensiei
Bistrita a programului evaluat au beneficiat de aceste oportunitati de studiu. Suplimentar, nu exista referiri la

extensiei.
v" Recomandari
Implicarea studentilor si cadrelor didactice intr-o masura mai mare in activitdti de cooperare internationald.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

O componenta importanta a activitatii din FIE o constituie cercetarea stiintificd. Calitatea actului de cercetare
stiintifica a cunoscut o evolutie continua 1n ultimii ani, contractele de cercetare cu diferite finantari. reprezentand
o parte semnificativa a veniturilor inregistrate Tn domeniu. Evolutia este sustinutd de numérul mare de contracte
de cercetare internationale, a contractelor de cercetare cu firme de prestigiu din Romania si din tari membre UE,
precum si a contractelor de excelenta, care implica mai multi parteneri cu experienta si care abordeaza domenii
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legate atat de cercetarea fundamental cét si de cea aplicativa. (https://research.utcluj.ro/index.php/proiecte-
de-cercetare-in-derulare.html )

De asemenea exista la nivelul Facultatii de Inginerie Electrica structuri de cercetare (centre, grupuri, etc. ) din
care fac parte practice toate cadrele didactice ale FIE (https://research.utcluj.ro/index.php/cercetare-
facultati.html, https://ie.utcluj.ro/cercetare.html )

Fiecare dintre cadrele didactice angrenate in programul de studii IM Bistrita, desfasoara activitati de cercetare
stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe care o acopera.

Pentru a sustine si promova preocupdrile stiintifice ale studentilor din cadrul FIE intr-un mediu academic
competitiv se organizeaza anual Sesiunea Cercurilor Stiintifice Studentesti, care in anul 2025 a ajuns la a 59-
a editie In ultimii ani la aceasti manifestatie stiintifica s-au prezentat in medie peste 80 de lucrari ale studentilor
in 7 sectiuni: electrotehnica, electroenergetica, masurari electrice, masini electrice, actiondri electrice si roboti,
inginerie medicald, precum si inginerie si management. https://research.utcluj.ro/index.php/informatii.html

De asemenea la nivelul Universitatii si subsecvent la cel al tuturor facultétilor se pune accentul pe temele de
cercetare in parteneriat cu mediul economic activitate gestionata de catre Compartimentul pentru Relatia cu
Mediul Socio-Economic https://crmse.utcluj.ro/index.php/universitatea-raportata-la-cerintele-pietii.html

Asa cum se evidentiazd In REI inclusiv in cadrul extensiei de la Bistrita, sunt derulate activitati de promovare
a activitdtilor stiintifice in randul studentilor prin Incurajarea participarii la sesiunile de comunicari stiintifice
studentesti organizate periodic - Sesiunea Cercurilor Stiintifice Studentesti - Facultatea de Inginerie
Electrica. Astfel, in anexele Anexa B9 1 Plan de cercetare si Anexa B9 1 1 Teme de cercetare RAI pot fi
identificate temele generale de cercetare propuse pentru perioada 2024-2029 in domeniul programului de studii
evaluat.

REI nu evidentiazd modul 1n care studentii sunt implicati In activitatea de cercetare, cu exceptia celor
mentionate anterior, adaptate specificului nivelului licenta a programului evaluat.

Studentii de la extensia Bistrita participd la Sesiunea Cercurilor Stiintifice studentesti organizata de
universitate.

v" Recomandari

Incurajarea unui numar cat mai mare de studenti ai extensiei de a se implica in activititi extracurriculare de tip
investigare stiintifica / cercetare.

Se recomanda formularea si abordarea unor teme care sd abordeze, analizeze, prezinte, dezvolte subiecte
punctuale specifice domeniului Ingineriei Medicale, de preferinta in concordantd sau in colaborare cu agenti
economici sau beneficiari directi, cu posibilitatea elaborarii in extenso sub forma unor proiecte de licentd, in sau
fara dubla coordonare.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiinific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Activitatea de cercetare 1n cadrul Facultatii de Inginerie Electrica este o activitate de mare importanta iar
rezultatele acesteia sunt prezentate in fiecare dintre rapoartele anuale ale Fie. Aceasta activitate se concretizeaza
atat prin contractele de cercetare la care participa cadrele didactice ale FIE cét si prin articolele publicate in
diferitele reviste specific si prin participarea la conferinte in domeniu.

Cadrele didactice desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordantd cu obiectivele programului de
studii evaluat, unele dintre acestea fiind abilitate. Exista un plan de cercetare la nivelul facultatii ce include teme
din domeniul programului aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-
10178/EaTIYETDw6dDjVbkWb48ITUBWQsx Y S-tK7Gw8rOP_iFScA?e=XAgl10x

O analiza atenta permite evidentierea faptului cd majoritatea tematicilor abordate apartin domeniului Ingineriei
Electrice, cu exceptia unui contract cu finalizare 2024 - UEFISCDI PN-III-P1-1.1-PD-2021-0601, PD91/2022
care este in concordantd cu programul evaluat. REI nu specificd in mod explicit daca in cadrul contractului de
cercetare anterior sau a altor contracte in derulare sunt implicati studenti de la extensia Bistrita.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Pag. 22 din 36


https://research.utcluj.ro/index.php/proiecte-de-cercetare-in-derulare.html
https://research.utcluj.ro/index.php/proiecte-de-cercetare-in-derulare.html
https://research.utcluj.ro/index.php/cercetare-facultati.html
https://research.utcluj.ro/index.php/cercetare-facultati.html
https://ie.utcluj.ro/cercetare.html
https://ie.utcluj.ro/scss.html
https://research.utcluj.ro/index.php/informatii.html
https://crmse.utcluj.ro/index.php/universitatea-raportata-la-cerintele-pietii.html
https://ie.utcluj.ro/scss.html
https://ie.utcluj.ro/scss.html
https://ie.utcluj.ro/raport-fie.html
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10178/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10178%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FB9%5F1%2DPlan%20de%20cercetare%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10178%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE&p=true&ga=1
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10178/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10178%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FB9%5F1%2DPlan%20de%20cercetare%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10178%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE&p=true&ga=1

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

Structuri si documente institutionale de AC (UTCN)

Functioneaza CEAC la nivel UTCN; roluri si bazd legald (Legea 199/2023) Linkuri din document:

ROF CEAC (H.Senat nr. 1918/28.11.2024):
https //www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr. 1918 - 28.11.2024 ROF-
ul Comisiei CEAC.pdf (mentionat p. 40-41) — CEAC (site): https.//dac.utcluj.ro/CEAC.htrnl (p. 40-41)

Codul de asigurare a calitatii (principii  + cadru  organizatoric). (p. 40 din raport;
https://dac.utcluj.ro/files/CEAC/Codul_AC 26 aprilie.pdf)

DAC/BAC - structura si regulament (suport AC la nivel de universitate). (p. 3940 din raport;
https://dac.utcluj.ro/files/BAC/Regulament Birou Asigurarea Calitatii.pdf)

Regulamentul IAME — initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica programe (p. 4041 din raport;
link: https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf)

Functionare la nivelul facultatii/programului

La nivelul facultatilor, comisiile AC sunt comisii ale consiliului, cu rol de planificare
strategicd/analizd/decizie. Vezi p. 40 din raport. Pentru Inginerie Medicala (Bistrita) existd Comisia de
monitorizare a programului (componentd nominald) si cadru didactic coordonator. Vezi p. 42 din raport. Raportul
anual de evaluare internd al programului (ciclu PDCA), conform IAME. Vezi p. 41-42 din raport.

Eticd si integritate: Comisia de eticd functioneaza independent, pe baza Regulamentului aprobat de Senat;
raporteaza anual si la 4 ani, public (p. 7 si p. 40—41 din raport si https://www.utcluj.ro/comisia-de-etica/ )

Mecanisme de masurare/evaluare a calitatii: Evaluare colegiald — procedurd dedicatd (p. 42 din raport
si https://dac.utcluj.ro/files/BAC/Proc_eval colegiala.pdf.)

Evaluarea cadrelor de catre studenti — Metodologia aprobata de Senat; aplicare semestriald; sinteza publica la
FIE. (p. 42 din raport,

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie evaluare a cadrelor didactice de catre stu
denti_modificari.pdf Pagina sinteza FIE: https://ie.utcluj.ro/evaluare-cadre-didactice.html)

Autoevaluare SIMAC — regulament si platforma; utilizare anuald (p. 42 si p. 40 din raport, regulament
SIMAC: https://research.utcluj.ro/tl_files/research/SIMAC/Regulament SIMAC v.pdf)

Implicarea partilor interesate (stud., angajatori, alumni): Colectare de date si consultare: sedinte
departament/facultate, ore, cercuri stiintifice, proiecte comune, mese rotunde, vizite/ prezentdri cu mediul
economic. (‘p. 38-39 si p. 41 din raport)

Aplicare consecventd: existenta/functionarea CEAC, DAC/BAC, Cod AC si IAME la nivel UTCN si
reflectarea lor la nivelul facultatii/programului demonstreaza aplicare sistematica a procedurilor. (p. 39-41)

Impact demonstrat: la program, Comisia de monitorizare + raportul anual (conform IAME) (p. 41-42)

Feedback multi-sursa: evaluare colegiala, evaludri studenti (semestrial + sinteza FIE), autoevaluare SIMAC
— ameliorare continud a prestantei didactice si managementului (p. 42; 40)

Aliniere cu cerintele partilor interesate: mecanismele de consultare cu studenti/angajatori (mese rotunde,
proiecte, vizite) sustin relevanta curriculara si practica aplicativa (p. 38-39, 41)

Guvernanta clard si transparenta a calitatii: CEAC + ROF CEAC public, Cod AC public. (p. 40—41; linkuri
CEAC/ROF/Cod)

Ciclu anual PDCA la nivel de program: comisie de monitorizare + raport intern conform IAME. (p. 41—42)

Triangulare feedback: evaluare colegialad + evaluari studenti (Metodologie) +
autoevaluare SIMAC (Regulament). p. 42; linkuri procedura/metodologie/SIMAC.

Etica functionald, independentd: Regulament, raportare publica, independenta. P. 7; 40—41; link Comisia de
etica & componenta.

v" Recomandari

Training anual de eticd/integritate pentru personal si studenti.

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1  in procesul de implementare a procedurilor.

La nivelul UTCN si al facultatii, exista structuri si proceduri care asigura implicarea partilor interesate in
aplicarea procedurilor de calitate: fiecare facultate are comisie pentru evaluarea si asigurarea calitatii, iar la nivelul
universitatii functioneaza DAC; rolurile sunt corelate cu Regulamentul IAME privind initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor.

In REI (p. 38) sunt indicate explicit IAME si regulamentul DAC/BAC, cu linkurile: IAME
— https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament [AME.pdf si DAC/BAC
— https://dac.utcluj.ro/files/BAC/Regulament Birou Asigurarea Calitatii.pdf.

Implicarea partilor interesate este realizatd prin Intalniri periodice ale conducerii facultétii cu reprezentanti ai
mediului socio-economic si cu reprezentantii studentilor din organizatiile studentesti UTCN (p. 38),
si reprezentarea studentilor in structurile de conducere (Senat min. 25% — conform codului studentului si ROF
CEAC), cu trimiteri la documentele universitare (p. 38).

La nivel operational, feedbackul din comunitate este colectat sistematic: evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti (Metodologie aprobatdi de Senat, cu sintezd publicd la FIE), evaluarea colegiald, autoevaluarea
SIMAC (regulament si platforma), mentionate pe p. 38 si dezvoltate pe p. 42—43, inclusiv linkurile metodologiei
EADS si SIMAC si pagina FIE cu sinteze. (Metodologia
EADS: https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie evaluare a cadrelor didactice de catr
e_studenti_modificari.pdf, SIMAC — regulament si platforma; sinteza FIE: https://ie.utcluj.ro/evaluare-cadre-
didactice.html).

La programul Inginerie Medicald (Bistrita), Consiliul FIE a numit responsabil de program si a constituit
o Comisie de monitorizare care analizeaza anual rezultatele si propune masuri, conform IAME (p. 42; cu trimitere
la IAME in text).

Din combinarea mecanismelor de guvernantda (CEAC/DAC — TAME) cu canalele de feedback (evaluari
studenti, evaluare colegiald, autoevaluare SIMAC) si cu consultarea directd (intlniri cu mediul socio-economic
si organizatiile studentesti), reiese o integrare formald si recurentd a feedbackului in masurile de calitate.
Referintele din p. 38 (structuri + intalniri), p. 42 (mecanisme de evaluare) si linkurile la
metodologie/SIMAC/sinteze publice aratd ca opiniile sunt colectate, analizate si folosite pentru a ajusta
procedurile si practicile didactice la nivelul programului, in ciclul anual PDCA prevazut de IAME.

Reprezentarea studentilor in organismele de conducere si consultiri periodice cu mediul socio-economic,
documentate in REI (p. 38).

Triangularea feedbackului (EADS + evaluare colegiald + SIMAC) cu sinteze publice la nivelul FIE, ceea ce
consolideaza transparenta si trasabilitatea deciziilor (p. 38; 42—43; linkuri 1n text).

Comisie de monitorizare a programului si responsabil de program, care Inchid bucla de imbunatatire continua
conform IAME (p. 42).

v Recomandari

Formalizarea unui Consiliu Consultativ al programului (alumni/angajatori) cu intalniri min. 1/an, minute
publice si Raport de progres ,,recomandare — masurd — rezultat”, pentru a spori vizibilitatea modului in care
opiniile externe se transforma in implementare.

Integrarea explicitd in rapoartele programului a contributiilor organizatiilor studentesti si ale partenerilor
economici, pentru a intari trasabilitatea deciziilor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

Universitatea aduna date si informatii privitoare la starea calitatii in alte universitati din tara si strainatate, cu
care se compara si pe baza carora formuleaza In mod diferentiat repere, prin implicarea in diverse proiecte si
sondaje realizate la nivel national si international.
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Principiile fundamentale pe care se construieste demersul referitor la calitate in Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca si cadrul organizatoric de referintd sunt enuntate in Codul de asigurare a calitatii in UTCN.
https://dac.utcluj.ro/files/CEAC/Codul AC 26 aprilie.pdf

La nivelul Universitatii functioneazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), organizata
conform Legii nr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare, care coordoneaza
aplicarea procedurilor si activitatilor de asigurare a calitétii, elaboreaza rapoarte anuale privind calitatea educatiei
si formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii.

REI confirma explicit: (1) CEAC constituitd si reglementatd prin ROF aprobat de Senat (pp. 40—41), (2)
DAC/BAC cu regulament propriu pentru suport operational (p. 40), (3) comisii AC la nivelul facultatilor si
comisie de monitorizare la nivel de program, care aplica IAME si produc raportul anual (pp. 39, 41-42). Aceasta
arhitecturd dovedeste indeplinirea conditiilor legale si functionarea coerenta de la nivel institutional pana la nivelul
programului.

Transparenta institutionala: publicarea ROF CEAC si a informatiilor CEAC pe site (pp. 40—41; linkuri in text).

Cadru procedural unitar (IAME) pentru toate programele, care favorizeaza comparabilitatea si trasabilitatea
proceselor de evaluare (pp. 39, 41-42; link in text).

Descentralizare eficienta: comisii AC la nivelul facultatilor si comisie de monitorizare la program, cu raport
anual care inchide bucla PDCA (p. 42).

v" Recomandari

Realizarea unui Calendar anual comun CEAC—facultati—programe (sedinte, termene, responsabili)
pentru a sincroniza colectarea datelor si elaborarea rapoartelor in logica IAME.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Principiile fundamentale pe care se construieste demersul referitor la calitate in Universitatea Tehnicé din Cluj-
Napoca si cadrul organizatoric de referinta sunt enuntate in Codul de asigurare a calitétii in UTCN.

La nivelul Universitatii functioneazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), organizata
conform OUG 75/2005 cu modificarile si completérile ulterioare, care coordoneaza aplicarea procedurilor si
activitatilor de asigurare a calitatii, elaboreaza rapoarte anuale privind calitatea educatiei si formuleaza propuneri
de Tmbundtatire a calitatii.

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat nr. 1918 - 28.11.2024 ROF-
ul Comisiei CEAC.pdf, https://dac.utcluj.ro/CEAC.html.
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2020/04/30/Regulament_Birou Asigurarea Calitatii.pdf,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf

La nivelul facultatilor, comisiile pentru asigurarea calitatii sunt comisii ale consiliului facultatii si au rolul de
planificare strategica, analiza si decizie operationald. (Anexa — Comisii ale CFIE)

Regulamentul din UTCN privitor la procedurile de asigurare a calitatii programelor de studiu este asociat cu
un sistem de monitorizare a programelor de studiu, pe baza de informatii si date. Aceste date sunt culese de la toti
cei interesati in derularea in bune conditii a procesului didactic, respectiv cadre didactice implicate in program
(sedinte la nivel de departament sau facultate), studenti (in cadrul orelor, cercurilor stiintifice, elaborarea
diplomelor/disertatiilor sau alte activitdti comune) §i reprezentanti ai mediului economic (mese rotunde, proiecte
comune, vizite, prezentari s.a.).

REI confirmd explicit existenta si functionarea CEAC in baza ROF aprobat de Senat, cu publicarea
documentelor pe site (transparentd), precum si existenta DAC/BAC care asigurd implementarea la nivel
operational. REI p. 40—41; link ROF CEAC si Regulament BAC.

Componenta organizatorica (FIE / programul) utilizeaza IAME ca procedura-cadru pentru evaluarea periodica
si pentru raportarea anuald; aceste rezultate alimenteaza atat imbunatétirile interne (PDCA), cét si conformarea la
evaludrile externe ARACIS (mentionate la C.8 — participarea la evaluare externd). REI p. 41 si p. 45, link IAME;
CS.
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In ansamblu, se observa functionare adecvati si documentati: regulamente aprobate de Senat, mecanisme
institutionalizate (CEAC, DAC/BAC), comisii la nivelul facultitii/programului si rutind anuald de evaluare
internd care pregéteste programul pentru evaluarea externd. REI p. 40—41; 41-42; 45.

Reglementare si transparentd: ROF CEAC aprobat de Senat, public pe site; pagind CEAC cu structura si
responsabilitati. REI p. 40-41; link ROF CEAC, CEAC.

Aliniere procedurala unitarda (IAME): acelasi cadru procedural pentru toate programele, care sustine
comparabilitatea si pregatirea pentru evaluarile externe. REI p. 41; link [AME.

Implementare la nivel de program: comisie de monitorizare + raport anual care inchide bucla PDCA (masuri
— rezultate). REI p. 41-42.

v" Recomandari

Raport de progres/trasabilitate ,,recomandare CEAC/DAC — masurd — rezultat
pentru a creste transparenta privind functionarea structurilor.

Indicatorul este: indeplinit

9 A
1

n raportul programului,

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre

I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

In UTCN functioneazi Comisia de eticd universitard in temeiul Legii nr. 199/2023 si al Regulamentului de
organizare si functionare aprobat de Senatul universitar; regulamentul este publicat pe site-ul UTCN. REI
confirma atét baza legala, cat si aplicarea regulamentului la toate persoanele din comunitatea universitara. Vezi p.
40 si p. 41 (sectiunea C.2.2); link regulament (mentionat in REI): Regulament Comisia de
etica — https://www.utcluj.ro/media/page document/258/Regulament de organizare si_functionare a Comisiei
_de_etica_universitara.pdf, Componenta Comisiei
(2024) — https://www.utcluj.ro/media/page _document/258/Componenta Comisiei_de Etica Universitara 2024.
pdf; pagina Comisiei/rapoarte — https://www.utcluj.ro/comisia-de-etica-rapoarte/.

Independenta Comisiei este enuntatd explicit in REI: Comisia ,,actioneazd independent fatd de orice alta
structura sau persoand din cadrul UTCN”. Vezi p. 41.

REI mai precizeazd cd Comisia elaboreaza rapoarte anuale si o datd la patru ani, publicate pe site-ul
universitatii si incluse in Raportul Rectorului. Vezi p. 40.

REI furnizeaza ambele dovezi: (1) existenta Regulamentului Comisiei aprobat de Senat si public (p. 40; link
in text) si (2) afirmatia explicitd privind independenta Comisiei fata de orice structurd/persoand din universitate
(p. 41). Publicarea rapoartelor periodice pe site si includerea lor in Raportul Rectorului demonstreaza functionare
efectiva si transparentd. Rezulta ca indicatorul este indeplinit.

Reglementare si transparentd: regulamentul Comisiei este public, iar componenta Comisiei (2024) este
publicata; existd pagind de rapoarte dedicate. p. 40; linkuri in REIL

Independenta explicitd: mentiune clara a independentei Comisiei in documentul de referinta al programului.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

In Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca existi si se aplici un Regulament privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea §i evaluarea periodicd a programelor de studiu de licenta si master. La nivelul facultatilor sau
programelor de studii existd comisii pentru evaluarea periodica a programelor de studii. Fiecare facultate publica
anual un raport de evaluare interna a programelor de studii
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf

Si in Facultatea de Inginerie Electrica existd si se aplicd un Regulament privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu de licenta si master. La nivelul facultatii respectiv a
Departamentului Electrotehnicd si Masurdri, coordonator al programului de studii, existd o comisie pentru
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evaluarea si asigurarea calitdtii care coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf

Periodic se elaboreaza un raport de evaluare internd a programului de studii, ce include propuneri de
imbunatatire a activitatii si calitatii educatiei. Programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita este monitorizat
si evaluat anual de catre comisia de monitorizare a programului de studii constituitd, si cu atributii conform
Regulamentului IAME. Rezultatele evaluarii interne sunt continute in raportul anual de evaluare interna
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf.

Pentru fiecare program de studii, inclusiv programul de studii Inginerie Medicala la Bistrita, procedurile de
asigurare a calitdtii includ participarea tuturor celor interesati (studenti, cadre didactice si de cercetare,
absolventi/alumni, angajatori etc.), sunt aplicate periodic si au ca obiectiv imbunatatirea continua a activitatilor
didactice si de cercetare.

Prevederile IAME sunt implementate sistematic la nivel de facultate si program printr-un ciclu anual PDCA:
monitorizare (comisia programului) — raport anual — propuneri de imbunatatire — urmarirea implementarii in
ciclul urmator. Formularile din C.3.1 (p. 41-42) aratd explicit monitorizarea anuald a programului si raportarea
interna conform IAME.

In paralel, EADS, evaluarea colegialid si SIMAC ofera date cantitative si calitative care intrd in analiza
programului, iar sintezele FIE fac publice rezultatele, ceea ce dovedeste impactul asupra calitatii didactice (ajustari
curriculare, organizatorice, metodologice si de resurse). Vezi p. 42-43; linkuri: Metodologie EADS, SIMAC,
sinteza FIE.

Cadru procedural unitar (IAME) + implementare la nivel de program prin comisie de monitorizare si raport
anual, asigurand trasabilitatea deciziilor. p. 4/—42; link IAME.

Triangulare de feedback (EADS, evaluare colegiald, SIMAC) si publicarea sintezelor la FIE, care sustin
transparenta si imbunatatirea continud. p. 42—43.

v Recomandari

Consultare formald anuala cu angajatori/alumni (proces-verbal + actiuni) pentru a documenta contributia
externa la revizuirea periodica, In completarea mecanismelor deja folosite.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

La UTCN, procedurile privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor sunt reglementate
prin Regulamentul IAME, iar pentru fiecare program (inclusiv Inginerie Medicalda — Bistrita) este
prevazuta participarea tuturor celor interesati (studenti, cadre didactice si de cercetare, absolventi/alumni,
angajatori) si aplicarea periodica 1n scopul imbunatatirii continue (p. 41; link IAME).

REI descrie canalele concrete prin care se colecteaza opiniile partilor interesate si se implicd in aplicarea
procedurilor: sedinte la nivel de departament/facultate, comisii de calitate la FIE, consultarea studentilor in cadrul
orelor/cercurilor stiintifice/proiectelor de diploma, precum si interactiuni cu mediul socio-economic (mese
rotunde, proiecte comune, vizite, prezentari), toate utilizate pentru monitorizarea si ajustarea programelor (p. 38).

Implicarea studentilor in implementare este doveditd prin Evaluarea activitatii didactice de catre studenti
(EADS), derulata semestrial conform metodologiei aprobate de Senat si sintetizatd public la FIE, precum si
prin evaluarea colegiald si autoevaluarea anuald in SIMAC, care furnizeaza date utilizate in decizie (pp. 42—43;
linkuri in REI: Metodologia EADS, regulament/procedura evaluare colegiald, SIMAC, sinteza FIE).

La nivel de program, responsabilul de program si Comisia de monitorizare (componentd nominala) analizeaza
anual rezultatele (inclusiv cele provenite din EADS/SIMAC/consultiri) si propun masuri in raportul anual
conform IAME (p. 41-42).

In cadrul Consiliului Facultitii de Inginerie Electrica a fost stabilit responsabil pentru programul de studii
Inginerie Medicald la Bistrita cadru didactic coordonator, Prof. dr. ing. Mihai Munteanu

De asemenea, au fost stabilita Comisia de monitorizare pentru acest program de studii de licenta din facultate.
Astfel, Comisia de monitorizare pentru programul de studiu Inginerie Medicala la Bistrita este compusa din:

- Conf.dr.ing. Titus Crisan — presedinte
- Prof.dr.ing. Dan Micu

- Prof.dr.ing Petre Teodosescu

- Conf. dr. ing. Horia Beleiu

Triangulare de feedback (EADS + evaluare colegialdi + SIMAC) cu sinteze publice la FIE, care sustin
transparenta si trasabilitatea deciziilor (pp. 42—43; linkuri in REI).

Consultari cu mediul economic (mese rotunde, proiecte, vizite, prezentdri) utilizate in actualizari si in
raportarea anuala (p. 38).
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Guvernanta operationald la nivel de program: responsabil de program + Comisie de monitorizare (listata
nominal), care inchide bucla PDCA 1n raportul anual (p. 41-42).
v" Recomandari
Realizarea unui raport public pe pagina programului (indicatori EADS, constatéri evaluare colegiala, indicatori
SIMAC, masuri implementate) pentru cresterea vizibilitatii implicarii partilor interesate.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Evaluarea de catre studenti a tuturor cadrelor didactice se realizeazd pe baza unui chestionar de
evaluare aprobat de Senat, care se aplica dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea
formularului realizdndu-se exclusiv 1n absenta oricarui factor extern si cu garantarea confidentialitatii
evaluatorului ( https://evaluare.utcluj.ro/rezultate/(S(3hbya2z04402kjpgktfcgd43))/login_c.aspx )

Analiza relevantei informatiei colectate si a ratei de raspuns pentru stabilirea masurilor de
imbunatatire a mediului de invatare si al prestantei cadrelor didactice este prezentatd in
Statistici. EADS 2019-2023.

O sinteza a evaludrii cadrelor didactice de catre studenti se gaseste pe sit-ul facultatii la adresa:

https://ie.utcluj.ro/evaluare-cadre-didactice.html

REI mentioneaza expres cd dupd fiecare semestru directorul de departament analizeaza chestionarele
studentilor si stabileste masuri de imbunaétatire a mediului de invatare si a prestatiei (sustinut si de publicarea de
statistici si sinteze la nivel FIE).

Aceasta, impreuna cu evaluarea colegiald si SIMAC, asigurd integrarea sistematica a feedbackului in deciziile

de management academic (planificare, suport didactic, organizare activitati), nu doar o simpld colectare de
date. REI p. 42—43.

Transparentd si trasabilitate: existenta sintezelor EADS la nivel FIE si a statisticilor multi-anuale, care
fundamenteaza actiuni corective. REI p. 42—43.

Triangulare de surse: combinarea EADS + evaluare colegiala + SIMAC pentru o imagine completa a calitatii
didactice. REI p. 42—43.

Ancorare procedurala: integrarea analizelor in raportul anual al programului (IAME), cu rolul clar al comisiei
de monitorizare. REI p. 41—42.

v' Recomandari

Corelarea EADS cu evaluarea colegiala pe discipline/echipe pentru a identifica rapid neconcordante si a tinti
interventiile (mentorat, schimb de bune practici).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

UTCN are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
relevante pentru evaluarea si asigurarea institutionala a calitatii (sistemul SIMAC).

De asemenea planurile de invatdmant ale promotiilor pentru fiecare facultate, odata aprobate sunt disponibile
pe sectiunea de site a Departamentului de asigurare a calitatii.

Un sinopsis al resurselor disponibile in cadrul Universitatii referitoare la asigurarea calitatii pot fi gasite la
adresele:

H. Senat nr. 940 infiintare Birou pt. Protectia Datelor.pdf

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2018/06/26/ROF_Birou Protectie Date Personale.pdf

Regulament general privind protectia datelor cu caracter personal in UTCN.pdf

https://websinu.utcluj.ro/contulmeu/documentatie/Contul%20meu.pdf

Pag. 28 din 36


https://evaluare.utcluj.ro/rezultate/(S(3hbya2z044o2kjpgktfcgd43))/login_c.aspx
https://dac.utcluj.ro/files/rapoarte%20EADS/Rezultate_EADS_2014-2023_2023.09.07-IIRMP.pdf
https://ie.utcluj.ro/evaluare-cadre-didactice.html
https://research.utcluj.ro/index.php/simac.html
https://dac.utcluj.ro/planuri-de-invatamant-licenta.html
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2018/05/31/H._Senat_nr._940_infiintare_Birou_pt._Protectia_Datelor.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2018/06/26/ROF_Birou_Protectie_Date_Personale.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/05/27/Regulament_general_privind_protectia_datelor_cu_caracter_personal_in_UTCN.pdf
https://websinu.utcluj.ro/contulmeu/documentatie/Contul%20meu.pdf

- P o PP VRIS

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

https://crmse.utcluj.ro/index.php/baze-de-date-si-rapoarte.html

https://www.utcluj.ro/universitatea/raportul-rectorului/

https://muniv.utcluj.ro/conformare-full.html

https://muniv.utcluj.ro/optimizare-full.html

https://muniv.utcluj.ro/documente-proprii.html

Conform p. 43, SIMAC asigura infrastructura institutionald pentru colectare/analiza, in timp ce la nivel de
facultate/program datele provenite din EADS, evaluare colegiald, autoevaluare SIMAC, planuri/fige, rapoarte
anuale sunt agregate si analizate periodic.

Corelarea acestor surse (mentionate pe pp. 38, 41-43) aratd un flux PDCA sustinut de baze de date: colectare
(platforme/portaluri) — analiza (rapoarte/sinteze) — masuri (raportul anual de program; sinteze FIE; Raportul
Rectorului). Rezultd aplicare consecventa si trasabilitate a datelor in deciziile de calitate.

SIMAC ca platforma institutionala unitara pentru autoevaluare si managementul calitatii (cadru metodologic
+ infrastructura IT). p. 43.

Publicarea planurilor de invatdmant si a resurselor de calitate pe site-urile DAC/FIE (acces rapid la date
curriculare si documente AC). p. 43.

Sinteze = EADS sirapoarte  multi-anuale (FIE /  universitate) ce convertesc datele brute
in indicatori si actiuni. pp. 42—43; 43.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

UTCN ofera tuturor celor interesati datele utile pentru ceea ce Inseamna integrarea in viata universitara:
admitere, studii, metodologii de finalizare a acestora, mobilitati etc (www.utcluj.ro
https://www.utcluj.ro/universitatea/acte-de-studii/)

Lanivelul Facultétii de Inginerie Electrica toate aceste informatii sunt prezente pe site-ul facultatii si respective
pe site-urile subsecvente ale departamentelor. O sinteza a acestor resurse este disponibild in anexa C6 1 Surse
informare publicd. De asemenea planurile de invdtdmant fisele de disciplind, informatiile referitoare la
corpul profesoral al programelor FIE se gasesc pe site-urile susmentionate.

In aceeasi masura informatiile referitoare la programul Inginerie Medicala la Bistrita sunt disponibile atat pe
site-ul FIE cat si pe cel al Extensiei Bistrita, aspectele de reglementare, rapoartele ARACIS anterioare, calificarile,
etc. sunt disponibile pe site-urile institutiilor respective,

Din REI reiese ca: (i) UTCN publica informatiile generale (inclusiv acte de studii — diplome/certificate), (ii)
FIE publica planuri, fise, anunturi curente, finalizare studiisi (iii) exista sinteze/trimiteri catre resurse
institutionale si baze de date, plus o anexa dedicata surselor de informare publica.

Coerenta dintre nivelul institutional (UTCN) si cel al componentei (FIE/Extensia Bistrita), impreuna cu pagini
accesibile public si linkuri functionale, aratd indeplinirea cerintei de transparentd pentru programul evaluat. Vezi
p. 43—44, 24, 33-34; linkuri in text.

Sinteza de resurse publice intr-o anexa dedicata (C6 1), care concentreaza intr-un singur loc linkuri cétre
planuri, fige, baze de date si rapoarte. p. 44.

Transparenta institutionald pe actele de studii (diplome/certificate) — pagind UTCN cu informatii oficiale. p.
43—44; link ,, Acte de studii”.

Pagini specializate la FIE pentru planuri de invéatdmant, fise si finalizare studii, usor de accesat de cétre
candidati/studenti. p. 24, 33—34, linkuri in REL

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

b

Indicatorul

LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, structurile sale de conducere, Rectorat sau Senat, sun in permanenta
preocupate de pastrarea unui proces decisional transparent si ale carui rezultate sa poata fi cunoscute de catre
comunitatea universitara. In acest sens sunt disponibile pe site-ul universitatii buletine informative referitoare
la problemele abordate de catre CA al UTCN si de asemenea toate hotararile adoptate de catre Senatul univesitatii
sunt publicate pe site.

https://www.utcluj.ro/universitatea/conducere/consiliu-administratie/

https://www.utcluj.ro/universitatea/conducere/senat/

https://www.utcluj.ro/universitatea/despre/informatii-publice/

https://dac.utcluj.ro/documente.html

In aceeasi masura si la nivelul facultatilor procesele decizionale sunt aduse la cunostinta membrilor FIE prin
intermediul reuniunilor de informare, a sedintelor Biroului Consiliului Facultétii si respective a sedintelor lunare
de departament. Pe site-ul facultatii la sectiunea anunturi se gasesc informatii atat legate de activitatea curenta
cat si informatii de interes mai general.

Publicarea regulata a buletinelor CA si a hotararilor Senatului, existenta unei pagini ,,Informatii publice” si a
DAC — documente, plus mecanismele de informare la nivel de facultate (sedinte/,,Anunturi’’) arata un lant complet
de transparenta: decizia este luatd in structurile statutare, rezultatul deciziei este publicat, iar comunitatea este
informata institutional si la nivel de componenta.

Invocarea Legii 544/2001 confirma cadrul legal si caracterul proactiv al publicirii. Concluzia este ca
transparenta procesuala este institutionalizata si functionala. Vezi p. 4445

Publicarea hotararilor Senatului si a buletinelor CA pe site-ul UTCN, oferind acces rapid la temele
discutate si la deciziile adoptate. p. 44—45; linkuri in REI

Canale multiple de informare la nivel FIE (sedinte CF/Birou CF, departamente, ,,Anunturi”), care
consolideaza trasabilitatea deciziilor catre cadre si studenti. p. 435.

Pagina ,,Informatii publice” si DAC — documente, ce centralizeaza politici si rapoarte relevante. p. 44—45

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

Conform prevederilor legale in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca Accesul la informatiile de interes public
este garantat, potrivit normelor stabilite prin Legea 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public.
Aceste informatii sunt In mare parte disponibile direct pe site, si sunt completate cu rapoartele de activitate ale
diferitelor structuri academice (Universitate, Facultiti, Departamente, Structuri suport) rapoarte care sunt
intocmite anual, conform regulamentelor in vigoare. Astfel sunt disponibile Raportul rectorului,
(https://www.utcluj.ro/universitatea/raportul-rectorului/) ~ diferitele rapoarte de audit si analiza
https://www.utcluj.ro/universitatea/despre/informatii-publice/rapoarte/ etc.

Este demonstratd colectare sistematica, transmitere si publicare de rapoarte, la termene si in formatele
prevazute, cu trasabilitate publica. Vezi p. 44—45; p. 7; linkuri in text.

Publicarea anuala a Raportului Rectorului si a rapoartelor de audit/analiza pe portalul de informatii
publice al UTCN. p. 44—45.

Rapoarte anuale si comunicate FIE (2020-2024) care documenteaza sistematic activitatile si rezultatele la
nivelul componentei. p. 435.

Integrarea CRMSE — ,.Baze de date si rapoarte” ca sprijin pentru raportari si analize. p. 44.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii
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Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

|.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

UTCN s-a supus evaludrii externe institutionale ARACIS in 2023, obtinand calificativul ,,grad de ncredere
ridicat”(link ARACIS in REI). Vezi p. 45, link: ARACIS — evaluare institutionala UTCN 2023.

La nivel institutional sunt reglementate si aplicate procedurile privind initierea, aprobarea, monitorizarea
si evaluarea periodica a programelor — Regulamentul IAME — iar fiecare facultate elaboreaza anual un raport de
evaluare interna al programelor; la nivel de facultati/programe functioneaza comisii pentru evaluarea periodica a
programelor. Vezi p. 45; link IAME in REL

In REL, la sectiunea ,,Recomandarile si principalele concluzii rezultate in cadrul ultimei proceduri de evaluare
externd”, sunt listate recomandarile ARACIS formulate pentru programul Inginerie Medicala (Bistrita si modul
de punere 1n aplicare (ex.: 3 credite la Educatie fizica pe 2 semestre). Vezi p. 45—46.

Din REI rezulta: (i) conformarea UTCN la evaluarea externa ARACIS (calificativ 2023), (ii) existenta unui
cadru procedural (IAME) implementat sistematic (comisii, evaluare interna anuald) care pregateste programele
pentru evaludrile externe, si (iii) integrarea recomandarilor ARACIS in masuri concrete la nivelul programului
(ajustari de curriculum/fise, proiecte, orar), cu efecte deja consemnate.

Toate acestea demonstreaza participare efectiva si management operational al cerintelor evaludrii externe. Vezi
p. 45-46; linkuri in REL

Calificativ institutional ridicat (ARACIS 2023), indicand robustetea sistemului de calitate. p. 45, link ARACIS.

Ciclu PDCA formalizat prin IAME (raport anual pe program, comisii de evaluare periodicd), care
asigura continuitatea intre auto-evaluare si evaluarea externd. p. 45.

Trasabilitatea masurilor post-evaluare: implementarea punctuald a recomandarilor ARACIS (ex. credite
Educatie fizica, optimizarea orarului). p. 45—46.

v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
v' Coordonarea unei linii complete de v
formare Licentd — Masterat — Doctorat,
un program de master si doua domenii
de doctorat, care sprijina strategia de
formare de specialisti cu Thalta

Puncte slabe:
Nivelul de pregatire al absolventilor
de liceu si interesul scazut al
studentilor pentru invatare afecteaza
calitatea procesului educational si
conduce la cresterea ratei de

. galglcacrf(.j i 3 ot 1 abandon scolar in primul an de
d:mr:nilj actice cu o vastd experienta in | _, o, studii.
o : : INTERNI | v Monitorizarea angajarii absolventilor
v Maturitatea programului de studiu y . .
O nu s-a facut permanent si cu actiuni

Inginerie Medicala.

v' Spatii de invatamant si de cercetare
existente.

v Existenta In COR a cel putin unei
ocupatii exclusiva pentru programul de

dirijate de cadrele de specialitate

v Nu s-a reusit intotdeauna atragerea
absolventilor foarte buni in
invatamantul superior

studii. v Dotarea laboratoarelor pentru
v Curricula adaptata la cerintele europene disciplinele de specialitate din anii
- EQF, ESCO etc mari
Analiza
SWOT
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Oportunitati: Amenintari:

v" Politica nationala si europeana v Competitia pentru atragerea
considera dezvoltarea ingineriei studentilor si resurselor, cu institutii
medicale o directie prioritara, moderna, similare din tara si din strainatate.
cu corespondenta internationala. v' Slabirea interesului tinerilor pentru

v" Domeniile de cercetare specifice fnvataméantul superior tehnic.
departamentului se incadreaza in 0 v Reducerea numarului de absolventi
prioritatile nationale si internationale. FACTORI de liceu si a celor care promoveaza

v Dinamica de dezvoltare a regiunii EXTERNI bacalaureatul avand un nivel de
Bistrita. pregatire corespunzator pentru a

v" Mediul economic si social favorabil urma studiile la nivel universitar.
realizarii unui proces educational la un v" Globalizarea ofertei educationale,
nivel ridicat de exigenta. accesibila candidatilor romani.

v Mentinerea interesului publicului pentru v" Reducerea interesului pentru
profesiile din domeniul Inginerie specializare in ciuda activitatilor de
Medicale. promovare exisente.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, I.LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
liS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror I
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

2. I.LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in s
vedere In procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, requlamentelor si procedurilor

de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii Investitii in dotarea laboratoarelor
dedicate proceselor de invatamant, de didactice deoarece echipamentele
cercetare si administrative corespunzatoare, existente nu permit lucrul pe grupuri
precum si pentru servicii destinate studentilor, mici de 2 — 3 studenti la activitatile
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care pi practice iar unele discipline de
se asigura un mediu favorabil pentru viata si specializare impun investitii serioase in
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt standuri si echipamente de laborator.
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | LLP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate i

conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.
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5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Atragerea cadrelor didactice asociate

componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de
functii.

>

in activitati de cercetare, publicare si
dezvoltare de materiale didactice
pentru activitati practice de laborator.
Cadrele didactice titulare trebuie
sprijinite sa publice anual ih domeniul
disciplinelor predate.

6. | I.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesional Implicarea tuturor cadrelor didactice in
si personala a personalului. perfectionarea continua o data la 5 ani,
i prin participarea la cursuri de
perfectionare, workshopuri sau in
programe ERASMUS la universitati
partenere.
7. | 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si i
derulate in mod transparent.
8. | I.LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatafjirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

'

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Completarea planurilor de invatamant
este dezvoltat si structurat in raport cu pentru anii mari (Il - IV) cu rezultatele
rezultatele asteptate ale invatarii si este invatarii.
organizat in baza creditelor de studii Modificarea fiselor de disciplina, astfel
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea Pi incat acestea sa includa rezultatele
experientelor de invatare, predare, instruire invatarii.
practica, cercetare si evaluare care impreuna Reducerea numarului de evaluari astfel
conduc la o calificare universitara. incat sa nu fie mai mare de 5 examene

si colocvii pe sesiune.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului i
educational al iTnvatamantului superior conform
leqii.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Realizarea unui document din care sa
concordante cu nivelul calificarii. rezulte aportul fiecarei discipline la lista

i de competente specifica ocupatiilor
vizate de programul de studii si a
rezultatelor invatarii, pentru planurile de
invatamant specifice anilor de studii.

12. | ILP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform i
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului i i
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | I.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica Incurajarea studentilor de la extensie

asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

>

de a participa la programele Erasmus+
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15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile i
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii i
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Organizarea unor cursuri de
in mod adecvat si sprijina intelegerea perfectionare a cadrelor didactice pe
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu i subiectul implementarii rezultatelor
privire la continutul disciplinelor din planul de invatarii la nivelul fiecarei discipline.
invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Completarea fiselor de disciplina cu
invatarii se realizeaza prin examene de rezultatele invatarii si adaptarea
evaluare pe parcurs si prin examene de evaluarii la acestea.
finalizare a studiilor. Reevaluarea unor fise de disciplina

Pi care contin la preconditii promovarea
unor discipline din anul anterior dar nu
precizeaza ce se intampla daca
disciplina din preconditii nu este
promovata de student.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a i
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i
procedurile cu privire la admitere.

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin i
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala i
a studentilor.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Implicarea studentilor si cadrelor
realizeaza actiuni de cooperare internationala didactice intr-o masura mai mare in
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor i activitati de cooperare internationala.
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Inv&tarea bazata pe investigatie Incurajarea unui numar cat mai mare
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt de studenti ai extensiei de a se implica
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii in activitati extracurriculare de tip
vizate prin programul de studii. investigare stiintifica / cercetare.

Se recomanda formularea si abordarea
i unor teme care sa abordeze, analizeze,

prezinte, dezvolte subiecte punctuale
specifice domeniului Ingineriei Medicale,
de preferinta in concordanta sau in
colaborare cu agenti economici sau
beneficiari directi, cu posibilitatea
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elaborarii in extenso sub forma unor
proiecte de licenta, in sau fara dubla
coordonare.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate In
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | 1.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica Training anual de
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod etica/integritate pentru personal si
consecvent, dovedind impactul acestora in i studenti.
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaji Formalizarea unui Consiliu Consultativ
proprii si ale altor parti interesante sunt avute al programului (alumni/angajatori) cu
in vedere in procesul de implementare a intalniri min. 1/an, minute publice
procedurilor. si Raport de progres ,recomandare —

masura — rezultat”, pentru a spori
vizibilitatea modului in care opiniile

i externe se transforma in
implementare.
Integrarea explicita in rapoartele
programului a contributiilor
organizatiilor studentesti si ale
partenerilor economici, pentru a intari
trasabilitatea deciziilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a liS se Realizarea unui Calendar anual comun
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri CEAC-facultati-programe (sedinte,
si la nivelul componentei organizatorice. i termene, responsabili) pentru a

sincroniza colectarea datelor si
elaborarea rapoartelor in logica IAME.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa Raport de progres/trasabilitate
caz, la nivelul componentei organizatorice zrecomandare CEAC/DAC — masura
functioneaza in baza regulamentului aprobat — rezultat” in raportul programului,
de catre senatul universitar, in scopul realizarii i pentru a creste transparenta privind
activitatilor de asigurare si evaluare interna, functionarea structurilor.
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza i
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica Consultare formala anuala cu
in mod consecvent procedurile, dovedind angajatori/alumni (proces-verbal +
impactul acestora in asigurarea calitatii. i actiuni) pentru a documenta contributia

externa la revizuirea periodica, in
completarea mecanismelor deja
folosite.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Realizarea unui raport public pe pagina
parti interesante sunt implicate in procesul de programului (indicatori EADS,
punere in aplicare a procedurilor. s constatari evaluare colegiald, indicatori

1 N
SIMAC, masuri implementate) pentru
cresterea vizibilitatii implicarii partilor
interesate.

33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Corelarea evaluarii studentilor cu

analizeaza rezultatele procesului de evaluare

>

evaluarea colegiala pe discipline/
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semestriala de catre studenti a prestatiei echipe pentru a identifica
cadrelor didactice. rapid neconcordante si a tinti
interventiile (mentorat, schimb de bune
practici).
34. | 1.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica

colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitaii.

35. | 1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

L

L

evaluat.

36. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica i
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | L.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | 1.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

>

p—i>

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Parjial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 7 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 15 2 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 35 3 0
VI. Concluzii

e Universitatea este un centru important de cercetare si inovare.

e Activitatea se bazeaza pe o misiune clara, un Plan strategic 2024—2029 si un sistem de
management participativ si transparent.

e Programul de studii universitare de licenta Inginerie medicala face parte dintr-un traseu complet
de educatie si cercetare (licentd — masterat — doctorat), oferind continuitate absolventilor.

e Programul este puternic corelat cu domeniile prioritare de specializare interdisciplinara.

e Implicarea partilor interesate:
o Se mentine legatura cu mediul economic si cu institutiile de profil din zona.
o Se mentine o legatura constanta cu studentii prin tutori de an si mecanisme de feedback.
o Infrastructura asigura accesul in toate salile pentru persoanele cu dizabilitati locomotorii.
o Accesul la biblioteca si baze de date (inclusiv ANELIS Plus) este asigurat

e Resursele umane sunt adecvate cantitativ si calitativ.

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii comisia recomanda mentinerea acreditarii, cu

o cifré de scolarizare de maxim 30 de studenti anual, considerand ca toti indicatorii analizati au fost
considerati indepliniti.

Il. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitaii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de invatamant superior: Universitatea Tehnica din Cluj Napoca
Facultatea Facultatea de Inginerie Electrica

Domeniul de licenta Stiinte ingineresti aplicate

Programul de studii universitare de licenta: Inginerie medicala (Bistrita)
Forma de invatamant: licenta IF

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei de evaluare: 16 — 17 octombrie 2025

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul institutiei de invatamant superior:
Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea NI ort e p——— Calitatea
1 Laurentiu Dan MILICI Coordonator o Persoand de
2. Lucian GRUIONU Membru 1. Mihai MUNTEANU contact
3. Dan Luca MOTOC Membru
4 Mihai ANESCU Membru - student

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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'”(t)?;‘:a' Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
Ziua 1, 16 octombrie 2025
08:30- | Discutii in cadrul comisiei de experti in evaluarea - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
09:00 externa a calitafii ARACIS 29, Bistrita
09:00- | Intalnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
09:30 conducerii componentei organizatorice (decan, ARACIS 29, Bistrita
persoana de contact, responsabil program de - Reprezentanti ai institutiei si ai Lista persoanelor care vor participa la
studii); prezentarea scopului, obiectivelor si a programului de studii evaluat intalnire:
programului detaliat al vizitei de evaluare - Prof. univ. dr. M. M. — Director Adjunct
Extensie, responsabil program de studii
- Conf. univ. dr. T. C. - Prodecan
09:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
10:00 | a calitatii cu membrii CEAC/structura similara - Reprezentanti ai CEAC/structura 29, Bistrita
stabilita la nivelul componentei organizatorice similara Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
-Ing. F. D.
10:00 - | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
10:30 a calitatii cu reprezentanti ai structurilor - Reprezentanti ai structurilor 29, Bistrita
organizatorice in domeniul asigurarii calitaii organizatorice in domeniul asigurarii Lista persoanelor care vor participa la
calitatii intalnire:
- Conf. univ. dr. T. C. — Prodecan
- Ing. F. D.
10:30- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai
12:30 ARACIS
- Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii evaluat
12:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai Sala PC104, Piata Centrala nr. 29, Bistrita
13:30 a calitatii cu studenti ai PSUL ARACIS Lista persoanelor care vor participa la

- Studenti ai programului de studii evaluat

intalnire;
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Interval
orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti

Studentii din anii ll, lll si IV ai specilaizarii
Inginerie Medicala Bistrita

13:30-
14:30

Pauza de pranz

14:30-
15:30

Intalnirea comisiei de experti in evaluarea extern
a calitatii cu personalul didactic implicat in
activitatile din cadrul PSUL

- Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS

- Cadre didactice de la programul de
studii evaluat

Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
29, Bistrita

Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:

- Conf. univ. dr. V. I.

- Conf. univ. dr. Ing. D. I.

- Conf. univ. dr. M. B.

-S.L.dr.ing. C. M.

-S.L.dr. Ing. A. B.

-S.L. dr. Ing. M. B.

15:30 -
16:00

Intalnirea comisiei de experti in evaluarea extern
a calitatii cu responsabilii centrelor/laboratoarelor
de cercetare din domeniul PSUL

- Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS

- Responsabilii centrelor/laboratoarelor
de cercetare

Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
29, Bistrita

Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:

- Prof. univ. dr. M. M. (responsabil
Laborator Inginerie Medicala)

- Conf. univ. dr. V. |. (responsabil
Laborator Inginerie Medicala)

16:00-
16:30

Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu
persoana de contact si cu echipa care a realizat
raportul de evaluare interna (REI) pentru
eventuale clarificari

- Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS
- Echipa care a realizat REI

Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
29, Bistrita

- Prof. univ. dr. M. M. — Director Adjunct
Extensie, responsabil program de studii

- Conf. univ. dr. T. C. - Prodecan
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16:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
17:30 a calitatii cu angajatori' ai absolventilor si ARACIS 29, Bistrita
absolventi? din domeniul PSUL - Reprezentanti ai angajatorilor Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
-Reprezentant Spitalul Judetean Bistrita-
Nasaud
-Reprezentanti firme din Bistrita
17:30- | intalnire tehnic& a comisiei de experti evaluatori - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
18:00 ARACIS 29, Bistrita
Ziua 2, 17 octombrie 2025
09:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
09:30 a calitatii cu reprezentanti ai conducerii ARACIS 29, Bistrita
componentei organizatorice/persoana de - Reprezentanti ai - Prof. univ. dr. M. M. — Director Adjunct
contact/reprezentanti ai CEAC/reprezentanti ai conducerii/reprezentanti ai Extensie, responsabil program de studii
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii CEAC/reprezentanti ai structurilor - Conf. univ. dr. T. C. - Prodecan
calitatii® organizatorice in domeniul asigurarii
calitatii
- Persoana de contact
09:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
10:20 a calitétii cu membri ai Comisiei de etica - Membri ai Comisiei de etica universitara | 29, Bistrita
universitara Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
- Conf. dr. Ing. D. I.
10:20- | Pauza
10:30
10:30 - | Intalnirea tehnica a comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
12:00 ARACIS 29, Bistrita

1 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al [iS sau al OFE, dupa caz.
2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupé caz.
3 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectudrii vizitei, daca se impune
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(Activitate In colaborare pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI). Finalizarea
activitatilor de evaluare

12:00- | intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai Birou director Extensie, Piata Centrala nr.
13:00 cu reprezentantii conducerii IS si ai conducerii ARACIS 29, Bistrita
componentei organizatorice pentru comunicarea | - Reprezentanti ai conducerii Si ai - Prof. univ. dr. M. M. — Director Adjunct
concluziilor procesului de evaluare programului de studii evaluat Extensie, responsabil program de studii
- Persoana de contact - Conf. univ. dr. T. C. - Prodecan....
Intocmit,

Prof. dr. ing. Mihai MUNTEANU

Director Adjunct Extensia Bistrita, Responsabl Program
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